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EDITAL N° 3/2019 - DFORSP/SADM-SP/UGEP

EDITAL DE SELECAO PUBLICA PARA A FORMACAO DE CADASTRO RESERV A DO
PROGRAMA DE ESTAGIO DA JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU EM SAO PAULO

EDITAL N° 03/2019 - DFORSP/SADM-SP/UGEP

A JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU EM SAO PAULO divulgaabertura da Selecéo Publica

de Estagiarios, por meio do Editald®/2019 para a formacgéo de cadastro reserva, nos termos do disposto
na Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, Resolucao n°® 208 do Congeibticda-ederal, de 04 de
outubro de 2012, e alteracfes posteriores, e Resolucédo n° 334 darerasio Tribunal Regional Federal

da Terceira Regido, de 1° de julho de 2013.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A presente selecdo publica sera regida por este Edital, tadadpela JUSTICA FEDERAL DE
PRIMEIRO GRAU EM SAO PAULO e executada pelo Agente de laigip de Estagio CIDE -
Capacitacédo, Insercdo e Desenvolvimento.

1.2. Os candidatos aprovados no presente Processo Seletivo sesierdados ao cadastro reserva ja
existente e somente serdo convocados quando expirada a validade ou ®sgotadas de aprovados
dos processos seletivos regulamentado pelos Editais n°® 02/2018 e 01/2019bitirsuws no Diario
Eletronico da Justica Federal da 32 Regido em 26/07/2018 e 27/02/2019.

1.3. Os candidatos aprovados nesta sele¢do publica para a formag@iasteo de reserva que vierem a
ser convocados participardo do Programa de Estagio da JUSTICERAIDDE PRIMEIRO GRAU EM
SAO PAULO e desenvolver&o suas atividades nos termos dos respectivos e espéaificode Estagio.

1.4. O estagio é ato educativo supervisionado, desenvolvido no ambietrtebalbo e ndo enseja a
formacao de vinculo empregaticio ou estatutério de qualquer natureza com a Ad@nttalca.

1.5. O estagio tera carga horéaria de 20 (vinte) horas semayaigomada de 04 (quatro) horas diarias a
serem cumpridas em horario a ser previamente estabelecidondencacordo com o gestor da respectiva
unidade, em turno correspondente ao expediente regular da JUSTICARREDE PRIMEIRO GRAU
EM SAO PAULO.
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1.6. A participacdo no Programa de Estagio da JUSTICA FEDEBBIPRIMEIRO GRAU EM SAO
PAULO prevé a percepcao de bolsa de estagio composta por auwdtodiro nos valores de R$ 705,00
(setecentos e cinco reais) para estudantes de nivel super®5@2R0 (quinhentos e dois reais) para
estudantes de nivel médio/profissional médio/estudantes de escola espagifiy ansporte no valor de
R$ 8,00 (oito reais) por dia efetivamente estagiado.

1.7. A selecéo publica tera validade de 01 (um) ano, a contar ddadgt#blicacdo do resultado final,
podendo ser prorrogada por igual periodo, a critério da Administraté@, eficacia para preenchimento
das vagas de estagio que vierem a surgir no prazo de validade.

1.8 A selec¢édo publica observara o Cronograma do ANEXO | deste Edital.

2. DAS VAGAS

2.1. A selecao publica destina-se ao preenchimento de vagas de estagio que vieremcapsaragirde sua
validade, vinculadas aos cursos constantes no ANEXO Il deste, Eéitatordo com as necessidades e a
conveniéncia da JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU EM SAGURO e respeitadas a dotacdo
orcamentaria e a necessidade do servico. Sera também observaitoda@onvocacéo, o local ou cidade
para a qual o candidato optou no ato da sua inscri¢éo.

2.2. Das vagas ofertadas, 10% (dez por cento) serédo reservadasdidatas com deficiéncia, conforme
artigo 15, 8§ 1°, da Resolucéao n° 208 do Conselho da Justica Federal, de 04 de outubro de 2012.

3. DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO

3.1. Poderdo participar da selecdo publica para a formacdo dstrcada reserva os estudantes
regularmente matriculados e com efetiva frequéncia em cursosso® eéegular de educagao superior
(Direito e Letras), ensino médio, profissional e de educacao especial, em instituicoes dascataensino
publico ou particular, legalmente reconhecidas.

3.2. Serdo admitidos ao estagio por meio da presente selecaa mdhlidantes do Ensino Superior que,
no ato de convocagédo, estejam cursando a graduacgdo nas araéidakx especificadas no ANEXO Il e

ja tenham concluido o segundo semestre ou o primeiro ano, e estudariinsino Médio que, no ato da
convocacao, estejam devidamente matriculados em quaisquer periodos do Ensino Médio.

3.3. E necesséria a idade de, no minimo, 16 (dezesseis) anostesmpbeato da contratacdo, para
realizacdo de estagio na JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU EM SAOLRA

3.4. Nao sera admitida a contratacdo do estudante que:

I. Jarealize estagio no a&mbito da Justica Federal de 1° e 2° graus da 32 regiao;

II. Realize estagio em qualquer outra instituicdo, fora dos lirdeéernada estabelecidos na Lei n°
11.788, de 25 de setembro de 2008;

[ll. Possua vinculo profissional ou de estagio com advogado ou sociedade de adgogatasm em
processos na JUSTICA FEDERAL;

IV. Seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral afirpdade, até o terceiro grau,
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inclusive, do magistrado ou servidor investido em cargo de direcaoasselesoramento a que deva
estar subordinado;

V. Exceder o tempo total de 2 (dois) anos de estagio na JUSTIQERAL DE PRIMEIRO GRAU
EM SAO PAULO, ainda que em periodos descontinuos, exceto quandtaseér@stagiario com
deficiéncia, quando o contrato podera ser prorrogado até a conclusésdpoou quando o tempo
de estagio decorrer de niveis educacionais diferentes (nivel médio e nivel superior).

3.5. Estdo impedidos de realizar estagio ndo obrigatério na JBSHEQERAL DE PRIMEIRO GRAU
EM SAO PAULO:

I. O ocupante de cargo, emprego ou funcado vinculados aos 6rgédos ou as edtdadiesnistracao
publica direta ou indireta de quaisquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distritam&ehberal
Municipios;

[I. O militar da Unido, dos Estados ou do Distrito Federal;
lll. O titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal,

IV. O servidor do Ministério Publico.

3.6. A constatacdo de qualquer das hipdteses de vedacdo constantessdasinia ensejara o imediato
encerramento do vinculo de estagio.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscricbes serdo recebidas pela Internet, no sitidret® do CIDE (www.ciderh.org.br),
observados a data, o local e o horario oficial de Brasilial®BE2 a 31/08/2019N&o seré cobrada taxa de
inscricao.

4.2. Para se inscrever, o candidato devera:

I. Acessar o sitevww.ciderh.org.bdurante o periodo de inscri¢ao;
Il. Ler atentamente o Edital de Selecdo Publica n® 03/2019;

lll. O Candidato que ja possui cadastro no CIDE deve fazer o loginndomero do RG e senha,
atualizar seu cadastro e selecionar o processo seletivo desejado;

IV. O Candidato que ainda ndo possui cadastro no CIDE devera preerichdasiro do Candidato,
informando seus dados pessoais e do curso, e gerando login e senha de acesso sistema do CIDE;

V. Acessar o sistema do CIDE por meio da barra no canto supkripaginawww.ciderh.org.br,
selecionando a opcgao Estudante e preenchendo o login/RG e senha cadastrados;

VI. Caso o curso informado no cadastro pessoal esteja entreponribiiizados no presente processo
seletivo, surgira a opgdo "PROCESSO SELETIVO JUSTICA ARRE DE SAO PAULO”. O
candidato devera preencher todas as informacfes solicitadas ep@ptaridade na qual deseja
exercer o estagio.
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VII. Anexar Declaracdo de Matricula emitida pela Instituicdo de Ensino do periodoeorrent

VIIl. Informar a condi¢cdo de candidato com deficiéncia e/ou a sofioitde atendimento especial para
aplicacao prova, se for o caso.

4.3. A inscrigdo so serd efetivada apos o preenchimento de todos o0s requisitos adimsa lista

4.4. A relacéo geral de inscricdes homologadas e o local deag@alizlas provas serao disponibilizados
no sitewww.ciderh.org.oma data informada no Anexo |. Caso haja alteracdo nos locgisoda, 0s
candidatos serdo informados da mudanca com no minimo 02 (dois) deagededéncia da data da
realizacdo do exame.

4.5. Todas as comunicacdes individuais e coletivas aos candidato®sneeripresente selecdo publica
serdo consideradas efetuadas, para todos os efeitos, quando comumicadascrito, por meio de
mensagens eletronicas enviadas para o contato fornecido pelo estndaato do cadastro, ou quando
divulgadas no siterww.ciderh.org.br.

4.6. E de inteira responsabilidade do candidato fornecer corretamenseus dados e manté-los
atualizados, assim como acompanhar todas as comunicac¢des relativas ao pressstegaietivo.

4.7. O candidato sera responsavel por qualquer erro e/ou omissao nas informatddaspme Formulario
de Inscrigao.

4.8. O candidato que fizer qualquer declaracao falsa, inexata onaquatenda a todas as condi¢bes
estabelecidas neste Edital tera sua inscricdo cancel&a epnsequéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que aprovado no certame.

4.9. O CIDE nao se responsabiliza por solicitacao de inscrigdaternet ndo recebida em decorréncia de
falha de comunicacéo, congestionamento das linhas de acesso, bewut@sdatores de ordem técnica
gue impossibilitem a transferéncia de dados.

5. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1. Aos candidatos com deficiéncia serdo reservados 10% (dez pordendtdl de vagas de estagio,
cuja ocupacdo considerara as competéncias e necessidades ssjie@atagiario e as atividades e
necessidades proprias das unidades organizacionais, conforme o &r2°6Ya Resolugdo n° 334 da
Presidéncia do Tribunal Regional Federal da Terceira Regido,diejdtho de 2013, e o art. 17, 8§ 5°, da
Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

5.2. Serao considerados deficientes os candidatos que se enquadreteguamsalescritas no art. 4° do
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Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e na Sumula n® 377/2012 do Superior Tribunal de Justica.

5.3. Os candidatos com deficiéncia deverao declarar essa condi¢cdo no ato da inqoeigiiioardo o tipo
de deficiéncia e a solicitacdo de atendimento especial para aplicacao da piava,cseo.

5.4. O candidato classificado em vaga destinada a estudante coi@ndefisomente podera ingressar no
estagio apos a apresentacdo de Laudo Médico expedido no prazcondé@xil? (doze) meses antes do
ingresso, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiénaiaexpressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doencga — ClEndord assinatura e o carimbo com o
numero do CRM do médico responsavel por sua emissao.

5.5. Quando convocados, os candidatos com deficiéncia poderdo ser submet@E@Es;ao realizada por
equipe médica da JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU EM SAO P&bbjetivando verificar se

a deficiéncia se enquadra na previsao do art. 4° do Decreto n°® @298,de dezembro de 1999, e da
Sumula n° 377/2012 do Superior Tribunal de Justica.

5.6. Os candidatos com deficiéncia participardo do processo erdadealle condicbes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetudo das provas, avaliacdo e detaposvacéao, dia, horario e local
de realizacao das provas.

5.7. O candidato classificado em vaga destinada a estudante coi@ndefiterd seu nome publicado em
lista especifica e em lista geral de classificacéo.

5.8. As convocacdes dos candidatos com deficiéncia obedecerdao aos seguintes critérios:

I. O primeiro candidato com deficiéncia classificado no concuesd & 5° (quinto) convocado para
ocupar a vaga de estagio aberta na cidade para a qual se inscreveu;

II. Os demais candidatos com deficiéncia serdo convocados em intetgalds (dez) posicdes, de
modo que o segundo colocado seja o 15° (décimo quinto) convocado, @ teotmiado seja o0 25°
(vigésimo quinto) convocado e assim sucessivamente.

5.9. Caso nao haja candidatos com deficiéncia aprovados em niumaemtifiara o preenchimento das
vagas reservadas existentes ou que vierem a surgir durante odpramdidade da selecdo, serdo
convocados os estudantes da lista geral.

6. DA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

6.1. Os candidatos com deficiéncia que necessitarem de alguma candigiBmdimento especial para a
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realizacdo das provas, inclusive tempo estendido, deverdo sklicith ato de inscricdo, enviando o
atestado meédico que justifique o atendimento especial solicdadimrma digitalizada, por meio do site
www.ciderh.org.brdentro do periodo de inscrigcdes.

6.2. A inexisténcia do atestado médico para qualquer solicitacateigimento especial implicara o ndo
atendimento dessa solicitacao.

6.3. A relacdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento edpémimlo sera disponibilizada no site
www.ciderh.org.br.A solicitacdo de condigBes especiais, em qualquer caso, sadidat segundo o0s
critérios de viabilidade e razoabilidade.

7. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

7.1. A selecdo publica desenvolver-se-a em etapa Unica, consistertplicacdo de prova objetiva
seletiva, de carater classificatorio e eliminatorio, consifes de multipla escolha de Lingua Portuguesa,
Conhecimentos Mateméticos e Conhecimentos Gerais, além de qusgtéeldficas de nogdes de Direito,
agueles gue se candidatarem a vagas de estagio de nivel supenwsaadeCDireito. Os estudantes dos
cursos de Letras, Histdria e Arquivologia terdo prova objetiva seletiva com guaéstdgiltipla escolha de
Lingua Portuguesa, Conhecimentos Gerais, e questdes especificas de Filologidee Hist

7.2. A prova conterd questdes objetivas de multipla escolha e veodaeh assuntos do conteudo
programatico constante do Anexo Il deste Edital.

7.3. Nao serdo computadas questdes as quais o candidato tenha dado mais de uma resposta otacuja resy
contenha emenda, borrdo ou rasura.

8. DA APLICACAO DA PROVA OBJETIVA

8.1. A prova sera realizada nas cidades mencionadas no Anexo |ho&mo e local a serem
oportunamente divulgados no endereco eletromigw.ciderh.org.br.

8.2. A prova serd aplicada a todos os candidatos que tenham suas inscrices homologadas.

8.3. Os candidatos deverao apresentar-se no local da prova 30 iftimitds antes do inicio do certame,
portando documento oficial de identificacédo, em bom estado de conservacao e com fotoaaiatd, a&zal
ou preta.
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8.4. Somente sera admitido o ingresso ao local de provas do camplidagstiver portando documento de
identidade oficial original com fotografia, tais como: passaportsilbira, carteira e/ou cédula de
identidade expedida pelas Secretarias de Segurangca Publica, Pongadas, Policias Militares,

Ministério das Relacdes Exteriores, cédula de identidade p#mngesros, cédulas de identidade
fornecidas por 6rgdos publicos ou Conselhos de Classe que, por forca Eedegl, valham como

documento de identidade (como, por exemplo, OAB, CREA, CRM, CR#€)|, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia (Lei n® 97503/

8.5. Nao serédo aceitos como documentos de identidade: certiddesideents cadastro de pessoa fisica
— CPF, titulos eleitorais, carteira nacional de habilitacdo (modeloate)ndarteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou dasifica

8.6. Ndo serdo aceitos protocolos, cépias dos documentos requeridos (ainda quadageatiquaisquer
outros documentos sendo os anteriormente definidos.

8.7. O tempo de realizacdo da prova serd de 02 (duas) horas, sende podas serdo fechadas,
impreterivelmente, no horario marcado para o inicio da prova.

8.8. Nao sera permitida, sob qualquer hipétese, a entrada de candafasadas de prova apds o horario
fixado para inicio da avaliacdo, ainda que o exame nao tenha de fato se iniciado.

8.9. A inviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada no momentbedara dos invélucros
lacrados que acondicionardo os cadernos de questdes até o horario fixado para o inicio do exame.

8.10. As provas serdo realizadas sem consulta a qualquer mat&oasendo permitida, durante sua
realizacdo, a comunicacgao entre os candidatos ou a utilizacdo de livros, anotactedims agheironicos.

8.11. Somente sera permitido ao candidato retirar-se do loa@atieacdo das provas apds 30 (trinta)
minutos do seu inicio.

8.12. O preenchimento da folha de respostas devera ser efetuadangidiato dentro do intervalo de 02
(duas) horas fixado para a realizacdo da prova. Estara auamatite eliminado do processo seletivo o
candidato que entregar sua folha de respostas ap6s esse periodo.

8.13. O candidato podera levar o caderno de prova.

8.14. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que, durante a realizagéo da prova:

I. Ausentar-se da sala sem acompanhamento do fiscal,
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II. Faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipecdedaptias provas, as
autoridades presentes ou 0s demais candidatos;

lll. For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou usando livres,imptassos ou
gualquer outro meio de comunicacéo, incluindo telefones celulares e tablets;

IV. Lancar mao de meios ilicitos para a realizacao da prova;

V. Perturbar a ordem dos trabalhos.

8.15. Serdo elaboradas atas pelos fiscais de prova relatando réa@asrque porventura acontecerem
durante a sua aplicagao.

9. DO RESULTADO

9.1. Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente das notas obtidas natwava obje

9.2. Seréo classificados os candidatos que obtiverem aprovacdo ménb08&o (cinquenta por cento) do
total das questdes da prova objetiva (questdes validas).

9.3. Caso haja empate na classificacao final, de dois ou mais candidatos, €onsististas dos cursos de
Ensino Médio/Técnico Profissional/Escola Especiakerdo considerados como critério de desempate,
pela ordem:

I. Maior pontuagdo nas questdes de lingua portuguesa,

[I. Maior pontuacédo nas questdes de matematica e raciocinio 16gico;

[1l. Maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento.

9.4. Caso haja empate na classificacéo final, de dois oucarad&gdatos, constantes nas listas do curso de
Ensino Superior,seréo considerados como critério de desempate, pela ordem:

I. Maior pontuacdo nas questdes de lingua portuguesa,;

[I. Maior pontuacao nas questdes de Direito (apenas para os estudantes do curso de Direito);

[1l. Maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento.

9.5. O resultado final da selecdo publica ser& divulgado no siiabie (www.ciderh.orgbr), no site da
JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU EM SAO PAULQMvw.jfsp.jus.br) e em jornais de grande
circulacgéo.

10. DOS RECURSOS
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10.1. Cabera interposicdo de recursos devidamente fundamentados p&HdEe m prazo de 2 (dois)
dias Uteis a partir da divulgacéo do gabarito preliminar e do resultado da prova objetiva.

10.2. O recurso devera ser interposto diretamente no enderegmietetvww.ciderh.org.br no link
especifico.

10.3. Devera ser elaborado um recurso para cada questdo, com mdicagandamentos e referéncias
consideradas, sob pena de indeferimento. Recursos ndo fundamentadesposta# fora do prazo nao
serdo apreciados.

10.4. O CIDE constitui ultima instancia na esfera administrgisMa@ conhecer dos recursos sobre a
presente selecdo publica, ndo cabendo recurso a outra autoridadescneso adicional pelo mesmo
motivo.

10.5. Os recursos interpostos e as respostas a eles confeddegdisgonibilizados por meio do endereco
eletrnicowww.ciderh.org.br.

11. DA CONVOCACAO

11.1. Os candidatos classificados poderao ser convocados para a@sdmdiermo de Compromisso de
Estagio, no limite das vagas que vierem a surgir, dentro do prazo de validade da selecao publica.

11.2. A classificacdo ndo gera o direito a contratacao tgi@so, podendo esta ser realizada ou néo,
segundo a necessidade, a conveniéncia e a oportunidade, a critefidSTELA FEDERAL DE
PRIMEIRO GRAU EM SAO PAULO, observada sempre a disponibiliddde vagas e dotacdo
orcamentéria.

11.3. Os candidatos aprovados passarao a integrar o cadastro deseidade para a qual se inscreveram
segundo sua ordem de classificacdo e de acordo com o curso daétiele de nivel superior no qual
estejam matriculados. Seréo convocados para ocupar as vagas de estagabgrersraquela localidade
seguindo-se essa mesma ordem, combinada com a necessidade $pewit@a da unidade requisitante,
ressalvadas as regras de convocacédo dos candidatos portadores @&ec@detiefinidas no item 5 deste
Edital, e observado o perfil da vaga a ser preenchida, qual®a@ merfil os cursos relacionados no
quadro do anexo Il (curso e turno/horario definidos pelo setor solicitante).

11.4. A convocacdao sera realizada pelo CIDE, prioritariamentengiordo endereco de e-mail informado
no ato de inscricao.
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11.5. Ser&a de responsabilidade do candidato a correta indicacda @mdsreco de e-mail, para o
recebimento de mensagens eletronicas.

11.6. Somente serdo convocados os candidatos classificados para ossfemis ainda, no minimo, 6
(seis) meses de frequéncia para a conclusao do curso na data prevista para inég@do est

11.7. O candidato devera confirmar interesse em ocupar a vaga aaleraztrés) dias Uteis a contar do
envio da convocacgao para o seu e-mail anteriormente informaascdrado esse prazo sem resposta, 0
estudante sera considerado desistente do processo seletivo.

11.8. Na hipotese de ndo atendimento a convocacao ou de recusa da vaga, sera providenciada a convoce
do proximo candidato do cadastro reserva.

11.9. Seré facultado ao candidato requ@m@ruma unica vez o seu deslocamento para o final da lista de
cadastro reserva, o que devera ocorrer no periodo de resposta acéovw@ntes da entrevista com o
supervisor de estagio.

11.10. A vaga correspondente ao candidato que solicitou o deslocamentofipenl da lista de cadastro
reserva serd oferecida ao proximo candidato cadastrado, rdasaf@enas as regra de convocacao dos
candidatos portadores de deficiéncia definidas no item 5 deste Edital.

11.11. Caso nao seja enviado, ao CIDE, o requerimento de desfdogmara o final da lista, o candidato
sera automaticamente excluido da lista de cadastro reserva por desisténcia.

11.12. O candidato podera ser encaminhado para entrevista com o supervisorald®@sttgr solicitante
para informac&o quanto as atividades a serem executadas e ao horario da jornada.

11.13. Nao é permitido ao candidato escolher o setor em queagsthgseado no seu proprio interesse
académico ou em matérias especificas, como Direito Criminal, Direltotdrio, etc.

11.14. O candidato que néo tiver interesse em aceitar a vagegie efertada por ocasido da entrevista
sera considerado desistente do processo seletivo.

11.15. A contar da entrevista com o supervisor de estagio, se ocomerpotar do dia em que efetuado o
contato do CIDE, o candidato terd o prazo de 5 (cinco) diés paea entregar ao Agente Integrador a
documentacédo abaixo:

I. Cépia simples do documento de identidade e Cadastro de Pessaa-Fi$t€, com 0s respectivos
originais para conferéncia;
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Il. Declaragéo da instituicdo de ensino, atestando a matrieat@sge ou ano em curso e frequéncia
efetiva, para os estudantes do ensino médio e do ensino superior;

lll. Cépia simples do documento de identidade e Cadastro de Pessaa—F@&RF do representante
legal, em caso de estagiario menor de idade, com os respectivos originais para t@nferénc

11.16. A contratacdo dar-se-a com a apresentacdo de documentodidatoae a assinatura do Termo de
Compromisso de Estagio.

11.17. O Termo de Compromisso sera assinado pelo Agente de lategralp estudante (isoladamente,
se maior, ou em conjunto com seu assistente/representanjeséegednor de 18 anos), pelo representante
habilitado da instituicdo de ensino e pelo representante da Coddetegstagio do 6rgdo concedente, a
saber, a JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU EM SAO PAULO.

11.18. Compete ao estudante a obtencdo da assinatura do responsévstitpeido de ensino habilitado
para a celebracdo de Termo de Compromisso de Estagio, no respectivo instrumento.

11.19. O estagio s6 poderd iniciar ap0s a assinatura do Termonugrdmnisso por todas as partes e
entrega das vias pertencentes ao CIDE e a Coordenacdo de E&agdSTICA FEDERAL DE
PRIMEIRO GRAU EM SAO PAULO.

11.20. Qualquer alteracdo dos dados cadastrais, inclusive das irffesnpaga contato, ficara sob a inteira
responsabilidade do candidato e devera ser objeto de atualizaséie waw.ciderh.org.brsob pena de
eliminagéo do candidato da lista de cadastro reserva.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e aae#@eitexpressa das condicdes
estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

12.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas wdésstconvocagdes e avisos
relativos ao presente processo seletivo.

12.3. Nao serao fornecidos aos candidatos atestados, certificadediddes relativas a sua habilitacéo,
classificacdo ou a nota adquirida na prova objetiva.

12.4. O candidato assume plena responsabilidade pela veracidade eidatentas informacgdes e
documentos. Na hipétese de falsidade, verificada apds procedimentmotaditorio e ampla defesa, o
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candidato sera eliminado da selecao publica, sem prejuizo das demais medidastegalniveis.

12.5. Os casos omissos serao resolvidos pela Administragao.

Séo Paulo, 09 de agosto de 2019.

ANEXO |
CRONOGRAMA
Inscricdes 12 a 31.08.2019
Divulgacgao preliminar das inscricdes homologadas 02.09.2019

Reenvio de comprovante de matricula para inscrigdg

) G2 e 03.09/2019
nao homologadas

Divulgacéo das inscricbes homologadas e néao

04.09.2019
homologadas

Divulgacgéo do rol de inscricdes nao homologadas, c%% 89 2019
devida justificativa da recusa T

Divulgacao dos locais e horario de prova 04.09.2019

Aplicacéo das provas 14.09.2019
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Divulgacéo do gabarito preliminar

16.09.2019

Recurso em face do gabarito preliminar

16 € 17.09.2019

Divulgacéo do gabarito definitivo

20.09.2019

Resultado preliminar

25.09.2019

Recurso em face do resultado preliminar

25 e 26.09.2019

Resultado definitivo

30.09.2019

Inicio das convocagdes

01.10.2019

ANEXO I

QUADRO REALIZACAO PROCESSO SELETIVO

https://sei.trf3.jus.br/sei/controlador.php?acaatsioento_imprimir_w.

Cidade

Cursos

1. Americana

Ensino Superior. Direito.

Ensino Médio/ Técnico Profissional/Escola Especial:

(administracao, contabilidade, secretariado, informética, técnico em mamutienca
e suporte em informatica, técnico em servicos juridicos, técnico juridico).

2. Andradina Ensino Superior. Direito.
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Ensino Médio/ Técnico Profissional/Escola Especial:
3. Aracatuba (administracao, contabilidade, secretariado, informéatica, técnico em mamutienca
-ATag e suporte em informatica, técnico em servigos juridicos, técnico juridico).
Ensino Superior. Direito.
4. Araraquara Ensino Superior. Direito.
Ensino Médio/ Técnico Profissional/Escola Especial:
5 Assis (administracdo, contabilidade, secretariado, informatica, técnico em mamutenca
' e suporte em informatica, técnico em servigos juridicos, técnico juridico).
Ensino Superior. Direito.
Ensino Médio/ Técnico Profissional/Escola Especial:
6. Avaré (administracdo, contabilidade, secretariado, informatica, técnico em mamutenca
' e suporte em informatica, técnico em servigos juridicos, técnico juridico).
Ensino Superior. Direito.
Ensino Médio/ Técnico Profissional/Escola Especial:
7 Barretos (administracdo, contabilidade, secretariado, informatica, técnico em mamuienca
' e suporte em informatica, técnico em servigos juridicos, técnico juridico).
Ensino Superior. Direito.
8. Barueri Ensino Superior. Direito.
Ensino Médio/ Técnico Profissional/Escola Especial:
9 Bauru (administracao, contabilidade, secretariado, informéatica, técnico em mamutienca
' e suporte em informatica, técnico em servigos juridicos, técnico juridico).
Ensino Superior. Direito.
Ensino Médio/ Técnico Profissional/Escola Especial:
10.Botucatu (administracdo, contabilidade, secretariado, informatica, técnico em mamutenca
e suporte em informatica, técnico em servigos juridicos, técnico juridico).
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Ensino Superior. Direito

Ensino Médio/ Técnico Profissional/Escola Especial:

(administracao, contabilidade, secretariado, informética, técnico em mamutienca

11.Braganca Paulista . i L ) L L
e suporte em informatica, técnico em servicos juridicos, técnico juridico).

Ensino Superior. Direito

Ensino Médio/ Técnico Profissional/Escola Especial:

(administracdo, contabilidade, secretariado, informatica, técnico em mamutenca

12.Campinas . i L ) - L
e suporte em informatica, técnico em servigos juridicos, técnico juridico).

Ensino Superior. Direito

Ensino Médio/ Técnico Profissional/Escola Especial:

(administracdo, contabilidade, secretariado, informatica, técnico em mamuienca

13. Caraguatatuba : i L ) o .
e suporte em informatica, técnico em servigos juridicos, técnico juridico).

Ensino Superior. Direito

Ensino Médio/ Técnico Profissional/Escola Especial:

(administracdo, contabilidade, secretariado, informatica, técnico em mamuienca

14.Catanduva : i L ) o L
e suporte em informatica, técnico em servigos juridicos, técnico juridico).

Ensino Superior. Direito

15.Franca Ensino Superior. Direito

16. Guaratingueta Ensino Superior. Direito

Ensino Médio/ Técnico Profissional/Escola Especial:

(administracao, contabilidade, secretariado, informética, técnico em mamutienca

17.Guarulhos . L. L ) N L
e suporte em informatica, técnico em servicos juridicos, técnico juridico).

Ensino Superior. Direito.

18.Itapeva Ensino Superior. Direito.
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19.Jales Ensino Superior. Direito

20.Jau Ensino Superior. Direito
Ensino Médio/ Técnico Profissional/Escola Especial:

21 Limeira (administracdo, contabilidade, secretariado, informatica, técnico em marut

' e suporte em informatica, técnico em servicos juridicos, técnico juridico).

Ensino Superior. Direito

22.Lins Ensino Superior. Direito

23.Marilia Ensino Superior. Direito
Ensino Médio/ Técnico Profissional/Escola Especial:

24 . Maua

(administracdo, contabilidade, secretariado, informatica, técnico em maiaut
e suporte em informatica, técnico em servigos juridicos, técnico juridico).

25.Mogi das Cruzes

Ensino Médio/ Técnico Profissional/Escola Especial:

(administracao, contabilidade, secretariado, informética, técnico em maiut
e suporte em informatica, técnico em servicos juridicos, técnico juridico).

Ensino Superior. Direito

26.0sasco

Ensino Médio/ Técnico Profissional/Escola Especial:

(administracao, contabilidade, secretariado, informética, técnico em maiut
e suporte em informatica, técnico em servicos juridicos, técnico juridico).

Ensino Superior. Direito.

enca

enca

enca

enca

27.Piracicaba

Ensino Médio/ Técnico Profissional/Escola Especial:

(administracdo, contabilidade, secretariado, informatica, técnico em maiaut
e suporte em informatica, técnico em servigos juridicos, técnico juridico).

Ensino Superior. Direito.

enca

28.Presidente

Ensino Médio/ Técnico Profissional/Escola Especial:
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(administracao, contabilidade, secretariado, informética, técnico em mamﬂengé
e suporte em informatica, técnico em servicos juridicos, técnico juridico).

Prudente
Ensino Superior. Direito
Ensino Médio/ Técnico Profissional/Escola Especial:
(administracao, contabilidade, secretariado, informética, técnico em mamutienca
29.Santos

e suporte em informatica, técnico em servicos juridicos, técnico juridico).

Ensino Superior. Direito

Ensino Médio/ Técnico Profissional/Escola Especial:

30.Séo Bernardo do |(administracdo, contabilidade, secretariado, informatica, técnico em mamuienca
Campo e suporte em informatica, técnico em servigos juridicos, técnico juridico).

Ensino Superior. Direito

Ensino Médio/ Técnico Profissional/Escola Especial:

31.S4o Carlos (administracdo, contabilidade, secretariado, informatica, técnico em mamuienca

e suporte em informatica, técnico em servigos juridicos, técnico juridico).

Ensino Médio/ Técnico Profissional/Escola Especial:

32.S80 Jodo da Boa |(@administracdo, contabilidade, secretariado, informatica, técnico em mautenca
Vista e suporte em informatica, técnico em servicos juridicos, técnico juridico).

Ensino Superior. Direito.

Ensino Médio/ Técnico Profissional/Escola Especial:

33.Séo José do Rio |(administracdo, contabilidade, secretariado, informatica, técnico em mamuienca
Preto e suporte em informatica, técnico em servigos juridicos, técnico juridico).

Ensino Superior. Direito.

Ensino Médio/ Técnico Profissional/Escola Especial:

34.Séao José dos (administracdo, contabilidade, secretariado, informatica, técnico em mamuienca
Campos e suporte em informatica, técnico em servigos juridicos, técnico juridico).

Ensino Superior. Direito.
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Ensino Médio/ Técnico Profissional/Escola Especial:

(administracdo, contabilidade, secretariado, informatica, técnico em mamutenca

35.Séao Vicente . » L ) o L
e suporte em informatica, técnico em servigos juridicos, técnico juridico).

Ensino Superior. Direito

Ensino Médio/ Técnico Profissional/Escola Especial:

(administracdo, contabilidade, secretariado, informatica, técnico em mamutenca

36.Sorocaba . i L ) o L
e suporte em informatica, técnico em servigos juridicos, técnico juridico).

Ensino Superior. Direito.

Ensino Médio/ Técnico Profissional/Escola Especial:

(administracao, contabilidade, secretariado, informética, técnico em mamutienca

37. Taubaté . L L . o L
e suporte em informatica, técnico em servicos juridicos, técnico juridico).

Ensino Superior. Direito

Ensino Médio/ Técnico Profissional/Escola Especial:

38.Tupa (administracao, contabilidade, secretariado, informética, técnico em mamutienca

e suporte em informatica, técnico em servicos juridicos, técnico juridico).

Ensino Médio/ Técnico Profissional/Escola Especial:

(administracdo, contabilidade, secretariado, informatica, técnico em mamuienca

39.Sé0 Paulo : i L ) o L
e suporte em informatica, técnico em servigos juridicos, técnico juridico).

Ensino Superior. Direito. Letras.

ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO MEDIO

Lingua Portuguesa: Interpretacdo de texto, sinbnimos, ortografia, acentuacdo, pontyaciome,
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verbo, advérbio, periodo, figuras de linguagem, concordancia e regéncia. (20 questdes).

Conhecimentos MatematicosMédia aritmética, fragdo, sistema de equacdo do prirges, operacao
de numeros naturais e suas propriedades e raciocinio logico. (15 questbes)

Conhecimentos Gerais:Atualidades, responsabilidade social e meio ambiente, direisopedgoas com
deficiéncia (Resolugéao n° 230/2016-CNJ). (15 questdes).

ENSINO SUPERIOR - DIREITO

Lingua Portuguesa:Interpretacdo de texto, ortografia, sinbnimos, acentuacéo, pronaine, adverbio,
sujeito, predicado, oragao, figuras de linguagem, crase, concordancia e regéncia. (15 questdes)

Conhecimentos Matematicos Porcentagem, juros simples e composto, equacdo do 2°. Grau,erazado
proporcao, analise combinatoria, probabilidade e raciocinio logico. (05 questdes).

Conhecimentos Gerais:Atualidades, responsabilidade social e meio ambiente, direisopedgoas com
deficiéncia (Resolugéao n° 230/2016-CNJ). (05 questdes).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Direito constitucional: Classificagdo das Constituicoes; Aplicabilidade das normastcaitstais; Poder
constituinte; Direitos e garantias fundamentais; Tutela constitakidas liberdades; Direito de
nacionalidade; Organizacdo e separacdo dos poderes da RepublicatiéGoimmia Justica Federal. (10
guestdes).

Direito Penal e Processual PenalParte geral do Codigo Penal; dos crimes contra a Administracédo
Pudblica; Acao penal publica e inquérito policial. (05 questdes).

Direito Civil e Processual Civil: Lei de Introdugédo ao Cédigo Civil; Parte Geral do Cédigo CiViéeria
Geral do Processo: Atos processuais. (05 questdes).

Direito Administrativo: Principios do Direito Administrativo; Controle da AdministracBdablica
(espécie, conceito e alcance); Controle legislativo; ControleigidiMandado de segurancga; Acéo
popular; Acao civil publica. (05 questdes).
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ENSINO SUPERIOR -LETRAS

Conhecimentos GeraisAtualidades, responsabilidade social e meio ambiente, direitos das pessoas com
deficiéncia (Resolucéo n° 230/2016-CNJ). (10 questdes).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Lingua Portuguesa:Interpretacéo de texto, ortografia, sinbnimos, acentuacao, pronome, verbo, advérbio,
sujeito, predicado, oragao, figuras de linguagem, crase, concordancia e regéncia. (20 questdes)

Filologia: Conceito e objeto da Filologia. Relagbes com a Diplomatica, com a Codicologia e com a
Paleografia. O documento original e a cultura de sua época. A Critica Textual. Es@li@isal@extual. O
exame de testemunhos. Os tipos de edicdo. As etapas do trabalho filolégico. Critériasoddoedic
manuscrito moderno. (20 questdes).

eil Documento assinado eletronicamentelpgiana Ortiz Tavares Costa Zanonj Juiza Federal
_ﬁmm: L’j_'] Diretora do Foro da Secao Judiciaria de S&do Paulem 09/08/2019, as 20:14, conforme art. 1°, III,
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