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PORTARIA N° 4, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2018.

Institui procedimentos para selecdo de instituicGmivadas para celebrar "acordos de
cooperacao" para viabilizar a execucéo de penadéas alternativas.
O JUIZ FEDERAL DIRETOR DO FORO E CORREGEDOR PERMANEE DOS SERVICOS
AUXILIARES DA JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU — SEAO JUDICIARIA DE SAO PAULO, DOUTOR PAULO
CEZAR NEVES JUNIOR, no uso de suas atribuicOesisegiaegulamentares;

CONSIDERANDO os termos da Lei n® 13.019/2014 quabetece o regime juridico das parcerias entre a
administracdo publica e as organizagfes da so@edil, em regime de mitua cooperagdo, para aecogdo de suas
finalidades de interesse publico e reciproco, nméelia execucgédo de atividades ou projetos previarestabelecidos em planos
de trabalho inseridos em termos de colaboracadeenos de fomento ou em acordos de cooperagao;

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 8.726/201& wgulamenta a Lei n°® 13.019/2014, para dispor
sobre regras e procedimentos do regime juridicpdeserias celebradas entre a administracéo pUelieaal e as organizacdes
da sociedade civil;

CONSIDERANDO os termos da Resolucao n° 101, deelfetembro de 2009, do Conselho Nacional de
Justica, que define a politica institucional do éahidiciario na execucéo das penas e medidasaiters a priséo;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentacdo dwsegimentos para elaboragdo e assinatura de
acordos de cooperacado celebrados pela JusticaaFelged® Grau em S&o Paulo e entidades interespadas<onjugagdo de
esforcos de forma a viabilizar a execugéo de persstivas de direitos e de medidas alternativassistentes na prestagéo de
servicos a comunidade - PSC, de acordo com o gedibeneficiarios;

CONSIDERANDO o carater educativo e socialmentedas penas e medidas alternativas que ndo afastam o
individuo da sociedade, ndo o excluem do convivaies e familiar e ndo o expdem ao sistema perideonc

CONSIDERANDO o teor do Despacho SUGA n° 3242362 ragd@ no Processo SEI n°
0021593-29.2017.4.03.8000;

RESOLVE:

Art. 1° Regulamentar os procedimentos para elghora assinatura de acordos de cooperacéo celsipaldo
Justica Federal de 1° Grau em S&o Paulo e Orgéegata Sociedade Civil (OSC) para conjugacéo degesf de forma a
viabilizar a execugdo de penas restritivas de tdsee de medidas alternativas, consistentes ndapées de servicos a
comunidade - PSC, de acordo com o perfil dos beiaabs.

DOS PROCEDIMENTOS PRELIMINARES A HABILITAGAO DE INBTUIGCOES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS
PARA RECEBIMENTO DE PRESTADORES DE SERVICO A COMUMDE

Art. 2° Para o cadastramento de instituicdes queifestarem interesse no recebimento de prestadi@mes
servico a comunidade, a unidade judicial resporgéla execucdo da pena e/ou medida alternativerdebrir um processo no
sistema SEI para cada Organizacdo da Sociedadd@8CL) interessada.

Art. 3° O expediente aberto para acompanhar aitagiib das OSC’s devera conter a Certiddo de Afiasi®
ao Chamamento Publico (anexo 1) e o requerimerdo.epmail, de agendamento de visita instituciorshpapresentacao da
proposta de parceria.

Art. 4° Realizada a visita a instituicdo, serdoddelwgo apresentadas as minutas do Plano de Toabailo
Acordo de Cooperacéo (anexos Il e lll), para cimcandlise quanto ao interesse em firmar o aeraborado o relatério de
visita e diagnostico institucional (anexo V).

Art. 5° O Plano de Trabalho, assinado pela OSGrdeser anexado juntamente com os seguintes dotasren
serem apresentados pela instituicao:

| - Comprovacgdo de tratar-se de organizacdo da&dade civil com finalidade de relevancia publicsoeial
(arts. 29, inciso | e 33, | da Lei n® 13.019/2014);

Il - Certidao de existéncia juridica expedida pedotério de registro civil ou copia do estatutoisgrgdo e de
eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedapemtiva, certiddo simplificada emitida por juctenercial;

[l - Copia da ata de eleicdo do quadro dirigentala

IV - Relacdo nominal atualizada dos dirigentes diadade, com endereco, nimero e 6rgao expedidor da
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carteira de identidade e numero de registro no Saxlde Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria déteREederal do Brasil -
RFB de cada um deles;

V - Comprovacao de que a organizacao da sociedatiunciona no endereco declarado;

VI - Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacia@zaPessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio eliembn
oficial da Secretaria da Receita Federal do Brpaila demonstrar que a organizacéo da sociedatlexgste ha, no minimo, trés
anos com cadastro ativo (http://idg.receita.fazeyalebr/orientacaol/tributaria/cadastros/consultgg)ec

VII - Certificado de inscricgdo no Conselho Munidipe Assisténcia Social (COMAS), conforme Resolugéo
CNAS 14, de 15 de maio de 2014, caso a instituisefande assisténcia social;

VIII - Certificado de inscricdo no Conselho Munigipdos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA)
caso a instituicdo atue nessa area;

IX - Certides de regularidade fiscal, previderieidtributaria, de contribuicbes e de divida atide,acordo
com a legislacdo aplichvel de cada ente federadtip:/(tvww.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPaitiao
/CndConjuntalnter/InformaNICertidao.asp?Tipo=1);

X - Certificado de Regularidade do Fundo de Gasanto Tempo de Servico - CRF/FGTS
(https://lwww.sifge.caixa.gov.br/Cidadao/Crf/Fge CiB&riosPesquisa.asp);

XI - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas DONhttp://www.tst.jus.br/certidao);

Xll - Declaracao do representante legal da orggéizaa sociedade civil com informacao de que anargedo
e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das;ed previstas no art. 39 da Lei n°® 13.019/204 4uais deverdo estar
descritas no documento (anexo V);

Xl - Comprovantes de experiéncia prévia na reglo do objeto da parceria ou de objeto de natureza
semelhante de, no minimo, um ano de capacidadécaéenoperacional, podendo ser admitidos, sem igejde outros,
instrumentos de parceria firmados com 6rgéos elagis da administracdo publica; relatérios dedades com comprovacéo
das ac¢6es desenvolvidas; declaracdes de expergéeia e de capacidade técnica no desenvolvintentdividades ou projetos
relacionados ao objeto da parceria ou de natussmelbante, etc;

Paragrafo Unico. A auséncia de comprovante de & prévia podera ser suprida por declaracalustica
Federal por razbes de interesse publico e efi@adaciexo VI).

Art. 6° Cabe a Justica Federal inserir no proc8&8ms seguintes documentos:
| - Relatério de Visita Institucional preenchidassinado;
II - Certiddes de consulta aos cadastros:

a) CEPIM - Cadastro de Entidades Privadas Sem Fibacrativos Impedidas -
http://www.portaltransparencia.gov.br/cepim;

b) SICONV - Portal de Convénio — Ministério do Rlmmento, Desenvolvimento e Gestdo -
http://portal.convenios.gov.br;

c¢) SICAFI — Sistema de Cadastramento Unificadoaedécedores.

Art. 7° Constatada a irregularidade ou a auséreidodumentos listados no art. 5°, conceder-sezb pla 15
(quinze) dias para saneamento e, na falta de me&zagao, o expediente devera ser encerrado (ankxo V

DA HABILITACAO DE INSTITUICOES PRIVADAS SEM FINS LICRATIVOS PARA RECEBIMENTO DE
PRESTADORES DE SERVICO A COMUNIDADE

Art. 8° Comprovada a regularidade na documentagéesentada, elaborar-se-&:
I) Certiddo de conformidade da documentacao (akéiXp

II) Certiddo de dispensa de parecer juridico imtliml quanto a juridicidade da parceria e sobre wtms
especifica (anexo IX).

Paragrafo Gnico. Caso o juiz responsavel pela €&cda pena e/ou medida alternativa entenda poadttar
0s modelos de Plano de Trabalho e Acordo de Copfiei@nstantes nos anexos deste ato normativdots @om alteragdes ou
haja divida especifica, o processo devera ser émicado a Assessoria Juridica da Diretoria GeraEddribunal Regional
Federal da 32 Regido para parecer juridico indalidu

Art. 9° O expediente sera levado a ciéncia e mstaigo do Ministério Publico Federal e, com o parec
ministerial, o feito sera levado ao juizo competetd unidade judicial, que proferird decisdo aceeautorizacdo para a
celebracdo do Acordo de Cooperacgao.

Paragrafo Unico. A decisédo do Juiz Federal quean&mrizar o cadastramento da instituicdo sera caada a
instituicdo e encerrard o expediente, que seravapl

Art. 10. Deferida a parceria com a Justica FederdlAcordo de Cooperagdo" sera assinado pelassparte
publicado no sitio oficial e inserido no expedieBt referente a OSC, onde serdo registrados psatgs atos de fiscalizacdo
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e execugao da parceria.
DA FORMALIZACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS A COMUNIDBE

Art. 11. A formalizacdo da prestacdo de servicasexecucdo e o acompanhamento da PSC dar-se-40 nos
termos do Plano de Trabalho.

Art. 12. A vigéncia do acordo ndo devera superafsé8senta) meses, incluidas as prorrogacées, gergdo
escoado o prazo de vigéncia sem que haja celebdagdava parceria, o expediente devera ser concluid

§ 1° As prorrogagfes ocorridas dentro do prazo méxie vigéncia de 60 (sessenta) meses do acor@io ser
formalizadas por meio de Termo Aditivo.

§2° A renovacao (celebracdo de novo acordo) dem@amanesmo procedimento e cautelas adotados para a
celebracdo do Acordo de Cooperacao originario.

Art. 13. Com antecedéncia minima de 4 (quatro) mdsetérmino do acordo de cooperagdo em vigor,rdeve
ser elaborada informacao sobre o interesse pUblieciproco na manutengéo da parceria.

Art. 14. Os casos omissos deverao ser resolvidadpeetoria do Foro.
Art. 15. Esta Portaria entra em vigor na data depsiblicagéo.
PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Documento assinado eletronicamente Paulo Cezar Neves JunigrJuiz Federal Diretor do Foro da Secao Judiciaria de
Sao Paulg em 14/02/2018, as 19:38, conforme art. 1°, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.

il

SEI o
ass IHE“IJIJ.
eletrbnica

=

4 A autenticidade do documento pode ser conferida no site http:/seistifd.
=1} /sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=thiidasroadigo verificador
3453892¢ o0 codigo CR@18DEDFF.

ANEXO |
DECLARAGAO DE AFASTAMENTO DO PROCEDIMENTO DE CHAMAM ENTO PUBLICO
JUSTIFICATIVA

Nao se aplica a exigéncia do chamamento publicdoteam vista que o objeto deste Acordo de Cooperadaoenvolve a
celebracdo de comodato, doacéo de bens ou outna fbe compartilhamento de recurso patrimonial tewsos do artigo 29 da
Lei n° 13.019/2014, bem como, para os fins do ptesejuste, mostra-se inviavel a competicdo ergr@rganizacbes da
sociedade civil, em razdo da natureza singulambjiet@da parceria, em que necessidades de locbizagriedade de atividades
disponibilizadas e amplitude de horéarios de fureento, estrutura fisica e de pessoal, dentrespumadicionam a celebracéo
de quantos ajustes forem necessarios e suficiargatisfacdo do interesse publico (artigo 6°, §2Dektreto n° 8.726/2016).

ANEXO II
PLANO DE TRABALHO
ACORDO DE COOPERACAO N.

Processo SEI n°.

| — PARTICIPES:
1. UNIAO FEDERAL, por intermédio da JUSTICA FEDERARE PRIMEIRO GRAU EM , heste
ato representada pelo Diretor da Subsecéo Judidaéri , Juiz Federal signdelo pelo Ato n.
_,de__ de de 20 , do Condelldastica Federal da Terceira Regido, conformgpeténcia delegada
pela Portaria n° , juntamente comuip Bederal da __ 2 Vara Federal da Subsecdo drdicie
OU representada pelo Coordenador do Férum Criminal cdpital, Juiz Federal

, designado pelo Ato CJF3R n° , de de de 20, confornmmpet@ncia
delegada pela Portaria n° mamte com o Juiz Federal da __2 Vara Criminal dss&tao Judiciaria de
Séo Paulo.

2. CADASTRADA:
Il - IDENTIFICAGAO DO OBJETO

Conjugacgéo de esforgos para viabilizar a execugipethas restritivas de direitos e de medidas aligas, consistentes na
prestagéo de servigos a comunidade — PSC, de amamto perfil dos beneficiérios.
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Il - METAS A SEREM ATINGIDAS

1. Propiciar a execucdo de 100% (cem por cento)daas restritivas de direitos e das medidas alieas, consistentes na
prestagdo de servigos a comunidade — PSC, comagiaao perfil dos beneficiarios.

1.1 Afericdo do cumprimento das metas observasggsintes parametros:

1.1.1 cumprimento da jornada determinada;

1.1.2 calculo do nimero total de horas cumpridaB3@ de acordo com a deciséo proferida em juizo.
IV - FASES DE EXECUCAO

1. Primeira Fase — Procedimentos Preliminares

1.1 A JUSTICA FEDERAL prestard todas as orientagdeaformacdes necessarias a execucdo da prestacéendcos a
comunidade — PSC.

1.1.1 informard a CADASTRADA, por meio dos respmess indicados, os procedimentos operacionais gareercao e o
monitoramento dos beneficiarios, na execucdo da PSC

1.1.2. quando necessario, solicitara a CADASTRADénoaminhamento dos seus colaboradores e respansdlieados, para
participacdo em treinamento e capacitacdo, dessnad orientar e a esclarecer a importancia da gp&@stdo servigo
comunitario, as responsabilidades da instituicBdpanas de conducéo dos trabalhos, os mecanisencantrole, fiscalizagéo e
demais agdes pertinentes.

1.2 A CADASTRADA cientificara os seus colaboradogess responsaveis indicados de que:

1.2.1 as tarefas executadas como prestacdo desarcomunidade ndo serdo remuneradas, ndo gemamiovempregaticio e
nem previdenciério, consoante legislacdo penal;

1.2.2 é vedada a modificagdo da forma de execugdgubstituicdo da prestacdo de servigos a conumjular outra modalidade
de cumprimento;

1.2.3 a descaracterizacdo da pena de prestacdendeos a comunidade podera sujeitar a CADASTRADA, pessoa do
responséavel, a responsabilizacdo administrativd,ati penal dela decorrente;

1.2.4 qualquer declaragdo falsa nos documentosaaes pela instituicdo, podera sujeitar o respaisis/sancdes dos artigos
299 (falsidade ideolégica) e 304 (uso de documéadsm), ambos do Cédigo Penal Brasileiro, sem fejala apuracao de
outros delitos;

1.2.5 deverdo manter sigilo das informacdes reeshielativas a situacdo processual do beneficiario;
1.2.6 a execucao da PSC devera ocorrer na formadalpela JUSTICA FEDERAL e nas seguintes ciré@ntsas:

1.2.6.1 apenas no interior de suas dependéncidande o exercicio de atividades externas ou emfibenparticular de seus
funcionarios ou dirigentes;

1.2.6.2 mediante o exercicio de atividades comgiaticom a condicéo fisica, aptiddo e habilidadéetteficiario, que ndo lhe
oferecam risco & saude fisica ou mental, nem sigjsafubres ou perigosas, definidas em legislacgecifica, sob pena de se
responsabilizarem por qualquer incidente que verb@orrer com eles;

1.2.6.3 com o uso de equipamentos de protecdoidndiv(EPI) e coletiva (EPC), que fornecerd, quanégessarios a
consecucao dos servigos;

1.2.6.4 com acesso a folha de frequéncia na iiggtdlem todos os dias da prestagdo do servico;

1.2.6.5 com recebimento da folha de frequéncieetanmente preenchida e assinada pelo responsé&vel,déé 1° (primeiro) do
més subsequente a efetivagdo da PSC;

1.2.6.6 sem utilizac&o de recursos proprios doflmdugo, financeiros ou materiais, para a execudds atividades, ressalvadas
as despesas de locomocéo até o local da PSC;

1.2.6.7 sem exposi¢do do beneficiario a situacératurias;

1.2.6.8 sem permitir que o beneficiario se respuhsa pela abertura ou fechamento da instituicdo.
2. Segunda Fase — Formalizagéo da Prestacdo de $@rg a Comunidade - PSC

2.1 AJUSTICA FEDERAL:

2.1.1 encaminhar4 ao responsavel indicado pela CFDYADA a consulta inicial de verificacdo de inteeese de
disponibilidade de vaga a PSC, indicando os pramwa resposta e demais procedimentos, além daadatadada para a
entrevista na instituigao;

2.1.2 por meio do formulario “FICHA DE ENCAMINHAMENO / REENCAMINHAMENTO?”, fornecera toda informacao
necessaria ao cumprimento da prestacdo de sedvgmaunidade relativa ao beneficiario identificado.

2.2 A CADASTRADA, por meio de seu responsavel ind@agbrovidenciard a analise do formuléario “FICHA DE
ENCAMINHAMENTO / REENCAMINHAMENTO” e enviara a regsta, informando:
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2.2.1 a disponibilidade ou ndo de vaga;

2.2.2 a existéncia ou ndo de qualquer vinculo dDAFTRADA com familiares do beneficiario, especifid® o grau de
parentesco e o vinculo mantido.

2.3 A JUSTICA FEDERAL avaliar4 o vinculo e, caso edg ser impeditivo da realizagdo da PSC na CADADRA
providenciara a execucao da PSC em outra institigélastrada.

2.4 Na hip6tese de vaga disponivel e ndo havenpeditivo, o responsavel:

2.4.1 far4 breve entrevista com o beneficidrio @starda munido do formulario “FICHA DE ENCAMINHAMEND
/IREENCAMINHAMENTO”,  devidamente preenchido pela @BRA/ & Vara Federal da Subsecdo

2.4.2 preenchera todos os dados pertinentes dooc#@NCLUSAO DA INSTITUICAO PARCEIRA” do formulari6FICHA
DE ENCAMINHAMENTO / REENCAMINHAMENTQ”, indicando osresponsaveis pelo acompanhamento e orientacdo da
PSC, bem como as atividades a serem executaddata proposta para o inicio da PSC.

2.5 O formulario preenchido devera ser remetid 8TICA FEDERAL, em via original, por correio, poonador ou pelo
proprio beneficiario, no prazo de 05 (cinco) ditesl

2.6 Caso existam unidades descentralizadas da CABRABA, devera ser indicada aquela em que ocorreS& e o0s
responsaveis.

3. Terceira Fase — Execucédo e Acompanhamento da PSC

3.1 O responsavel pela PSC indicado pela CADASTRADA

3.1.1 fard a recepcao do beneficiario identificado;

3.1.2 orientara e acompanhara diariamente o bérédima execucédo da PSC;

3.1.3 fara o controle do efetivo cumprimento da P8&diante o preenchimento do “RELATORIO MENSAL BRESTACAO
DE SERVICO A COMUNIDADE”- folha de frequéncia, olvgando que:

3.1.3.1 deverd, a cada dia trabalhado, rubricadleec a rubrica do beneficiario da PSC e, ao fittaimés, assinar e colocar o
carimbo nominal;

3.1.3.2 ndo podera ter rasuras e devera contgrasséo da verdade, quanto ao numero de horathtrdhs pelo beneficiario;
3.1.3.3 anotara as faltas e outras ocorrénciaereés a execucdo da PSC no campo de OBSERVACOES;

3.1.3.4 entregara a via original para a CEPEMA/ Vara Federal da Subsecédo de € npahaximo o dia
05 (cinco) do més subsequente da efetiva PSC renefalmente pelo beneficiario;

3.1.3.5 mantera uma cépia ou via digitalizada equigo na CADASTRADA, para prestar eventuais esclarentos que se
fizerem necessérios;

3.1.4 informara imediatamente a CEPEMA pelo e-nmpema@trfd.jus.borou 2 Vara Federal da Subse¢do de
pelo e-mail xxxxxxxxx@trf3.jusdualquer alteragdo da PSC, quanto ao localtididaes, aos dias e
aos horérios declarados na “FICHA DE ENCAMINHAMENREENCAMINHAMENTO”;

3.1.5 a validagdo do cumprimento da PSC por pedogerior a 07 (sete) horas, somente ocorreraseshmterrupgcao por no
minimo 1 (uma) hora para refeicdo ou descansondevser anotados na ficha de frequéncia os hordeasicio, interrupcéo,
retorno e finalizagdo da atividade, salvo préviespecifica autorizagdo pela CEPEMA/__ 2 Vara Féd#maSubsecéo
de , requerida e motivada pedceisgado;

3.1.6 comunicara imediatamente a equipe técnicCHREMA/___ 2 Vara Federal da Subsecdo de
guaisquer irregularidades no cumprimento das otigm por parte do beneficiario, por meio do preemehito do formulario
“COMUNICACAO DE INCIDENTE”, enviando-0 necessariante para o e-maitepema@trf3.jus. boxxxxxx@trf3.jus.br;

3.1.7 informard ao seu superior hierarquico a éxisa de fatos que comprometam ou possam comproaetividades ou
metas da parceria e de indicios de irregularidaoesy, como, as providéncias adotadas ou futuras qzarar os problemas
detectados.

3.2 AJUSTICA FEDERAL:
3.2.1 realizard o monitoramento e fiscalizacdouwtoprimento da prestacéo de servigos a comunidadengio de:

3.2.1.1 recebimento, conferéncia, lancamento ailcdltas horas anotadas HRELATORIO MENSAL DE PRESTACAO DE
SERVICO A COMUNIDADE’- folha de frequéncia;

3.2.1.2 contato periédico com o responsavel pe, P8r telefone ou e-mail;

3.2.1.3 entrevistas de acompanhamento com o bimifjc
3.2.2 comunicaré término, prorrogagdo, suspenséimieio da PSC;
3.2.3 podera realizar diligéncias na CADASTRADAGS tocais da efetiva prestacao de servicos a caladej

3.3 poderé requisitar documentos pertinentes admbp presente Acordo, a qualquer tempo;
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3.4 comunicard a CADASTRADA qualquer irregularidagleanto a execuc¢do do presente Acordo, determinasdoedidas
cabiveis;

3.5 realizara o monitoramento e fiscalizagdo daw@o do Acordo, registrando em expediente proprio.
V — PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS FINANCEIROS

Nao se aplica a espécie, uma vez que o ajuste mamve transferéncia de recursos materiais nenné@iaos entre os
participes.

VI - PRAZO DE EXECUCAO
A execucdo ocorrerd durante o prazo de vigénciacdodo de Cooperagéo ao qual sera integrado omeeBéano de Trabalho.
VIl — DA APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELAS AUTOR IDADES COMPETENTES

Os representantes dos patrticipes, abaixo indicagosyam o presente Plano de Trabalho.

Séao Paulo, / /

Juiz Federal Diretor da Subsecao Judiciaria de

E

Juiz Federal da __2 Vara da Subsecao
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
Judiciéria de

Cargo
ou
Nome da CADASTRADA
Juiz Federal Coordenador do F6rum Criminal da abpit

E

Juiz Federal da ___ 2 Vara Criminal da Subsecaciduidi de S&o
Paulo

ANEXO Il

ACORDO DE COOPERAGAO N.

ACORDO DE COOPERACAO QUE CELEBRAM A UNIAO, POR INRBEDIO DA JUSTIGCA FEDERAL DE PRIMEIRO
GRAU EM E , OBJETIVANDO VIABILIZAR A EXECUGCAO DE

PENAS RESTRITIVAS DE DIREITOS E DE MEDIDAS ALTERNAVAS, CONSISTENTES NA PRESTAGAO DE
SERVICOS A COMUNIDADE - PSC, DE ACORDO COM O PERAIOS BENEFICIARIOS.

A UNIAO FEDERAL , por intermédio ddUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU EM , com
sede na , neste ato representada petor@la Subsecdo Judiciaria de , Juiz Federal

, designado pelo Ato n. , dede de 20 , do Conselho da Justiferdl da Terceira
Regido, conforme competéncia delegada pela Poréria , juntamente com o Juiz Federal d&/are® da Subsecéo
Judiciaria de OU representada pelo Coordenador do Férum Criminalag#al, Juiz Federal

, designado pelo Ato CJF3R n° , de de de 20, confornmmpet@ncia
delegada pela Portaria n° , juntamente @qhiz Federal da _ 2 Vara Criminal da Subsecdicidtia de Sao
Paulo,e gmamnstituicdo) CNPJ n°. ,
com sede esegpada de acordo com seus atos constitutivosseaoi(indicar
cargo e nome como constantes dos atos constitytivos , RG n
; CPF n° , residente e
domiciliado , doravante denominadaCADASTRADA, celebram o
presente ACORDO DE COOPERACAO, em decorréncia do despacho SEI ne. e do Processo
Administrativo Eletrénico SEI n°. , com fulcro na Lei n® 13.019/2014 e 8tecn® 8.726/2016,
mediante as clausulas a seguir estabelecidas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Acordo de Cooperacao tem por objetojagacio de esforgos para viabilizar a execucdedas restritivas de
direitos e de medidas alternativas, consistentggsasiacdo de servigos a comunidade — PSC, decacomt o perfil dos
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beneficiarios.
CLAUSULA SEGUNDA — DA EXECUCAO
O objeto sera executado de acordo com o Planoat®lfio, que faz parte integrante e indissociav@rdsente instrumento.
CLAUSULA TERCEIRA — DOS PRAZOS
Os prazos de execucao serdo detalhados e regsstrad®tlano de Trabalho.
CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

1. N&o haverd transferéncia de recursos financems os participes.

1.1 As despesas relativas a consecucao do objety@m a conta de dotacdes orcamentarias propspalticipes.

2. A prestacdo de servicos a comunidade € tralgghtoito, ndo gera vinculo empregaticio e nem gengiario, consoante
legislacdo penal.

CLAUSULA QUINTA - DAS ATRIBUICOES

1. Da JUSTICA FEDERAL, por meio do Juizo da ravieederal de /SP:

1.1 fornecer toda informacao necesséria a exedgfoestacdo de servigos a comunidade — PSC;

1.2 estabelecer como serdo as relagfes entre AJAFEDERAL e a CADASTRADA, que receberd os beriéfios;

1.3 promover o treinamento e capacitacéo, destinadwientar e esclarecer a importancia da prestg&ervico comunitério,
as responsabilidades da instituicdo, as formaswdugao dos trabalhos, os mecanismos de contisitalifacdo e demais acdes
pertinentes;

1.4 selecionar, dentre as instituicdes cadastradasla com atividades compativeis ao perfil detpdor, visando a atender as
necessidades e peculiaridades de ambos;

1.5 orientar e encaminhar a pessoa para cumpringdenpena ou medida alternativa, de acordo comtasndeacdes judiciais e
as condi¢cOes de recebimento da instituicao;

1.6 comunicar &8 CADASTRADA qualquer alteracéo oegularidade na execucédo da prestacao de servamaunidade;
1.7 realizar diligéncias na CADASTRADA e nos locdésefetiva prestacdo de servicos a comunidade;
1.8 requisitar documentos pertinentes ao objetorésente Acordo, a qualquer tempo;

1.9 manter, em seu sitio oficial na internet, ag&b das parcerias celebradas e dos respectivasspla trabalho, até cento e
oitenta dias apds o respectivo encerramento.

2. Da CADASTRADA:

2.1 manter, durante a execugdo do presente Acdodias as condicbes de habilitagdo e qualificacigides para o
cadastramento, devendo comunicar imediatamentgugradlteracdo, com o encaminhamento da documenpacéinente;

2.2 indicar o0s seus responsaveis e respectivositsiis

2.2.1 para o recebimento da consulta inicial ddigacdo de interesse e de disponibilidade de @ag8C;

2.2.2 pela recepcao, orientacdo e acompanhamestoedeficiarios, bem como, pelo controle do efetiwmprimento da PSC;
2.3 encaminhar documentos de identificagéo e d@mmracdo do vinculo mantido com os responsaveisadds;

2.4 comunicar imediatamente qualquer alteracadtgiacdo dos responsaveis indicados, em especisgussdesligamentos e as
suas substituicdes;

2.5 designar representantes para participacdoenamnento e capacitacao, destinados a orientarl&eser a importancia da
prestagcdo do servigco comunitario, as responsatiédslaa instituicdo, as formas de conducéo dosliti@dyaos mecanismos de
controle, fiscalizagdo e demais agbes pertinentes;

2.6 informar & JUSTICA FEDERAL a existéncia ou mBoqualquer vinculo com familiares do beneficiagspecificando o
grau de parentesco e vinculo mantido;

2.7 caso possua unidades descentralizadas os,filigiicar aquela em que ocorrera a PSC e os refpeis, em cada uma das
unidades ou filiais;

2.8 controlar o cumprimento da PSC, conforme priotedtos registrados no Plano de Trabalho, comud@ajuaisquer
irregularidades;

2.9 manter sigilo das informacdes recebidas relativsituacdo processual dos beneficiarios, emréect do presente Acordo,
visando a protecao dos direitos fundamentais destes

2.10 solicitar o desligamento do beneficiario dwiges a comunidade, a qualquer tempo, desde quegivo justificado;
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2.11 possibilitar a realizacdo de diligéncias pBUSTICA FEDERAL, a qualquer hora, em especial, loagsis da efetiva
prestacdo de servigos a comunidade;

2.12 fornecer documentos pertinentes ao objetaekepte Acordo, sempre que solicitados pela JUSHEBERAL;

2.13 atender as solicita¢des regulares da JUSTEIPHRAL;

2.14 divulgar na internet e em locais visiveis ulEsssedes sociais e dos estabelecimentos em qgea exas a¢des a parceria ora
celebrada.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

1. A vigéncia sera pelo periodo de , a contar da data da assinatura, podendoraeogado mediante
termo aditivo, observado o limite de cinco anos.

2. A prorrogacéo da vigéncia ficara condicionada:

2.1 a comprovacao da manutencgdo das condi¢bedilitalgdo exigidas;
2.2 a autorizacéo da autoridade competente;

2.3 a anuéncia da CADASTRADA.

CLAUSULA SETIMA — DAS ALTERACOES
O presente Acordo de Cooperacéo e seu Plano delfiogtioderdo ser alterados, mediante termo aditivoor apostila.
CLAUSULA OITAVA — DA PUBLICACAO
O presente instrumento serd publicado pela JUSHEBERAL, em conformidade com as disposic¢des legais.
CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

1. A rescisao podera ocorrer:

1.1 por ato unilateral da Administracao;

1.2 por acordo entre os participes;

1.3 pela inexecucéo total ou parcial do present&dia; com as consequéncias previstas em lei olaraguato;

2. Nas hipéteses dos subitens 1.1 e 1.2, ser&afatpor meio de comunicacao escrita, encaminhatsaotecedéncia minima
de 60 (sessenta) dias.

3. No caso do subitem 1.3, sera formalmente maivexprocesso, assegurado o contraditério e a atefdaa.
CLAUSULA DECIMA — DA CONCILIACAO E DA MEDIACAO
Eventuais conflitos de interesses entre os paecigrao resolvidos mediante conciliagdo ou mealiaca
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA GESTAO E FISCALIZACAO

1. A gestdo e fiscalizagéo do presente Acordo éabdiJSTICA FEDERAL: por meio:
11 da CEPEMA - Central de Penas e Medidas Alteasmt da 1* Subsecdo Judicidria de S&o Paulo,

endereco: , Telefone () , endereco eletrdnico: cepema@trf3.jus.br.
1.2 do Juizo da Vara Federal de / SP — Enderecgo: , telefone: () , endereco
eletrénico:

2. Incumbe ao gestor:
2.1.1 monitorar e fiscalizar a execugéo da parceria

2.1.2 informar ao seu superior hierarquico a en@téde fatos que comprometam ou possam comprom@etatividades ou
metas da parceria e de indicios de irregularidaoesy como as providéncias adotadas ou futuras gzarar os problemas
detectados;

2.1.3 adotar as providéncias necessérias a evemtwabgacdo ou renovagéo da avenga, observada@déncia minima de 04
(quatro) meses.

3. As comunicagdes serdo encaminhadas a CADASTRADA: , endereco: , telefone:
, endereco eletrdnico: os ci@dados dos responsaveis pela PSC identifiaadeguir:

3.1. Titular

Nome:

RG:
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CPF:
Cargo:

Endereco eletrénico institucional:

3.2. Substituto
Nome:

RG:

CPF:

Cargo:

Endereco eletrbnico institucional:

https://sei.trf3.jus.br/sei/controlador.php?acaatshoento_imprimir_.

4. As correspondéncias serdo dirigidas aos endesspma indicados e eventuais alteracdes seraunaftas por escrito.

Sera competente o foro da Justica Federal da Sidsegliciaria de

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Judiciéria gestora) da Sec¢édo Judiciaria de Sd@Psaiinviabilizada a conciliacdo ou a mediacgao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA LEGISLACAO APLICAVEL

(anotadadei da Subsecédo

Aplicam-se, ao presente Acordo de Cooperacao, sosicées da Lei n. 13.019/2014, do Decreto n.68026, da Lei n.
9.784/1999, da Lei n° 7.210/1984 e do Decreto-R&.848/1940.

E por estarem justas e convencionadas, as Pastearaso presente Termo em

Séao Paulo,

vias de igoraéttorma.

Juiz Federal Diretor da Subsecao Judiciaria de

E

Juiz Federal da ___ 2 Vara da Subsegéao

Juiz Federal da __2 Vara Criminal da Subsec¢&oiduidi¢
de Sé&o Paulo

Judiciaria de NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
ou Cargo
Juiz Federal Coordenador do Férum Criminal da abpit Nome da Instituicdo Representada
E

Data da Visita:

Instituicdo:

Endereco:

Ponto de Referéncia:

Regido de Sao Paulof ) Centro

Contato: Telefone:

ANEXO IV

Relatério de Visita e Diagnostico Institucional

( )Leste ( )Sul (Norte ( ) Oeste

e-mail
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Site: Instituicdo Mantenedora:
Politica a qual esta vinculada:

( ) Saude ( ) Educacéo ( ) Assisténcia Social ( ) Outras

Parcerias com 6rgaos governamentais: () siméo

Pudblico atendido:
Atividades desenvolvidas:
Qtd. de atendidos por més: Qtdcinarios: Qtd. Voluntérios:

Historico da organizacao social:

Estrutura (instalacdes):

Higiene e organizagao:

Acessibilidade:

Equipe de Servigo Social e/ou Psicologia: $im () Ndo

Dias de funcionamento:

Horarios de funcionamento:

Periodos do ano em que fica fechada:

ANEXO V

DECLARACAO - das vedacdes do artigo 39 da lei n® 1®19/2014

, inscrita no CNPJ sob
n° , com sede na , heste ato espads. por
(nome, cargo e qualificacdo

, portador do RG n°
, inscrito no CPF n° , DECLARA gqiAO incorre em quaisquer

das vedacgdes previstas no artigo 39 da Lei n° 22014

Por ser a mais legitima verdade, firmo a presesttachcao.

Sao Paulo,

Nome / Assinatura / Cargo:

ANEXO VI
CERTIDAO DE AUSENCIA DE COMPROVANTE DE EXPERIENCIA NO OBJETO DA PARCERIA

Certifico que a instituicdo , inscrita no CNPJ sob
n° , em que pese naapitesentado comprovante de experiéncia no objetpadceria

26/02/2018 15:4

https://sei.trf3.jus.br/sei/controlador.php?acaatshoento_imprimir_.



SEI/TRF3 - 3453892 - Portaria https://sei.trf3.jus.br/sei/controlador.php?acaatohoento_imprimir_.

firmada, recebimento de prestadores de servicasupqualificacdo técnica e/ou capacidade operakjmra gestdo do presente
instrumento. Ademais, considerando a singularidfebjeto, a celebracdo do ajuste atende ao piondépinteresse publico e
se faz necesséria para garantir maior eficiénci@umprimento das penas e medidas alternativas efgtagéio de servicos a
comunidade determinada na Justica Federal da $8&dreg

ANEXO VI
CERTIDAO
PRAZO DE 15 (QUINZE) DIAS PARA REGULARIZAR DOCUMENT ACAO

Certifico que a instituicdo , inscrita no CNPJ n°
, de acordoocant. 7° da Portaria DFOR n° 04/2018, deverénséficada a
apresentar a documentagdo abaixo mencionada, o ple& 15 (quinze) dias, sob pena de ndo celebrdgdparceria:-

ANEXO VI
CERTIDAO DE CONFORMIDADE DA DOCUMENTACAO

Certifico que a documentacdo apresentada pelduigdid estd de acordo com os termos da PortariaRDR0O04/2018, as
certiddes apresentadas ou extraidas estdo regelaEos os procedimentos determinados para aragdebdo Acordo de
Cooperacédo foram adotados por este Juizo Federal.

ANEXO IX

CERTIDAO DE DISPENSA DE PARECER JURIDICO INDIVIDUAL QUANTO A JURIDICIDADE DA PARCERIA E
SOBRE CONSULTA ESPECIFICA

Certifico que a celebragéo do presente Acordo erst&onsonancia e atende aos termos do PareceB22RB1W2017, exarado
pela Assessoria Juridica da Diretoria Geral do &bufial Regional Federal da 32 Regido, dentro docddso SEI n°

0021593-29.2017.4.03.8000, e que, foram adotada® ¢oodelo as minutas de Plano de Trabalho e Acded@ooperacao

constantes respectivamente nos Anexos |l e lllatitaRa DFOR n° 04/2018, dispensando a necessita@enissdo do parecer
juridico individual a que se refere o art. 31 dai@é n° 8726/2016.
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