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ATO PRES N° 4240, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2022

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA TERCEIRA REGIAO, no uso
de suas atribuigdes legais e tendo em vista o decidido no Processo Administrativo n® 0045420-64.2020.4.03.8000,

RESOLVE

PRORROGAR, por 02 (dois) anos, o prazo de validade do Concurso Publico regido pelo Edital de
Abertura de Inscricdes n® 01/2019, para preenchimento de vagas do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal
Regional Federal da 3* Regido e das Secdes Judiciarias dos Estados de Sao Paulo e Mato Grosso do Sul, na forma do
anexo L.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Documento assinado eletronicamente por Marisa Ferreira dos Santos, Desembargadora Federal Presidente, em
18/11/2022, as 14:46, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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10. Ata n° 43/2022 - Plenario.
11. Data da Sessdo: 16/11/2022 - Ordinaria.

12. Cédigo eletrdnico para localizagdo na pagina do TCU na Internet: AC-2523-43/22-P.

13. Especificagdo do quérum:

13.1. Ministros presentes: Bruno Dantas (na Presidéncia), Walton Alencar Rodrigues, Augusto Nardes, Jorge Oliveira e Antonio Anastasia (Relator).

13.2. Ministro-Substituto convocado: Marcos Bemquerer Costa.

ENCERRAMENTO

As 16 horas e 20 minutos, a Presidéncia encerrou a sess3o, da qual foi lavrada esta Ata, a ser aprovada pela Presidéncia e homologada pelo Plenario.

Aprovada em 23 de novembro de 2022.

Poder Judiciario

TURMA NACIONAL DE UNIFORMIZACAO DOS JUIZADOS ESPECIAIS
FEDERAIS

PORTARIA N¢ 651, DE 9 DE NOVEMBRO DE 2022

Dispde sobre a redistribuicdo de processos no
ambito da Turma Nacional de Uniformizagdo dos
Juizados Especiais.

O PRESIDENTE DA TURMA NACIONAL DE UNIFORMIZACAO DOS JUIZADOS
ESPECIAIS FEDERAIS - TNU, no uso de suas atribuices legais, nos termos da Resolugdo n.
CJF-RES-2019/00586, de 30 de setembro de 2019, e tendo em vista o decidido no Processo
n. 0005530-45.2019.4.90.8000, na sessdo ordindria do Conselho da Justica Federal,
realizada em 19 de setembro de 2022, e

CONSIDERANDO o disposto na Lei n. 14.226, de 20 de outubro de 2021, que
trata da criagdo do Tribunal Regional Federal da 62 Regido e altera a Lei n. 11.798, de 29
de outubro de 2008, para modificar a composicdo do Conselho da Justica Federal;

CONSIDERANDO a previsdo contida no § 22 do art. 1° do anexo do Regimento
Interno da TNU, instituido pela Resolu¢do n. 586, de 30 de setembro de 2019, com a
redagdo dada pela Resolugdo n. 790, de 19 de setembro de 2022, de que a TNU, presidida
pelo Ministro Corregedor-Geral da Justica Federal, € composta por doze juizes federais
como membros efetivos, resolve:

Art. 1° Determinar a redistribuicdo de parte da soma dos trés acervos com
maior quantitativo de feitos em tramitagdo na TNU aos novos magistrados representantes
do Tribunal Regional Federal da 62 Regido.

§ 1° Os processos serdo redistribuidos livremente, por meio eletrénico, entre os
orgdos julgadores da 62 Regido.

§ 2° N3o serdo redistribuidos os processos em que houver iniciado o
julgamento.

§ 39 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

Min. MARCO AURELIO BELLIZZE

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 32 REGIAO
ATO Ne 4.240, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2022

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA TERCEIRA REGIAO, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista o decidido no Processo Administrativo n®
0045420-64.2020.4.03.8000, resolve

PRORROGAR, por 02 (dois) anos, o prazo de validade do Concurso Publico
regido pelo Edital de Abertura de Inscrigdes n® 01/2019, para preenchimento de vagas do
Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional Federal da 32 Regido e das Secdes
Judiciarias dos Estados de S3o Paulo e Mato Grosso do Sul, na forma do anexo I.

Des. MARISA FERREIRA DOS SANTOS
ANEXO |
A PARTIR DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022
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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA
ACORDAO DE 5 DE OUTUBRO DE 2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0602514-58.2022.6.05.0000- CLASSE 1298
RELATOR: Juiz ROBERTO MAYNARD FRANK
RECORRENTE: EXSEG PRESTACAO DE SERVICOS LTDA

EMENTA

Recurso. Processo administrativo. Contrato com a Administragdo. Entrega de
bens. Atraso na execugdo do contrato. Aplicagdo da penalidade de multa prevista no
instrumento contratual. Razoabilidade e proporcionalidade observadas.
Desprovimento.

1. A apuragdo de violagdes por descumprimento contratual é um poder-
dever da Administragdo Publica, de natureza indisponivel, razio pela qual o
descumprimento das disposicdes pelo contratado, desprovido de justificativa plausivel,
enseja a aplicagdo da reprimenda legal prevista.

2. In casu, a contratada ndo adimpliu, no prazo legal, o pagamento de
salarios de alguns postos fixos e temporarios e de beneficios de alimentagdo e
transporte, atraindo a multa contratual no valor de RS 405,61(quatrocentos e cinco
reais e sessenta e um centavos);

3. Nestes termos, ndo se verificando motivos que justifiquem a exclusdo da
responsabilidade administrativa da recorrente e observadas a legalidade, razoabilidade
e proporcionalidade relativas a gradacdo da sang¢do, nega-se provimento ao recurso
para manter a decisdo proferida.

ACORDAM os Membros do Tribunal Regional Eleitoral da Bahia, a
unanimidade, NEGAR PROVIMENTO AO RECURSO.

EMENTA

Recurso. Processo administrativo. Contrato com a Administragdo. Entrega de
bens. Atraso na execugdo do contrato. Aplicagdo da penalidade de multa prevista no
instrumento contratual. Razoabilidade e proporcionalidade observadas.
Desprovimento.

1. A apuragdo de violagdes por descumprimento contratual é um poder-
dever da Administracdo Publica, de natureza indisponivel, razio pela qual o
descumprimento das disposicdes pelo contratado, desprovido de justificativa plausivel,
enseja a aplicagdo da reprimenda legal prevista.

DENISE LOIANE CUNHA FONSECA
Subsecretaria do Plenario

Min. BRUNO DANTAS
Presidente
Em exercicio

2. In casu, a contratada ndo adimpliu, no prazo legal, o pagamento de
saldrios de alguns postos fixos e tempordrios e de beneficios de alimentagdo e
transporte, atraindo a multa contratual no valor de R$ 405,61(quatrocentos e cinco
reais e sessenta e um centavos);

3. Nestes termos, n3o se verificando motivos que justifiquem a exclusdo da
responsabilidade administrativa da recorrente e observadas a legalidade, razoabilidade
e proporcionalidade relativas a gradagdo da sangdo, nega-se provimento ao recurso
para manter a decisdo proferida.

RELATORIO

Trata-se de Recurso Administrativo interposto pela empresa EXSEG
PRESTAGAO DE SERVIGOS LTDA em face da decisdo proferida por esta Presidéncia (ID
49332945, as fls. 79/84), que, acolhendo o Parecer n.2 47/2022 (ID 49332945, 2 fls.
74/76), da Assessoria Juridica de Licitagdes e Contratos (ASJUR), em procedimento de
apuragdo de responsabilidade pelo atraso no pagamento de salarios e de beneficios
alimentagdo e transporte aos empregados, com fincas no item 11.5, do Termo de
Referéncia, anexo ao Contrato n.2 06/2022, aplicou-lhe a penalidade de multa no valor
de RS 405,61 (quatrocentos e cinco reais e sessenta e um centavos), tornando-se
definitiva a retengdo cautelar efetivada.

A recorrente aduz em suas razdes recursais, resumidamente, que "Conforme
noticiado na pega de justificativa encartada anteriormente ao processo em referéncia
pela, ora defendente, em momento algum a empresa se beneficiou de parcela de
recurso pago por este orgdo e deixou de destinar ao custeio de beneficios e ou
parcelas de natureza salarial dos funcionarios vinculados a este contrato, prova disso é
que adimpliu in continenti."

Acresce que "(...) inexistiu dolo ou prejuizo ao TRE/BA e aos proprios
colaboradores do contrato, uma vez que apenas em um caso ou outro, devido a
inconsisténcias bancédrias na conta do funciondrio ou por erro de leitura no arquivo
malote, fato este que pode ser observado por este Tribunal, pelo que entendemos que
alegagdes consignadas na notificagdo ndo tem o conddo de provar as datas exatas das
ocorréncias relacionadas no documento de Intimagdo no 01/2022."

Por fim, pugna pela anulagdo da sangdo de multa aplicada com fulcro no
principio da proporcionalidade e da razoabilidade.

Desta forma, autuado, distribuido e registrado no Processo Judicial
Eletrénico (PJ-e), voltam-me conclusos.

E o breve relatério.

VOTO

Conhego do recurso porque observados os requisitos legais.

Desvelando-se os autos, verifica-se que ndo ha justificativa para a reforma
da decisdo atacada, porquanto a recorrente ndo logrou éxito em apresentar plausivel
explicagdo pelo descumprimento do pagamento de saldrios de alguns postos fixos e
temporarios de servico continuos, dentro do prazo legal, referentes aos meses de
margo e abril de 2022, assim como do pagamento dos beneficios de
alimentagdo/transporte, més de referéncia: maio/2022.

Com efeito, o Termo de Referéncia em anexo ao Contrato n.2 06/2022
estabelece como obrigagdo da contratada:

8. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1. S3o obrigagdes da contratada, além daquelas explicita ou implicitamente
contidas no presente Termo de Referéncia, no contrato e na legislagdo vigente:

n) Efetuar o pagamento dos funcionarios impreterivelmente até o quinto dia
util do més subsequente ao da prestagdo dos servigos;

o) Fornecer a alimentagdo e o transporte dos empregados;

11. Ressalte-se, ademais, que de acordo com a legislagdo trabalhista, a
remuneragdo do empregado deve ser quitada até o quinto dia Gtil do més
subsequente[1].

12. O prazo para pagamento do auxilio alimentagdo e do auxilio transporte
consta de Convengdo Coletiva de Trabalho (doc. n® 1981593), nos seguintes termos:

CLAUSULA OITAVA - ALIMENTAGAO

()

Paragrafo Quarto - As empresas deverdo entregar o auxilio alimentagdo,
estabelecido nesta Clausula sempre dentro de 30 dias e em prazo suficiente que
garanta o direito do beneficiario antes do dia do trabalho do empregado, desde que
encerrado o seu prazo de experiéncia.

(...) CLAUSULA DECIMA - VALE TRANSPORTE

Paragrafo Primeiro - As empresas deverdo entregar os vales transportes,
estabelecidos nesta Clausula sempre dentro de 30 dias e em prazo suficiente que
garanta o direito do recebimento do beneficio antes do dia do trabalho do empregado,
desde que encerrado o seu prazo de experiéncia.

13. O item 11.5 do Termo de Referéncia, anexo ao Contrato n® 06/2022,
estabelece a sangdo aplicavel em caso de atraso no pagamento dos salarios e demais
verbas destinadas aos empregados, conforme segue:

11.5. Pelo descumprimento das obrigagdes contratuais, garantida a ampla
defesa e o contraditério, a contratante aplicard multa conforme graduagdo estabelecida
nas seguintes tabelas:

L

Consoante se depreende do processo SEI n.2 0009668-38.2022.6.05.8000, a
conduta irregular praticada pela licitante decorreu do fato de ter descumprido o prazo
legal para pagamento de salarios de alguns postos fixos e temporéarios de servigo
continuos, referentes aos meses de margo e abril de 2022, assim como dos beneficios
de alimentagdo/transporte, més de referéncia: maio/2022.

Tem-se, in casu, que a recorrente incorreu em atraso quanto ao pagamento
dos salarios em 4 (quatro) dias para 1 (um) posto, 7 (sete) dias para 2 (dois) postos
e 1(um) dia para 37 (trinta e sete) postos. Ja o pagamento do auxilio alimentacdo e
transporte atrasou 4 (quatro) dias para 1 (um) posto e 2 (dois) dias para outro.

Em sua pega recursal, verifica-se que a empresa Recorrente ndo nega o
atraso dos nos referidos pagamentos, atendo-se apenas a argumentagdo de que o
inadimplemento contratual ndo teria implicado "prejuizo ao TRE/BA e aos proprios
colaboradores do contrato". Por essa razdo, defende o afastamento da sangdo aplicada
com esteio nos principios da proporcionalidade e da razoabilidade.

Sucede, porém, que, para afastar a aplicagdo de penalidade contratual
decorrente de obrigagdo assumida ante a Administragdo Publica, mister se faz a
apresentagdo de razdes suficientes para elidir a responsabilidade decorrente da
infragdo, o que, de fato, ndo ocorreu.

Conclui-se, assim, que as razdes recursais ndo apresentam justificativa
plausivel para elidir a responsabilidade contratual em questdo.

Ndo se pode deixar de registrar, por pertinente, que a observancia do
principio da vinculagdo ao instrumento convocatério revela-se impositiva, como forma
de se trazer seguranga para o licitante, em homenagem ao interesse publico,
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