RELATORIO DE DESEMPENHO DO PLS
JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU EM SAO PAULO

Relatorio de sustentabilidade referente ao Planbodgstica Sustentavel (PLS),

constando o desempenho anual de 2016, a estratagiastao.
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|. INTRODUCAO:

Trata-se de andlise das acdes de elaboracdo dw dddrogistica Sustentavel, no
ambito da Justica Federal de Primeiro Grau, coretiwbj de acompanhar e manter o
registro das acdes de elaboracdo, execucédo e acbampento do Plano, realizadas em
conjunto com o Tribunal Regional Federal 32 Reg#o,cumprimento ao artigo 23, 8
1°, da Resolugcéo CNJ n° 201/2015.

O PLS-JF3R foi instituido pelResolucdo PRES n° 45 do TRF3, de 09 de
setembro de 2016 objetivando sistematizar as praticas de sustiidi@ie, com
previsdo de metas e planos de acdo voltados aemeato de alguns indicadores
(qualidade de vida no ambiente de trabalho e cgéa de servidores em educacao
socioambiental) e ao consumo e/ou utilizacdo censeidos seguintes itens: papel,
copos descartaveis; agua envasada; impressdo demeloibs e equipamentos
instalados; telefonia; energia elétrica; agua etesgelefonia; vigilancia; limpeza e
conservacao; combustivel; veiculos; reformas. @eslaefletem os resultados obtidos
no ano de 2016.

Em 15 de marco de 2016 foi publicadaP®RTARIA PRES N° 93. Que
constituiu a Comissao Permanente de Gestdo Ambaantiustica Federal da 32 Regido
com 0s seguintes membros:

| - Magistrados:

a) Desembargador Federal Newton De Lucca,;

b) Juiz Federal Paulo Alberto Sarno;

c) Juiz Federal Ronaldo José da Silva.

Il - Servidores:

a) Ana Célia Alves de Azevedo Reveilleau, R.F..208, do Tribunal Regional

Federal da 32 Regido (TRF3);

b) Aparecida Rangel Ramos, R.F. n® 2.363, da Ségéwiaria de Sdo Paulo
(SJISP);

c) Célia Eliane Zelinka Machado, R.F. n°® 1.017T&¥3;

d) Patricia Caroline de Oliveira Carota, R.F. 1863, da SJSP;

e) dirigente da Assessoria de Desenvolvimento tatkge Gestdo Estratégica do

TREF3;

f) dirigente do Nucleo de Organizacao e MétodoS#aP;

g) dirigente da Divisdo de Compras e LicitacoeIR&3,;



h) dirigente da Divisdo de Conservacéao e Servi@sai€do TRF3;

I) dirigente da Subsecretaria de Licitacdes e Kaama SJSP;

j) dirigente da Diretoria Administrativa da Secadlidiaria de Mato Grosso do
Sul (SIMS);

k) representante da Diretoria-Geral do TRF3.

E importante salientar que esse acompanhamentoeoaqguartir de 2016 e que
anteriormente nao havia observancia do tema. Assgons dados podem apresentar
inconsisténcias pontuais, 0 que sera corrigidortr gee agosto de 2017, quando sera
feita a primeira revisdo anual do PLS-JF3R.

A partir da PLS-JF3R houve a implantacdo de acfiadas a conscientizacao e
sensibilizacdo de magistrados, servidores, estagiarterceirizados para o uso racional
de agua, copos descartaveis, energia elétrica,l gapeaterial de expediente entre

outros.



. METODOLOGIA

Houve diversas reunides da comissao do PLS, noglegiéRF3 junto a Secao
Socioambiental ligada a Assessoria de Gestdo Egitat - AEGE/TRF3 que
estabeleceu a seguinte metodologia:

- Numeros estabelecidos como linha de base doaddicno PLS-JF3R referente
ao ano de 2015 ou média do triénio 2013/2015 esomgparacdo com dados informados
pelas areas durante o ano de 2016. - No exameddeir@dicador consta breve andlise
dos resultados e eventuais justificativas paracmab@&ance das metas no ano de 2016,
seguido de comentario sobre eventuais acfes pegppstas areas responsaveis, seja

para o alcance das metas, seja para o incremesitesldtados ja favoraveis.



1. ANALISE PARCIAL DOS RESULTADOS DOS
INDICADORES PREVISTOS NO PLS

A. COPOS DESCARTAVEIS:

Acompanhamento da geracao de residuos oriundagpos descartaveis de
plasticos ou outros materiais.

Resultados e analise de desempenho

Ano Copos de 200 ml
(centos) Meta=> 10%
2015 52.457.000
2016 44.632.500 Resultado=> 14,92%
Meta -10%
Resultado -14,92%

META: Reduzir o consumo de copos
* Ag0Oes implementadas:
0 Realizar campanha de substituicdo do uso de caszadaveis por
copos/canecas duraveis.
o Intensificar a campanha “adote um copo”.
» Justificativa para ndo cumprimento de metas:
o Na&o se aplica. Metas cumpridas.

* Novas acdes ou acdes corretivas a serem implenasntad

o Intensificagcdo de campanhas nesse sentido.
0 Estudo para novas medidas

B. AGUA ENVASADA EM EMBALAGENS PLASTICAS

Acompanhamento da geracao de residuos oriundosndoimo de dgua mineral
envasada em embalagens plasticas descartaveisreaxes.

Resultados e analise de desempenho

Ano Galéo (201) Garrafa 510 ml
2015 45.019 13.183
2016 52.691 -

Meta 65000 20.000




Meta - Reduzir em 10% ao ano o fornecimento das geafas de 510 ml natural e
com gas e, consequentemente, aumentar 0 consumagdea em galdo de 20 I.

Acdes implementadas:
o Ultilizar jarras de agua em reunides.
Justificativa para ndo cumprimento de metas:

o O tempo de implantagdo do PLS, ainda curto, fem qae a acédo de
conscientizacdo e incentivo junto aos servidores suitisse o efeito
esperado.

0o Os dados de descarte de 2016 somam garrafas dml5&0L,5 | que

apresenta o resultado de 29.889, que, no entadxboserve de base para
analise.

o A Justica Federal de Primeiro Grau usa garrafas 548 ml
excepcionalmente.

Novas acdes ou acdes corretivas a serem implenasntad

(@)

Intensificacdo de novas campanhas nesse sentido.

Melhorar a divulgagéo das campanhas

o0 Realizar estudo sobre viabilidade econdmica e amtddida instalacao de
bebedouros de pressdo nas areas comuns.

(@)

C. IMPRESSAO

Acompanhamento para verificar maior eficiéncia rest@o de impressdes
(aquisicbes de equipamentos e suprimentos ou auisgy tendo em vista o
impacto da implantagdo dos processos administsagjadiciais eletronicos.

Resultados e analise de desempenho

Ano Gastos com suprimento
(toner)
2015 R$ 694.380,00
2016 R$ 642.030,05
Meta - 5%
Resultado -7,54%

META: Reduzir em 5% ao ano o gasto com impressdesseprimentos
Acdes implementadas:

0 Incentivar a utilizacdo das impressoras em moduédre verso, Como
padréo;

0 Realizar estudo sobre viabilidade econbmica;



o Elaborar campanha de conscientizacdo para ecom@mecursos.

» Justificativa para ndo cumprimento de metas:
o Nao se aplica. Metas cumpridas.
* Novas acdes ou acdes corretivas a serem implenasntad

0 Realizar estudo para ampliar contrato de outsograios moldes do
TRF3

D. PAPEL

(consumo considerado dentro do indicador “impresd&o documentos e
equipamentos instalados”.)

Acompanhamento para verificar o consumo geral deelpam razdo da

implantacéo do Processo Judicial Eletronico (Lelh%19/2006 e Resolugao n°
185/2013) e da implantacdo do processo adminigbratetronico.

Resultados e analise de desempenho

Ano N° de resmas A adoc3o do Ple, meios eletrénicos
2015 52.457.000 como SE| e a restrigdo orgamentaria
2016 32.714.088 ocorrida em 2016 justifica a queda
Meta -10% expressiva de consumo

Resultado -37,64 %

META: Reduzir 10% ao ano o0 consumo e o gasto com pal branco

* Acbes implementadas:

o Consideractes inseridas no indicador “Impressao”.
e Justificativa para ndo cumprimento de metas:

o Na&o se aplica
* Novas acdes ou acdes corretivas a serem implenasntad

o Consideracdes inseridas no indicador “Impressao”.

E. TELEFONIA



Acompanhamento para verificar o0 consumo e gasto semvicos de telefonia,
tendo em vista outros mecanismos de comunicacad@aoesma funcionalidade
e menores gastos (VolP, email, aplicativos grasule comunicacdo). Sao
considerados todos os edificios e unidades que @&mp Orgao.

Resultados e analise de desempenho

Ano Telefonia fixa Telefonia moével
2015 R$ 576.364,34 R$ 423.601,98
2016 R$ 219.691,27 R$ 724.313,17
Meta R$ 500.000,00 R$ 869.292,39

META:

Obs.

Diminuir gasto com contratos de telefonias fka e movel

No caso de telefonia fixa ha R$ 234.236,98 em sestopagar,
proveniente de ndo pagamento por pendéncias asmisaginda assim, a
meta foi alcancada, pois a somatéria daria R$ 28329.

No caso de telefonia movel o aumento projetado-deva alteracao do
contrato firmado em 2016, com vigéncia até dez/2@Lié ampliou o
namero de linhas telefébnicas de 313 para 440, dcamtender 0s
Nucleos Administrativos dos Féruns, bem como, aem®u 0 servico

de dados.

* Acbes implementadas:

o
o

Revisar o valor gasto com telefonia (repactuacéo).
Adotar medidas para reducao de aparelhos e ramais.

» Justificativa para ndo cumprimento de metas:

o

N&o se aplica

* Novas acdes ou acdes corretivas a serem implenasntad

o

Estimular a Administracao a adotar formas altevagtde comunicacao,
como correio eletronico, novel messenger, whatsappr e telegram.

Realizar estudo de viabilidade para alterar o niodelcontratacéo para
locacado de centrais telefénicas com manutencamaulo VolP.

Realizar licitagdes compartilhadas (em telefora@jangendo a 32
Regido.



F.

ENERGIA ELETRICA

Acompanhamento para verificar 0 consumo e gasto eoengia elétrica, com

possibilidade de eventuais ajustes contratuais @moncessionaria de energia,
visando a maior eficiéncia do gasto. Sdo considsraddos os edificios e

unidades que compdem o Orgao.

Resultados e analise de desempenho

Ano Energia Elétrica Energia Elétrica
(KWh) (R$)
2015 15.781.219,0 R$. 9.108.146,20
2016 13.577.806,3 R$ 8.094.068,88
Meta -3% -3%
Resultado -13,96% -11,13%

META: Reduzir o consumo de energia elétrica e selespectivo gasto

Obs.

A Justica Federal de Primeiro Grau em Sao Paulsupa@®ntratos de
fornecimento de energia elétrica com tarifa THSAder

* Ag0Oes implementadas:

o

Identificar / orientar a retirada de lampadas dé én@orredores, desde
gue sem prejuizo da luminosidade.

Intensificar orientagdo no sentido de desligar duzdas salas
desocupadas.

Orientar os vigilantes do turno noturno a desligarequipamentos
eletrénicos e lampadas que eventualmente ficagadds.

Intensificar campanhas para redu¢ao do consumaoetgia.

Garantir a continuidade do langcamento e monitorametidrios do
consumo de energia (leitura e registro de gastauiie.

Intensificar as campanhas de conscientizacdo gal@céio do uso dos
elevadores com slogans como “use a escada parawsubandar ou
descer dois”; “economia de ar condicionado: mardgemls janelas
fechadas”; “desligue equipamentos e computadones us®”; “apague
luzes em locais vazios”.

» Justificativa para ndo cumprimento de metas:

o

N&o se aplica



* Novas acdes ou acdes corretivas a serem implenasntad

0 Realizar estudo para determinacao dos locais oodienp ser colocados
sensores de presenca nos préedios.

0 Realizar estudo para aferir beneficios no deslig@éon@os bebedouros
no final do expediente.

G. AGUA E ESGOTO
Acompanhamento para verificar 0 monitoramento dsomo e gasto com agua
para que seja verificada a possibilidade de evenmjastes e efetividade de
acOes de sustentabilidade. Sdo considerados tadesdificios e unidades que
compdem o orgao.

Resultados e analise de desempenho

Ano Agua e Esgoto Agua e Esgoto
(m3) (R$)
2015 83.088 R$ 1.797.064,30
2016 75.845 R$ 2.004.301,79
Meta -3% -3%
Resultado -8,72% 11,53%

META: Reduzir em 3%, até dezembro de 2016, o consumre o gasto com agua

* Ag0Oes implementadas:

o Intensificar as orientagcdes aos funcionarios temaglos, em especial a
equipe de limpeza, sobre a necessidade de econdigiza.

o Garantir a observancia do nivel dos reservatorigarde a limpeza, a
fim de evitar desperdicio.

o0 Realizar levantamento da existéncia nas Subsegesrdroladores de
vazao nas torneiras econdmicas cuja pressao sampst@lamente alta.

o Providenciar a instalacdo de controladores de vazd® torneiras
econdmicas cuja pressao seja demasiadamente alta.

0 Realizar levantamento sobre o tempo de abertura tdaseiras
econdmicas (tempo ideal: em torno de 3 segundos).

0 Realizar levantamento, a fim de verificar se o s&gi gaveta dos

banheiros estad possibilitando somente a passagenmanide agua,
necesséria ao funcionamento das torneiras e véldelaescarga.
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o E outras medidas para diminuicdo de consumo

» Justificativa para ndo cumprimento de metas:

o No ano de 2016 houve sobretaxa para consumo emdeirdo
racionamento. Isso fica evidente tendo em vista poe m3 houve
reducdo de consumo no valor de 8,72%

* Novas acdes ou acdes corretivas a serem implenasntad

0 Garantir a continuidade do lancamento e monitorametidrios do
consumo de agua (leitura e registro de gasto de m3)

o Intensificar a disseminacao de praticas susterg@eseconomia de agua

o Realizar estudo para novas medidas

H. GESTAO DE RESIDUOS

Acompanhamento para verificar a geracao de resiglsas destinacdo pelos 6rgaos em
observancia a legislacdo e as normas pertinerdesy @ Lei n°® 12.305/2012, Decreto
Federal n® 5.940/2006, Decreto Federal n° 7.4002@&BNT, NBR 10.004/2004,
Resolucdo ANVISA n° 358/2005, entre outras.

O objetivo deste indicador é estimular a reducagetacao de residuos e aumentar sua
destinacdo ambientalmente correta.

A coleta seletiva € uma realidade ja esta estabaelena JFPG-SP, desde 2015, no
entanto, ndo havia uma medicdo sistematica dodumsigerados. Em 2016 com o
desenvolvimento dos trabalhos de elaboracdo do &irBecou-se a mensurar 0S
residuos. Nao havendo linha de base, demonstrarap@sas as quantidades dos
residuos destinados a cooperativa de catadoresndea2016, que passara a servir de
linha de base. No entanto, esse tema ainda cagaoaid atencéo e trabalho especifico.

Resultados e analise de desempenho

INDICADOR 2015 2016
9.1 DPA — Destinacéo de papel 52.729,3 Kg 32.429,00 kg
9.10 DLP — Destinacao de lampadas 6.073 unid. 14.950 unid.
9.7. DRI - Destinacéo de residuos de informéatica - 3.759,55 kg

META: Aumentar a destinacao de residuos reciclaveipara a cooperativa

* Ag0Oes implementadas:

11



o Orientacdo para o correto descarte dos residunsdisponibilizacdo de
lixeiras com sacos de cores distintas.

o Treinamento aos colaboradores da equipe de limpera, a adequada
coleta e destinacdo dos residuos.
» Justificativa para ndo cumprimento de metas:

o O tempo de implantacdo do PLS, ainda curto, fez qom a acdo de
conscientizacdo e incentivo junto aos servidores suitisse o efeito
esperado.

o Nao foi desenvolvido trabalho especifico mais aprdado para descarte

o Com excecdo de papel e lampadas, os demais resid@POSSUI
destinacdo/mensuracdo em separado.

o Para Informatica, apenas em 2016, foi assinadalacmm cooperativa
para descarte.

* Novas acdes ou acdes corretivas a serem implenasntad

0o Manutencdo das ac¢les e implementacdo de treinarperitico junto
aos colaboradores envolvidos na atividade.

o O processo SEI n° 0018705-24.2016.4.03.8000, prgpéeseja firmado
Acordo de Cooperacdo para a destinacdo dos residessartados
produzidos pelo Tribunal Regional Federal da 33&edncontra-se em
fase de elaboracao o Edital de Chamamento Publico.

o Estabelecer rotinas para pesagem/ mensuracao sidaog destinados a
reciclagem, antes e depois de deixarem a JFPG-SP.

. REFORMAS
Acompanhamento para verificar os gastos relacisadabras para que seja verificada
a sua real necessidade e priorizacdo do atendimeResolucdo CNJ n°® 114/2010. S&o
consideradas neste tema as obras de pequeno qorseja, reformas e alteracbes de
layout (mobiliarios e divisérias). Nao serdo comsidios 0s gastos com construcao de
novos edificios.

Resultados e analise de desempenho

Ano Reformas / Layout
(R$)
2015 R$ 6.690.739,99
2016 R$ 9.172.875,66
Resultado 37,10%
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META: Reduzir valores gastos nas reformas das unidies
* Ag0Oes implementadas:
o Conscientizar os usuérios sobre o impacto finaoaas solicitacdes de
alteracéo de layout, orientando-os a justificacltamados, ponderando a

necessidade/utilidade;

o0 Apresentar alternativas as solicitacdes dos usuaifim de baixar os
custos da execucao.

» Justificativa para ndo cumprimento de metas:
o Na&o houve reducao, pois o PPA, que compreendeiodoede 2016 a
2019, ja engloba modernizacbes nas instalacbeljsime quanto a

acessibilidade, o que representa necessidade dstimento. Deste
modo, a partir do proximo PPA podera ser definndda de reducao.

* Novas acdes ou acdes corretivas a serem implenasntad
o Implementacéo de diretrizes para priorizacao deajéio de layout;

o Evitar alteracdes desnecessarias e repetitivasydatl

J. LIMPEZA

Acompanhamento para verificar o monitoramento dasdag relacionados aos servigos
de limpeza para que seja verificada a possibilidd&esventuais ajustes de gestao,
conforme instru¢cdes normativas sobre o tema.

Resultados e analise de desempenho

Ano Limpeza
(R$)
2015 R$ 19.863.364,92
2016 R$ 16.713.358,24
Meta - 19,00%
Resultado - 15,86%

META: Diminuir gasto médio dos contratos de limpezae conservacdo em 19%.
* Ag0Oes implementadas:

0 Reducdo do quadro de pessoal terceirizado de linpez

13



» Justificativa para ndo cumprimento de metas:

o Valores do exercicio de 2015 e do exercicio de 2@b6provenientes de
contratos distintos, inclusive com formas de cdag@o distintas e,
mesmo nao atingindo a meta, a reducao foi expegseximo a 16%.

o No contrato vigente ja se contemplou método de uoragdo da
produtividade por posto de trabalho, com a inté&zagfo da IN n°
02/2008 — SL TI/MPOG e a reducao no contrato failanque a in
preconiza, no entanto, o ndo atingimento da meta ger explicado por
ter ocorrido a reducdo somente a partir de julhandao entrou em
vigéncia o novo contrato.

* Novas acdes ou acdes corretivas a serem implenasntad
o Manutencado e aprimoramento da fiscalizacéo.

o Estudo de novos caminhos para reducéo de custdiroperza.

0 Estudo para adocdo do método de mensuracdo datipidade por
posto de trabalho, com a internalizacao da IN R2@IB — SL TI/MPOG

K. VIGILANCIA

Acompanhamento para verificar os gastos relacianamis servicos de vigilancia,
segundo critérios de real necessidade por area, d# postos (modelos, horarios,
armada e desarmada) e uso de tecnologias de ayigitArcia eletronica), sem
comprometimento dos padrdes de seguranca.

Resultados e analise de desempenho

Ano Vigilancia Postos
(R$)

2015 R$ 37.000.665,23 507

2016 R$ 28.435.966,16 334

Meta R$ 31.257.575,02 -

META: Reduzir o custo dos postos contratados
* Acg0Oes implementadas:

o0 Reducdo do quadro de pessoal terceirizado no queeco

14



Justificativa para ndo cumprimento de metas:

o Na&o se aplica.

Novas acdes ou acdes corretivas a serem implenasntad

o
o

L.

N&o ha acéo prevista

No ano de 2016 ocorreram cortes or¢camentérios, @@upressado de
servicos necessarios, motivo pelo qual nao foiipekfazer projecéao de
reducdo para o periodo de 2017 a 2020, o que s=@aliado
oportunamente.

VEICULOS

Acompanhamento para verificar a gestdo da mob#iceddrgéo e dos gastos com a
frota oficial para a maior eficiéncia na gesta@e aquisi¢cdes dos veiculos.

Resultados e analise de desempenho

Ano Qtde. de veiculos Gasto médio com
manutencao

2015 180 R$ 74.910,15

2016 121 R$ 62.342,98

META 1: Diminuir quantidade de veiculos institucionais
META 2: Diminuir o gasto com manutencao dos veicubinstitucionais

Obs.

A definicdo quanto a possibilidade de reducdo deules depende da
consecucao da acao proposta no Plano de Acaoidésiador e nao foi
estipulada meta de gasto com manutencédo, tendoisaas inUmeras
varidveis que interferem nos valores gastos comuteagao, como por
exemplo, a depreciacéo da frota.

A reducéo ocorreu em virtude do contingenciamentaroentario.

Acdes implementadas:

o Na&o houve.

Justificativa para ndo cumprimento de metas:

o Nao se aplica.

Novas acdes ou acdes corretivas a serem implenasntad
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o Estudo para pleitear isencdo do rodizio municigalvdiculos junto a
Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, para todaosaf visando a
reducédo de 4 (quatro) veiculos no Plano Anual deiA¢go.

M. COMBUSTIVEL

Acompanhamento para verificar 0 consumo dos digerspos de combustiveis
utilizados na frota de veiculos oficiais.

Resultados e analise de desempenho

Ano Gasto com Quilometragem
combustivel total da frota
(R$)
2015 R$ 142.764,69 474,704
2016 R$ 131.995,00 291.235

META: Diminuir valor gasto com combustivel e quilonetragem rodada.

* Acbes implementadas:

Minutar normatizagdo sobre saidas planejadas ctamente entre o
TRF3 e a SJSP, a fim de otimizar recursos.
» Justificativa para ndo cumprimento de metas:

o Nao se aplica.
* Novas acdes ou acdes corretivas a serem implenasntad
o Incentivo a reducdo de consumo de combustivel, estudos de

viabilidade para tanto.

N. QUALIDADE DE VIDA

Acompanhamento para verificar 0 monitoramento d#qg@acao da forca de trabalho
total em ac¢des de qualidade de vida e solidarids, @uantidade de ac¢des de incluséo,
de forma a estimula-las para fomentar a politicaaderizacdo do corpo funcional.

Resultados e analise de desempenho

Ano Qualidade de vida
(nimero de
participantes)
2015 50
2016 1038
Meta 5%
Resultado 2076%
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META: Aumentar anualmente, em 5%, 0 nimero de sendores participantes em
acOes de qualidade de vida no trabalho, em a¢fed$idérias e de inclusdo social.

Obs.

Para a linha de base 2015 foram consideradas apenat$vidades em
que houve registro formal de participacdo. Dai fereinca entre os
resultados de 2015 e 2016. Os servidores que ipartien de mais de
uma atividade foram computados apenas uma vezd@®mais atividades
desenvolvidas no ano base 2015, ndo foi quantdicadnimero de

participantes, mas sim, o total de acdes desemlasviPorém, estas
acdes ndo compdem o quantitativo da linha base/2015

O aumento expressivo foi decorrente principalmederegistro das

participacfes no programa de gerenciamento em sislbeneficiarios

titulares, realizado em conjunto com as empresastagoras de servigo
de plano de saude (AMIL /UNIMED).

* Ag0Oes implementadas:

o

Sistematizar periodicamente as informacfes rekt&ancidéncia de
patologias.

Realizar, junto as empresas prestadoras de sedeigolano de saude
contratadas, programa de gerenciamento da saudebetwficiarios
titulares (bianual).

Promover sensibilizagdo para participacdo dos demes em acdes
solidarias.

Promover a divulgacdo da "Convencdo sobre os Dsalas Pessoas
com Deficiéncia”, desenvolvido pela Secretaria biaai de Promocéao
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Incentivar a mobilidade urbana sustentavel.
Implementar campanha de descarte adequado de mmehicss.

Divulgar eventos na cidade ou estado de Sdo Pael@antribuam para
a adocao de comportamentos que tragam melhoriaal@ade de vida e
saude.

Criar um “Arquivo Virtual” com materiais referentagjualidade de vida
no trabalho, saude e sustentabilidade.

» Justificativa para ndo cumprimento de metas:

o

N&o se aplica

* Novas acdes ou acdes corretivas a serem implenasntad

o

Manutencg&o das agdes implementadas
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o0 Incentivo a participacdo nas campanhas de qualidedela

o Incrementar a divulgacdo das campanhas

O. CAPACITACAO SOCIOAMBIENTAL

Acompanhamento para verificar a participacdo dopaofuncional em acbes de
capacitacao e sensibilizagcéo relacionada ao testargabilidade, de forma a subsidiar
a tomada de decisdes quanto ao estimulo dessasctsna
Essa capacitacao foi, majoritariamente, conduzaiia pRF3

Resultados e analise de desempenho

Ano AcOes de Capacitacao
2015 2
2016 6
Meta S

* Acg0Oes implementadas
» Em conjunto com o TRF3 houve as seguintes acgdes:

0 Apoio a realizacdo da Semana do Meio Ambiente que as seguintes
palestras: “De Drones a Brinquedos - Faca vocé miestReciclagem
de Eletrbnicos”; "The True Cost"; Campanha simuwtimle coleta do
lixo eletrbnico;

o Participacdo no lll Seminario de Planejamento ESgieo Sustentavel
no Poder Judiciario;

o Promocao do curso EAD: "Carta da Terra: a nossa Camum®;

0 Apoio a realizacédo da Virada Sustentavel que tev&guintes palestras,
"Consumo consciente na Administracdo Publica”, Raela&Conversa /
Debate: "A Justica, o Estado e a Sustentabilidaddetia de Conversa /
Debate: "A contribuicdo da Tl Verde para uma vidaisrsustentavel",
Roda de Conversa: "Da teoria a pratica da compastggOficina
Pratica para Construcao de Minhocario para Comgesta

o Workshop Adocgéo de Boas Préticas Sustentaveis

» AcoOes realizadas pela Secédo Judiciaria:
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0 Monitorar oficina de sensibilizagdo para reutil@acde materiais e
reciclagem na Virada Sustentavel (construcado déwoa#rio).

0 Realizar palestras sobre consumo consciente edgdelide vida na
Convencao do Dia do Servidor Publico.

» Justificativa para ndo cumprimento de metas:
o Na&o se aplica.
* Novas acdes ou acdes corretivas a serem implenasntad

0 Realizar campanha de reducdo de consumo de insoatosais (agua,
energia) e materiais de consumo.

0 Realizar minicurso EAD de sensibilizacdo para agiqas sustentaveis
(coleta seletiva nos foruns)

0 Realizar curso EAD de Gestao Socioambiental

o Elaborar curso EAD de curta duracdo com temas caraivios e
outros especificos.

o Elaborar e divulgar mensagens de sensibilizacGeramtes a datas
comemorativas.

o Realizar workshops tematicos.

V. CONCLUSAO

Com base no relatorio de verificacdo, nas evidéngige nos foram apresentadas e de
acordo com o escopo de trabalho definido, houvelteelos positivos quanto as acoes
de sustentabilidade empreendidas, tendo em vigtadgs itens apurados referentes aos
indicadores previstos no PLS (19 itens), 13 itdimgegam a meta, o que corresponde a
mais de 68%, e em todos 0s itens houve avanconsgieatizacdo ambiental.

Também em 2016 foi elaborado e instituido pelo TRF3/anual de Licitacdes
Sustentaveis da Justica Federal da Regido, prewisRLS-JF3R, instrumento que visa
a instituicdo de um novo paradigma de compras eomq@rdo do desenvolvimento
sustentavel.

Assim, os dados apresentados demonstram que hangm taminho a percorrer para

uma estabilidade no consumo e gasto dos indicadoréd.S, mas com o empenho de
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todas as areas, as dificuldades e os entravesgmoder vencidos e superados, com

alcance do equilibrio financeiro, ambiental e docia
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