RELATORIO DE DESEMPENHO DO PLANO DE LOGISTICA
SUSTENTAVEL - PLS

JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU EM SAO PAULO

Relatorio socioambiental referente ao Plano de dimgi Sustentavel (PLS),
constando o desempenho do ano de 2017, a estratagiy@stido da Secao Judiciaria de

Sao Paulo.
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|. INTRODUCAO:

Trata-se de analise das acfes voltadas para cuerdrdas metas estabelecidas
no Plano de Logistica Sustentavel da Justica Hedar&®* Regido (PLS-JF3R), com
dados atualizados refletindo os resultados obtidasno de 2017.

Atendendo aos termos da Resolugéo n° 201, de 3admrde 2015, do Conselho
Nacional de Justi¢a, o PLS-JF3R foi instituido ge¢solucdo PRES n° 45, do Tribunal
Regional Federal da 32 Regido, de 09 de setemb201i& objetivando sistematizar as
praticas de sustentabilidade, com previsdo de netptanos de acdo voltados ao
incremento de alguns indicadores (qualidade de widaambiente de trabalho e
capacitacao de servidores em educacdo socioanipiers@ consumo e/ou utilizagao
consciente dos seguintes itens: papel; copos déger; agua envasada; impressao de
documentos e equipamentos instalados; telefoniargen elétrica; agua e esgoto;
telefonia; vigilancia; limpeza e conservacéo; costivel; veiculos; reformas.

E importante observar que esse acompanhamentcecaquartir de 2016 e que
anteriormente ndo havia observancia do tema. Asdguns dados poderao apresentar
inconsisténcias pontuais em relacdo ao Relatoric2@E6 sendo corrigidos neste
relatorio e na primeira revisdo anual do PLS-JF8Rvias de ser publicada. A partir do
PLS-JF3R houve a implantacdo de acdes voltadasstieatizacdo e sensibilizacdo de
magistrados, servidores, estagiarios e terceirz@doa o uso racional de agua, copos
descartaveis, energia elétrica, papel e materiekgediente entre outros.

Busca-se, portanto, ano a ano, o aprimoramentagizes e o estabelecimento de
metas concretas destinadas a racionalizar o usedosos e reduzir os desperdicios de
forma a fortalecer as praticas de sustentabilisedéustica Federal de 1° Grau em S&o
Paulo.

Da analise evolutiva dos dados desta Secédo Judiméservamos resultados
positivos quanto as acfes voltadas ao cumprimeasondetas estabelecidas, assim
como o cumprimento da grande maioria delas no arod7.

Entretanto temos um longo caminho a percorrer, s@&l®d suma importancia o
acompanhamento e analise sistémica dos indicaderametas, assim como O
monitoramento do cumprimento das acoes, de formiglambrar as conquistas e 0s
pontos a melhorar, o que demandara o engajamentaldg os magistrados, servidores,

estagiarios e terceirizados desta Justica Federal.



. METODOLOGIA

Numeros estabelecidos como linha de base do imnnticawl PLS-JF3R referentes
ao ano de 2015 e sua comparacdo com dados infosnpadis areas ano a ano, sendo
neste Relatorio analisados os resultados de 201cbemparacéo a 2016.

No exame de cada indicador consta breve analiseremsdtados obtidos e
eventuais justificativas para o ndo alcance dassnestabelecidas no ano de 2017,

seguido de comentario sobre eventuais acoes re@asizou propostas.



Acompanhamento da geracao de residuos oriundosrdumo de copos descartaveis,

A. COPOS DESCARTAVEIS:

de plasticos ou outros materiais.

META: Reduzir o consumo de copos 200 ml e extingum consumo de copos de 50

mi
Resultados e andalise de desempenho
Ano Copos de 200 ml  Gasto copos de Copos de 50 ml Gasto copos de
(centos) 200 ml (centos) 50ml

2015 47.335 R$ 83.543,01 6.256 R$ 5.282,41

2016 44.632,5 R$ 86.698,70 5.464 R$ 4.625,15

2017 33.779 R$ 66.138,93 4.381 R$ 3.732,47

Meta -5% -5% -10% -10%
Resultado -24,3% -23,7% -19,8% -19,3%

Para este indicador a meta esta cumprida.

Acdes implementadas:

Campanha de conscientizagdo de servidores quarttiivacéo de apenas um copo descartavel
durante o dia ou substituicdo de seu uso por caneceopos de vidro. As campanhas de
divulgacao de dicas para reducdo de energia, aguaeziais nas edi¢cdes do informativo “Em
Tempo” sdo de agdo continua uma vez que sdo ddasgguase todas as semanas no referido
informativo.

Afixacdo de etiquetas de sensibilizagédo nos belved@uporta-copos.
Campanha disponibilizada em midia indoor (muratr@&teco na Administracdo Central).

Novas acfes ou acdes a serem implementadas:

Intensificacdo de campanhas de divulgacdo e coniEedo junto aos servidores e usuarios
das instalacfes dos prédios da Justica,;

Disponibilizagéo de copos de vidro aos servidoeeSetao Judiciaria de Sdo Paulo de forma a
substituir a utilizacdo de copos de plastico.

Esta Justica dispbe de estoque de copos de vidguantidade suficiente para dar inicio a uma
substituicdo gradativa de copos descartaveis gmscde vidro.

B. AGUA ENVASADA EM EMBALAGENS PLASTICAS

Acompanhamento da geracdo de residuos oriundosodsumo de agua mineral
envasada em embalagens plasticas descartavetsreaxes.

META: Extinguir o fornecimento das garrafas de 510ml e 1,5 | e reduzir o
consumo de agua em galdo de 20|



Resultados e analise de desempenho

Ano Galao (201) Gasto Galdo = Garrafas 510 : Gasto Garrafas
(200) mlel5]I 510 mle 1,51

2015 45.019 N&ao medido 26.007 N&ao medido

2016 52.691 R$ 368.837,00 29.889 R$ 52.726,62

2017 48.471 R$ 466.010,54 8.158 R$ 14.257,11

Meta 65.000 -20%

(estimativa)
Resultado -72,7%

Para este indicador a meta esta cumprida.

OBS.

N&o foi prevista meta de reducdo do consumo de égugaldo para o ano de 2017,
apenas estabelecida uma estimativa ficando o aésultinal bem abaixo do valor
estimado.

Acdes implementadas:

Utilizac&o de jarras de dgua em reunides.

A partir do més de abril/2017 ndo ha mais agua mipaéagens descartaveis por conta
das novas contratacées de forma que o consumorddagade 510 ml e 1,5 | desde
entao foi zero.

Novas acdes ou acdes corretivas a serem implenasntad

Tratando-se de item essencial ao consumo humaedugdo de garrafdes depende de
solucbes alternativas tais como estudo sobre \dadé de instalacdo de bebedouros
(adaptacdo das instalacBes hidraulicas) bem comdassdos custos com instalacao,
manutengao e aquisicao de elementos filtrantes.

Ademais, esta previsto o retorno do programa degeshesta Secdo Judiciaria o que
tenderd a aumentar o consumo de agua pela maiatagido de pessoas nos foruns.

C. IMPRESSAO DE DOCUMENTOS E EQUIPAMENTOS
INSTALADOS

Acompanhamento para verificar maior eficiéncia eat@o de impressdes (aquisicoes
de equipamentos e suprimentos ou outsourcing),otesmmh vista o impacto da
implantacéo dos processos administrativos e judieiatronicos.

META: Reduzir em 5% ao ano o gasto com impressfesseprimentos



Resultados e analise de desempenho

ANo Quantidade  Quantidade Gastos com Gastos com
de de suprimentos contratos de
impressdes equipamentos (toner) terceirizacé@o
de impressoes
2015 26.228.500 1.541 R$ 694.380,00 R$613.494,11
2016 10.831.888 588 R$ 642.030,06 R$1.312.689,39
2017 12.323.104 592 R$ 484.652,12 R$ 1.473.567,58
Meta -5% -5% -5% -5%
Resultado +13,76% +0,68% -24,51% +12,25%

OBS.

A meta de reducdo de impressdes ndo pode ser dammoi fator externo ao préoprio
contrato de terceirizacdo de impressdo. Esta S#SBuipequipamentos proprios de
impressao para 0s quais ndo ha contrato de madoteBesta forma, a producao de
impressdes tem migrado gradativamente para o tortgeceirizado a medida que os
equipamentos proprios param de funcionar.

O valor de quantidade de impressoes refere-secagsaenentos locados do érgéo.

Ja o0 aumento no gasto com contratos de terceiazi®&u-se a repactuacdes ocorridas
em dezembro de 2016 e abril de 2017 com as empresaiatadas por esta Justica.

Acdes implementadas:

Campanha de conscientizacdo de servidores paramimm que for absolutamente
necessario e, quando possivel, utilizar os dosslad papel configurando a impressora
para o padrédo “rascunhoAs campanhas de divulgacédo de dicas para reducé&metgia,
agua e materiais nas edicbes do informativo “Empa@mnio de acdo continua uma vez que sao
divulgadas quase todas as semanas no referidoniaien.

Afixacdo de cartazes nos foruns e campanha em mitbar (mural eletrénico na
Administracéo Central).

Acdes em andamento:

Tramitacdo de processo (SEI n® 0052855-28.20168003) que definiu a melhor
solucdo para impressdo de documentos nesta SJ@P,sga o0 outsourcing de
impressao, que, do ponto de vista da gestado admatnia, proporciona um alto grau de
escalabilidade, rastreabilidade de utilizacdo comill®etagem por centro de custos.
Dessa forma, sera proposta contratacdo para o degsemestre de 2018 para
terceirizacdo dos servicos de impressao, inclumdornecimento de papel, seguindo
modelo de contratacéo ja implementado no Tribuegliéhal Federal da 32 Regido.



D. PAPEL
Acompanhamento para verificar o consumo geral gelpam razdo da implantacdo do
Processo Judicial Eletrbnico (Lei n°® 11.419/2006Resolugédo n° 185/2013) e da
implantacéo do processo administrativo eletrénico.

META: Reduzir 10% ao ano o consumo e o gasto com pal branco

Resultados e analise de desempenho

Ano N° de resmas Gasto papel branco
2015 57.156 R$ 494.696,56
2016 53.938 R$ 489.907,38
2017 43.381 R$ 416.953,67
Meta -10% -10%
Resultado -19,57% -14,89%

Para este indicador a meta esta cumprida.

Acdes implementadas:

Consideracdes inseridas no indicador “Impresséo”.

Acdes em andamento:

Consideracoes inseridas no indicador “Impresséao”.

E. TELEFONIA

Acompanhamento para verificar o consumo e gastosamcos de telefonia, tendo em
vista outros mecanismos de comunicacdo com a mésnuonalidade e menores
gastos (VolP, email, aplicativos gratuitos de coiwagéo). S&o considerados todos os
edificios e unidades que compdem o orgéao.

META: Diminuir gastos com contratos de telefoniasika e movel

Resultados e analise de desempenho

Ano Telefonia fixa Telefonia movel
2015 R$ 576.364,34 R$ 423.601,98
2016 R$ 314.515,20 R$ 1.260.847,79
2017 R$ 190.502,91 R$ 581.406,10
Meta R$ 500.000,00 R$ 711.532,80
(gasto estimado) (gasto estimado)

Meta cumprida para este indicador.




OBS.

Para o ano de 2017 nao foi estabelecido percedtuakducdo em relacdo ao ano
anterior, apenas uma estimativa de gastos na néefiza e movel no qual o resultado
final mostrou-se bem abaixo dos valores estimados.

Acdes implementadas:

Reducdo do quantitativo de trafego a partir de 81nthio de 2016 em todos os
contratos de telefonia fixa, melhor adequando-osadidade do 6rgéao e diminuindo
seus valores no limite legal de 25%.

Alteracdo do modelo de contratacdo de telefoniaehnigualando os tipos de aparelhos
a serem fornecidos para magistrados, plantdes enmthativo dos foruns, ao contrario
do que ocorria anteriormente quando os aparellaws diferentes para os magistrados.

Na nova contratacdo também foi previsto um nimeznande aparelhos em comodato
de forma que esse numero seja mais adequado asadenesuarios.

Foi previsto também o fornecimento de 50 (cinquetitthas sem aparelhos em
comodato para que os Juizados Especiais Fedeil@emtpara fazer intimacdes via
mensageiros instantaneos como o Whatsapp.

Nova licitacdo do servico de manutencdo de centelefonicas, agora prevendo
manutencdes preventivas semestrais e ndo mais isiens# no contrato anterior.

As centrais telefénicas dos prédios da JusticarBedgie estdo nas cidades de Sé&o
Paulo, Barueri e Sorocaba foram interligadas vilPYde modo que ndo ha custos para
ligacOes realizadas entre esses prédios.

Orientacdo aos Administrativos dos Féruns paramedida do possivel, reduzir e/ou
deixar de aumentar o niamero de ramais (como nacobénca adicional para a
disponibilizacdo de ramais de contratos de DDRedaigdo traria pouco impacto pra a
diminuicado da despesa, apenas o custo dos apatelefisicos. |

Acles a serem implementadas:

Nova licitacdo de atualizacdo das centrais telefesta em andamento.

Foi realizado registro de precos para o servicBTEC-DDR (Servico Telefonico Fixo
Comutado) para todas as subsecdes judiciarias uslasqque estiverem com seus
contratos atuais com valores de tarifas acima déwas licitados, serdo trocados por
contratos originados dessa ata de registro de freco

Realizagcdo de estudos para definir e verificar&enkios de padronizacdo de objetos
em comum, visando a realizacdo de licitac6es cditifmtas abrangendo a 32 Regido
para futuras contratacdes conjuntas.



F. ENERGIA ELETRICA

Acompanhamento para verificar o consumo e gasto emergia elétrica, com
possibilidade de eventuais ajustes contratuais a&@oncessionaria de energia, visando
a maior eficiéncia do gasto. Sao considerados taosdificios e unidades que
compdem o Orgao.

META: Reduzir o consumo de energia elétrica e selespectivo gasto

Resultados e analise de desempenho

Ano Energia Elétrica Energia Elétrica
(KWh) (R$)
2015 16.352.026 R$ 9.486.578,33
2016 13.799.821 R$ 8.113.860,84
2017 12.532.280 R$ 7.125.599,09
Meta -5% -5%
Resultado -9,18% -12,17%

Meta cumprida para este indicador.
OBS.

Todos os contratos de demanda em média tensadif@édos com as concessionarias
de energia elétrica possuem tarifa horo-sazondev@Hs verde).

Acdes implementadas:

Realizacdo de campanhas de conscientizacdo parareieode energia, com divulgacao
de dicas (utilize as escadas para subir 1 ou d8saedares, utilizacdo de equipamentos
elétricos de forma segura e eficiente, etc) naedido informativo “Em Tempo”.

Afixacdo de cartazes nas escadarias dos forunsnpacdna em midia indoor (mural
eletronico na Administracao Central).

Identificacdo/orientacdo de retirada de lampadaballee corredores, desde que sem
prejuizo da luminosidade.

Intensificacao de orientacdo no sentido de dedligas das salas desocupadas.

Orientacdo aos vigilantes do turno noturno a dasdim equipamentos eletrénicos e
lampadas que eventualmente ficarem ligados.

Lancamento e monitoramento diarios do consumo degen(leitura e registro de gasto
de kwh). A medicaol/leitura esta prevista no cootost manutencao predial.

Realizagcdo de vistorias periddicas da instalacétried, observando a conservacdo e
limpeza dos componentes (chaves-faca, garras sessdm, aperto dos terminais de



ligacdo de tomadas, etc.) substituindo pecas deBgs ou em mas condi¢coes e
checando o funcionamento dos circuitos.

Orientacdo aos servidores e magistrados a: destigamicrocomputador quando se
ausentar por mais de meia; o monitor, quando anaizséor superior a 15 minutos;
desligar o computador e todos os periféricos dattanguando ndo estiverem em uso.

Desligar, no minimo, um elevador nos féruns atesgligor mais de um desse tipo de
equipamento (essa acao foi implementada por mei@rdam de Servico DFOR n°

4/2016, posteriormente revogada pela O.S DFOR (20Q8, porém, alguns prédios

desta Seccional mantém essa acao).

Atualmente o horério de funcionamento dos prédiestad Se¢do Judiciaria vai das
08:50 hs até 20:00 hs (Ordem de Servico DFOR r20Q6).

Foram instaladas lampadas LED na Subsecéo Judid@rCampinas, em parceria com
a concessionaria da regido. Analisando o histédeoconsumo do 1° semestre de
2016/2017, houve uma reducédo de 29% do consunlal®energia elétrica.

Acdes em andamento

Dos 53 (cinquenta e trés) prédios da Secédo JudiclarSao Paulo, foram instalados os
sensores de presenca, até 31/08/17, em 12 pr&kos.prédios ndo necessitam de
sensor, e nos demais esta em andamento o estadmgtatacao.

Foram adquiridas lampadas LED para instalacao realqs proprios da SJSP. Ja foram
efetuadas as substituicbes das lampadas fluoresceelas lampadas LED, no total de
14.553 em 08 (oito) subsecdes judiciarias do imteilitoral, restando ainda 07 (sete)
prédios do interior, litoral, capital e grande J&aulo, com previsdo de instalacdo até
margo de 2018.

Estdo previstas moderniza¢gBes nos elevadores desds/prédios desta Seccional. E na
mesma linha alguns prédios terdo o seu sistemdirdaticagcdo modernizado. Essas
acOes preveem uma economia estimada em 5% a 8%.

G. AGUA E ESGOTO
Acompanhamento para verificar 0 monitoramento dtsgmo e gasto com agua para
que seja verificada a possibilidade de eventuaisteg e efetividade de acbes de
sustentabilidade. S&o considerados todos os edifécunidades que comp&em o 6rgéo.

META: Reduzir em 2%, até dezembro de 2017, o consumre 0 gasto com agua
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Resultados e analise de desempenho

Ano Agua e Esgoto Agua e Esgoto
(m3) (R$)
2015 84.200 R$ 1.818.615,42
2016 76.099 R$ 2.007.249,78
2017 67.483 R$ 1.955.215,76
Meta -2% -2%
Resultado -11,32% -2,59%

Meta cumprida para este indicador.

Acoes implementadas:

Orientacdes aos funcionarios terceirizados, emcedpa equipe de limpeza, sobre a
necessidade de economizar agua (acao continua).

Garantia de observancia do nivel dos reservatdiioante a limpeza, a fim de evitar
desperdicio (acéo continua).

Levantamento da existéncia nas Subsecdes de @mlures de vazao nas torneiras
econdmicas cuja pressao seja demasiadamente alta.

Instalacdo de controladores de vazdo nas torneicagdmicas cuja pressdo seja
demasiadamente alta na maioria dos prédios dad®atci

Instalacdo de controladores de vazéo nas tornss@sdmicas (tempo ideal em torno de
3 segundos).

Levantamento a fim de verificar se o registro gads banheiros esta possibilitando
somente a passagem minima de agua necesséria @onéumento das torneiras e
valvulas de descarga, se o tempo de descarga ldatagéhidra/deca esta regulado e se
a vazao de descarga das caixas acopladas estad@galra uso do volume minimo.

Levantamento da existéncia de rotinas de manuterg@ventiva para evitar
vazamentos em torneiras, valvulas de descargaasapopladas, sistemas de hidrantes
e combate a incéndio, etc (acdo continua).

Implementar rotina de manutencao preventiva parerevazamentos em torneiras,
valvulas de descarga, caixas acopladas, sistemaisidates e combate a incéndio, etc
(acéo continua).

Verificacdo da necessidade de trocar os arejadia®torneiras econémicas.

Lancamento e monitoramento diarios do consumo da @gitura e registro de gasto de
m3) (acdo continua).

Captacdao e utilizacdo de agua de chuva e instatlg8stemas de reuso de adgua, como
caixas d'agua no subsolo para captar 0 excederstetataeiras. Alguns prédios ja
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implementaram essa acdo, porém, a maioria deles disjabe da infraestrutura
necessdria para realizacdo: adaptacédo de caidaregleede de dutos para o transporte
até o reservatorio de agua pluvial.

Acles a serem implementadas

Projetos de novas edificagcbes com reaproveitangmémguas pluviais e aguas servidas.
Depende de estudo técnico da éarea de infraestruiaraSecdo Judiciaria e
disponibilidade orcamentaria.

Instalacdo de torneiras de pressédo automaticas quam@omia de agua potavel nos
prédios proprios da Secao Judiciaria.

Instalacdo de vasos sanitarios e caixas de descamgyaazao de 3 (trés) e 6 (seis) litros
para economia nas descargas. Depende de estudmtédenarea de infraestrutura da
Secdao Judiciaria e disponibilidade orcamentaria.

H. GESTAO DE RESIDUOS
Acompanhamento para verificar a geracao de resielsas destinacéo pelos 6rgaos em
observancia a legislacdo e as normas pertinerdesy @ Lei n°® 12.305/2012, Decreto
Federal n® 5.940/2006, Decreto Federal n° 7.4002@&BNT, NBR 10.004/2004,
Resolucdo ANVISA n° 358/2005, entre outras.

O objetivo deste indicador é estimular a reducégedacao de residuos e aumentar sua
destinagédo ambientalmente correta.

META: Aumentar a destinagéo de residuos para recielgem

Resultados e analise de desempenho

INDICADOR 2015 2016 2017
9.1 DPA — Destinagéo de papel 52.729,3 kg « 32.429,00 kg : 158.443,53 kg
9.5 Cge — Coleta geral 10.071 kg 5.370 kg
9.7. DRI - Destinagéo de residuos de 3.759,55 kg 0
informatica
9.8. DSI — Destinacgéo de suprimentos de 550 toners 2.530 toners
impressao
9.9. DPB - Destinagéo de pilhas e 0 616
baterias
9.10 DLP — Destinacdo de lampadas @ 6.073 unid. | 14.950 unid. 10.391
9.11. DRS - Destinagao de residuos ¢ 48 kg 48 kg
saude
9.12 DOB - Destinagéo de residuos d 329 m3 OBS.
obras e reformas
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OBS.

Indicador 9.12: os residuos de obras sao retirpdias contratadas. Trata-se de uma
obrigacdo contratual o descarte dos residuos desiraaadequada, e, portanto, nao
realizamos o descarte nem a medi¢ao do volume rdedca

Indicadores 9.1 e 9.5 referem-se somente ao deseattzado nos foruns da capital.
N&o ha separacdo e mensuracao individualizadaadaquls, metais e vidros.

No que tange as subsec¢fes do interior ndo exidt@@para a forma de descarte sendo
certo que algumas subsecfes ndo realizam a coletgpectiva destinacdo em suas
regibes, e outras simplesmente encaminham pardeta &eletiva do municipio sem
mensuracdo do material acumulado. Em consultazeei as 43 (quarenta e trés)
subsec¢Oes do interior, 34 (trinta e quatro) deémponderam, e dessas, somente 12
(doze) possuem acordo com cooperativa de catadOresssunto requer atencdo e
tratamento especifico.

O Termo de Cooperagdo com a cooperativa de cataderéxo da capital expirou em
dez/2016, porém, foi finalizada a nova licitacdoagsinado o novo Acordo de
Cooperacdo Mutua em julho/2017 (Processo n° 00533&016.4.03.8001).

No que tange a reciclagem de residuos eletroelet®ffioi publicado em agosto/2017
edital para selecdo de nova cooperativa de camgama a coleta, descontaminacédo e
processamento para reciclagem destes materiaiarthetes pela Administracao e Varas
Judiciarias ainda em andamento (Processo n° 008882017.4.03.8001). Por esse
motivo o descarte realizado na Secao Judiciarid@ foi zero.

Com excecdo do papel e lampadas, o0s demais resichdms possuiam
destinacdo/mensuracdo em separado.

Os valores referentes ao indicador 9.9 dizem rasgedestinacdo de baterias ke
break. Ndo hé politica de descarte de pilhas nesta Skghoaria.

O descarte e a destinacao correta e sustentaviirdpadas e baterias de break na
SJSP esta previsto nos contratos de manutencaalpeedeno break, onde existe
clausula referente a obrigacdo da contratada amadesadequado, ficando, portanto,
sob responsabilidade das empresas contratadas.

Acdes implementadas:

Orientagéo para o correto descarte dos residuos.

Treinamento aos colaboradores da equipe de limpeas a adequada coleta e
destinacao dos residuos.

Acles a serem implementadas:
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Manutencdo das acbGes e implementacdo de treinampetidico junto aos
colaboradores envolvidos na atividade.

Estabelecer rotinas para pesagem/ mensuracdo sidsiog destinados a reciclagem,
antes e depois de deixarem a JFPG-SP.

. REFORMAS
Acompanhamento para verificar os gastos relacianadabras para que seja verificada
a sua real necessidade e priorizacéo do atendimeR&solucdo CNJ n° 114/2010. Sao
consideradas neste tema as obras de pequeno qorseja, reformas e alteracbes de
layout (mobilidrios e divisorias). Ndo serdo comsallos 0s gastos com construcdo de
novos edificios.

META: Reduzir valores gastos nas reformas das unidies

Resultados e analise de desempenho

Ano Reformas / Layout
(R$)

2015 R$ 6.690.739,99

2016 R$ 9.203.243,33

2017 R$ 7.283.174,63

Meta .

OBS.

N&o havera reducéo, pois 0 PPA, que compreenddarpede 2016 a 2019, ja engloba
moderniza¢cdes nas instalacdes, inclusive quantceasdilidade, o que representa
necessidade de investimento. Deste modo, a parfir@kimo PPA podera ser definida
meta de reducéo.

Valor relativo ao gasto com reformas referente de 2016 retificado pela area
responsavel pelo indicador em 30/01/2018.

J. LIMPEZA

Acompanhamento para verificar o monitoramento dsdag relacionados aos servigos
de limpeza para que seja verificada a possibilidd&esventuais ajustes de gestao,
conforme instru¢cdes normativas sobre o tema.

META: Diminuir gasto médio dos contratos de limpezae conservacao.
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Resultados e analise de desempenho

Ano Limpeza

(R$)
2015 R$ 19.863.364,92
2016 R$ 16.713.358,24
2017 R$ 10.786.508,97
Meta Manter

Meta cumprida para este indicador
OBS.

N&o ha um percentual previsto para este indicagolu¢&o) visto que em decorréncia
dos severos cortes or¢camentérios ocorridos no ieierde 2016, Varios servigcos
necessarios foram cortados ou reduzidos temporani@nndo sendo possivel fazer
projecao para o periodo de 2017 a 2020.

Acdes implementadas:

Os contratos de limpeza em vigor tém previsdo dérios de sustentabilidade na
especificacdo técnica de materiais e pratica déersabilidade nas obrigacdes da
contratada, em consonancia com o disposto na R&oRk01/2015- CNJ, cartilha A3P
e IN 01/2010-MPOG.

Os valores dos contratos foram reduzidos em 20fhGaedo de reducdo de postos, por
necessidade imposta pela severa restricdo orcataest@avessada.

Acdo em andamento:

Estd em analise proposta para implementacdo désiasida IN n° 05/2017 — MPOG
(com vigéncia a partir de setembro/2017), que prpr@dutividades referenciais
maiores. Contudo, ha que se lembrar da recentegdgéw Coletiva de Trabalho da
categoria que estabeleceu adicional de insalul@igada limpeza dos banheiros, o que
elevard o valor de parte dos postos existentes.

Acles a serem implementadas:

Manutencédo e aprimoramento da fiscalizacgéo.

Estudo de novos caminhos para redugéo de custdopeza.

Com o advento da IN n® 05/2017 MPDG, que revogdh a° 02/2008, havera novo
processo licitatério em 2018, onde serdo estalgglecos custos e mao de obra
efetivamente necessarios a contratacdo de lim@eazepSISP.

Reestudo de quantitativo de materiais de higiemeetodos pelas contratadas.

Reduzir periodicidade de limpeza de vidros, deigesvde jardinagem e de servigos
esporadicos solicitados e eventualmente pagosh@adpnpeza de vidros e jardinagem).
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K. VIGILANCIA

Acompanhamento para verificar 0os gastos relacianas servicos de vigilancia,
segundo critérios de real necessidade por area, d#p postos (modelos, horarios,
armada e desarmada) e uso de tecnologias de ayigiar(cia eletrbnica), sem
comprometimento dos padrdes de seguranca.

META: Reduzir o custo individual dos postos contrahdos

Resultados e analise de desempenho

Ano Vigilancia Postos
(R$)

2015 R$ 37.000.665,23 507

2016 R$ 30.342.750,68 334

2017 R$ 30.167.082,85 333

Meta -

OBS.

N&o ha um percentual de reducéo previsto pararesitador visto que em decorréncia
dos severos cortes or¢camentérios ocorridos no ieierde 2016, VAarios servigcos
necessarios foram suprimidos ou reduzidos ndo s@odsivel fazer projecdo de
reducdo para o periodo de 2017 a 2020, o queesraliado oportunamente.

Em relacdo a reducdo de postos de vigilancia ndwhas acdes a serem apresentadas
haja vista que o numero de postos ja foi objetaediicdo, em virtude de reducao
or¢camentaria, ao minimo operacionalmente posBah relacdo ao custo dos postos a
altima licitacdo (postos a implantar) alcancou preor posto inferior ao praticado
atualmente, porém, estes valores tendem a serstads por forca das repactuacdes
anuais dos contratos, prejudicando assim futudhs;ees.

L. VEICULOS

Acompanhamento para verificar a gestdo da mob#iceddrgéo e dos gastos com a
frota oficial para a maior eficiéncia na gesta@e aquisi¢cdes dos veiculos.

META 1: Diminuir quantidade de veiculos institucionais
META 2: Diminuir o gasto com manutenc¢ao dos veicubinstitucionais

Resultados e analise de desempenho

Ano Qtde. de veiculos Gasto médio com
manutencao

2015 180 R$ 74.910,15

2016 121 R$ 62.342,98
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2017 121 R$ 114.829,75
Meta - -

OBS.

Houve reducéo significativa da frota de 2015 pda62devido ao contingenciamento
orcamentario.

A definicdo quanto a possibilidade de reducéo dis neiculos depende da consecucao
da acgéo proposta no Plano de Acéo deste indicador.

Quanto ao gasto com manutenc¢do, nado foi estipueada, tendo em vista as inUmeras
variaveis que interferem nos valores gastos comuteagdo, como por exemplo, a
idade média da frota e sua depreciacdo. Consideramdanutencdo da frota nos dois
exercicios (2016/2017) é factivel um incrementgasto com manutencao.

O Plano Anual de Veiculos foi aprovado em 14/11726@m quantitativo reduzido.
Apos pregdo para aquisicdo de 9 (nove) veiculoanpfadquiridos 3 (trés) veiculos de
carga leve flex-fuel (possibilitam reducao tantocdmsumo de combustivel quanto de
emissao de poluentes), 5 (cinco) veiculos mistoddtpara carga e transporte, de modo
a viabilizar que a maioria das subsecdes trabaheapenas um veiculo) também flex
fuel e 1 (um) caminhao a diesel.

Acles a serem implementadas:

Buscar isencao do rodizio municipal de veiculosg@nPrefeitura do Municipio de S&o
Paulo, para toda a frota, visando a reducédo deudtr(@ veiculos no Plano Anual de
Aquisicdo. O pleito foi negado em Prefeitura emmgira solicitagdo, porém, a
Diretoria do Foro entrou com novo pleito que estidgpeocesso de analise pela PMSP.

M. COMBUSTIVEL

Acompanhamento para verificar 0 consumo dos digemipos de combustiveis
utilizados na frota de veiculos oficiais.

META: Diminuir valor gasto com combustivel

Resultados e analise de desempenho

Ano Gasto com Quantidade de litros de | Quilometragem
combustivel combustivel consumidos total da frota
2015 R$ 142.764,69 - 474.704
2016 R$ 131.995,00 40.231,96 291.235
2017 R$ 124.797,35 37.462,76 291.246
Meta Manutenc&o com Reducao
variacdo de 15%
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Resultado - 6,88%

Meta cumprida para este indicador

OBS.

A meta diz respeito a diminuicdo da quantidadd ti#aquildometros rodados, e ndo ao
valor gasto com combustivel, vulneravel as variagi®epreco. Para 2017 optou-se por
estabelecer meta de manutencdo da meédia de cormicmnbustivel do ano anterior

com a variagdo maxima de 15% tendo em vista o kee®hento da frota.

A quilometragem manteve-se estavel com um aumen@aD37% em relacdo a 2016.

No exercicio de 2016, por conta das restricbesnue#arias, tivemos uma redugcdo no
consumo de combustivel em funcdo da reducdo nasséc de diarias. Esta reducao de
consumo de combustivel manteve-se no 1° semesp@lde porém, com o reajuste nos

precos dos combustiveis, houve um aumento no iépendido para aquisicdo de

combustiveis no 2° semestre de 2017.

Acles a serem implementadas:

Minutar normatizacao sobre saidas planejadas ctamente entre o TRF3 e a SJSP, a
fim de otimizar recursos.

N. QUALIDADE DE VIDA
Acompanhamento para verificar 0 monitoramento d#qgaacao da forca de trabalho
total em acdes de qualidade de vida e solidarids, guantidade de acdes de incluséo,
de forma a estimula-las para fomentar a politicaaderizacdo do corpo funcional.

META: Aumentar anualmente, o numero de servidores grticipantes em acdes de
qualidade de vida no trabalho, em ac¢des solidariasde inclusdo social.

Resultados e analise de desempenho

Ano Participacbes Quantidade de  Participacdes : Quantidade Acdes de

em acles de acoes de em acbes de acdes inclusédo

Qualidade de  qualidade de solidarias solidarias

vida vida
2015 50 Ndo medido  N&o medido N&o medido N&o medido
2016 1.038 4 N&o medido N&o medido N&o medido
2017 2138 22 527 4 14
Meta 300 5 100 2 2
Meta cumprida para este indicador.

OBS.

O numero de a¢les de qualidade de vida nos an2@ldee 2017 superou em muito as
metas estabelecidas nestes anos, sendo certoagaepproximos anos 0s eventos que
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ocorreram nesses periodos e que elevaram siginfiocaénte 0os niameros ndo estao
previstos e/ou garantidos para 0s proximos exeici

Houve necessidade de se adequar o plano de agéwaaestrutura organizacional da
area responsavel pelo indicador de qualidade decdth mudancga no foco das agdes.

Acdes implementadas:

Acompanhamento das informacdes de patologias coior nmgidéncia, por meio das
informacdes coletadas pelas empresas prestadosasuigo de plano de saude, quando
da realizacdo do programa de gerenciamento em sdddebeneficiarios e da
sistematizacdo do registro de CID’s referentescas¢as médicas de forma a nortear o
planejamento de acdes futuras no campo da promecdwevencdo em saude,
considerando os dados epidemiolégicos coletados.

Realizacéo de dois programas de gerenciamento @&e sl@s beneficiarios titulares em
conjunto com a AMIL e a UNIMED.

Manutencdo e ampliagdo do programa de EducacdoagieSom realizacdo de 22
(vinte e duas) Campanhas de Educacdo em Salde es&s e janeiro a dezembro.
Além de campanhas na intranet, os materiais edwosatambém foram divulgados no
informativo “Em Tempo”, mural eletrénico, etc.

Realizacdo de campanha de sensibilizacdo sobres agisolidariedade/voluntariado
disponibilizada na intranet da SJSP.

Campanha de divulgagdo na intranet da cartilha V€ogéo sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia” e insercdo do materiahinea destinada a manuais para
consulta.

Realizacdo da campanha “Aprender, Respeitar eithelm maio/2017.

Campanha de sensibilizacdo sobre “Mobilidade Urlsarsentavel” nantranet.

Campanha de sensibilizacdo sobre o tema “Promogdo Udo racional de
medicamentos” e da campanha de “Descarte de Meditasf.

Acdes em andamento ou acdes a serem implementadas

Realizacdo de palestras sobre o tema qualidadeddenwe trabalho e bem-estar para
servidores ativos e inativos.

Divulgacéo de campanhas de sensibilizacao de agieslidariedade/voluntariado.

Sistematizar periodicamente as informacfes rekt&aexpectativa de vacancia de
servidores.

Elaboracdo de materiais educativos sobre o temalgda de vida no trabalho e bem-
estar.
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Orientagéo referente a assertividade e prevencaordktos.

Criacao de “arquivo virtual” com materiais refeesht qualidade de vida no trabalho.
Realizagdo de orientacdo referente a assertivielgdevencao de conflitos.

Implantar programa de preparacao para a aposeiaador

Divulgar (campanha de sensibilizacao) a¢coes ddaatidade/voluntariado.

Implantar um programa de preparacao para aposeiaado

Realizar orientagcéo para gestores que recebenrdda®s com deficiéncia.

Realizar orientacdo sobre o tema qualidade de mmldrabalho e bem-estar para
servidores em teletrabalho.

Divulgar eventos na cidade ou estado de Sao Padacontribuam para a adocao de
comportamentos que tragam melhoria da qualidadedderara a populagéo da JFSP.

O. CAPACITACAO SOCIOAMBIENTAL

Acompanhamento para verificar a participacdo dopaofuncional em acbes de
capacitacao e sensibilizagcéo relacionada ao testargabilidade, de forma a subsidiar
a tomada de decisdes quanto ao estimulo dessasctsna

META: Aumentar a quantidade de acdes de educacaocoambiental

Resultados e analise de desempenho

Ano AcOes de Capacitagéo e
sensibilizacéo

2015 1

2016 2

2017 0

Meta S

OBS.

No ano de 2017, em face da necessidade de confiomagas contingéncias
orcamentarias no primeiro semestre e, posterioen&htdemais demandas urgentes de
capacitacao, foram realizados apenas eventos ahbacatdo com o Tribunal Regional
Federal da 3% Regido, a exemplo da Semana Socieatabi(SElI 0012985-
42.2017.403.8000).

Acdes implementadas:
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Participacdo na Virada Sustentavel com palestricen® referente a construcdo de
minhocario para compostagem.

Realizacdo do minicurso online “Carta da Terra, asdd Casa Comum”, em
comemoracdo ao més do Meio Ambiente, disponibibizad plataforma Moodle,
obtendo 275 inscricBes e 212 servidores concluintes

Em andamento:

Elaboracdo de Curso EAD de curta duracdo com teroasemorativos e outros
especificos (em fase de desenvolvimento na plataonoodle).

Elaboracdo de questionario sobre sustentabilidede, parceria com a Comissdo
Permanente de Gestado Socioambiental da JF3R, visamnaprir as metas do PLS.

Acles a serem implementadas:

Realizar campanha de reducdo de consumo de insonatosis (agua, energia) e
materiais de consumo.

Realizar curso EAD de Gestao Socioambiental des30 h

Realizar workshops tematicos.

21



