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INTRODUCAO

O Plano de Logistica Sustentavel da Justica Federal de Primeiro Grau em Sao Paulo - PLS-JFSP
¢ instrumento que se alinha a Estratégia Nacional do Judicidrio e a estratégia da institui¢do, nos termos da
Resolugdo CNJ n.° 325/2020 e da Resolucdo CJF n.° 668/2020.

Apresentamos a seguir, a consolidacdo dos resultados apurados relativos aos indicadores de
desempenho do Plano de Logistica Sustentavel da Secao Judiciaria de Sao Paulo - PLS-JFSP, nos termos
da Resolugdo CNJ n° 400/2021 e da Resolugdo CNJ n° 550/2024, demonstrados com o auxilio de
ferramentas de construcao de relatorios de Business Intelligence.

Os relatorios construidos em tais ferramentas permitem melhor visualizagcdo e afericdo dos
resultados alcancados pela Administragcido com as praticas adotadas, previstas no PLS-JFSP, em
conformidade com o principio da transparéncia.

Também possibilita a qualquer tempo e a critério do respectivo gestor, a consulta das
informacdes nele consolidadas, permitindo embasar estudos e variadas andlises para o aprimoramento de
atividades e tomada de decisoes.


https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3365
https://www.cjf.jus.br/observatorio2/normas/normas/cjf/resolucoes/resolucao-n-668-2020-cjf-de-09-de-novembro-de-2020

Tal ferramenta ficard disponivel para acesso na pagina da internet da Justi¢a Federal de Sao
Paulo, na area reservada para temas relacionados a Sustentabilidade e Acessibilidade.

Considerou-se para a definicdo das metas o impacto das medidas de trabalho remoto impostas
durante a pandemia do COVID-19, bem como as novas diretrizes estabelecidas para o teletrabalho.

Assim, para o ciclo 2022-2026 restou estabelecido que serdo consideradas como linha de base os
dados de 2019.

Em razdo da pandemia do COVID-19, os resultados para o exercicio de 2020 nao foram
considerados para efeitos de mensuragdo de metas.

1. VARIAVEIS GERAIS

As variaveis gerais compreendem indicadores que sdo utilizados nos célculos das
formulas de outros indicadores e, por essa razao, nao sao monitorados para fins de gestao socioambiental.

UNIDADE ANO

INDICADO DE
MEDIDA 2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026

1.1.

MagP —
Total de
cargos de
magistrado
providos

magistradoy 361 343 338 321 406 442

1.2.

TPEfet -
Total de
pessoal servidores( 3.909 4.068 4.050 4037 4037 4.243
do

quadro
efetivo

1.3. TPI

- Total

de
pessoal
que
ingressou
por
cessao

ou
requisicao

servidores( 135 126 119 96 94 93




1.5.

TPSV -
Total de
pessoal
comissional
sem
vinculo
efetivo

servidores(

1.6. Serv

— Total

de
servidores(

servidores({

4.048

4.198

4.175

4139

4141

4345

1.7.
TFAuxT

— Total

de
trabalhador
terceirizadg

trabalhador
terceirizadg

1.146

517

423

608

638

674

1.8.
TFAuxE
— Total

de
estagiarios

estagiarios(|

672

266

359

442

527

466

1.11
TFAuxC
- Total
de
conciliador

conciliador

1.12
TFAuxV

- Total

de
voluntarios

voluntarios

1.13.
TFAuxA

- Total

de
aprendizes

aprendizes

1.14.
TFAuxRJ
- Total

de
residentes
juridicos

residentes
juridicos




1.15.
TFaux —
POl b haden SRR 783 782 1050 1165 1.140
forga de auxiliares
trabalho
auxiliar
1.16.
FTT —
Forga de
trabalho
total de trabalhador| 6.227 5.324 5.295 5.510 5712 5.485
magistrado
servidores(
e
auxiliares
1.17. m?
Total —
Area
m? 243.925 | 243.311 247.657 247.657 235.276 235.276
total em
metros
quadrados
Divisdo de Assuntos da Magistratura - DMAG - TRF3:
1.1
Divisdo de Ingresso e Acompanhamento Profissional - DUIP:
1.2
UNIDADE RESPONSAVEL Divisao de Administragao Funcional - DIAF:
1.3,15,1.7,1.12,1.13 e 1.14
Divisdo de Servigos Administrativos - DISD,
Divisdo de Manutengao Predial - DUMT:
1.6
O indicador 1.4 ¢ especifico da Justica Eleitoral e os indicadores 1.9 e 1.10 sdo
especificos da Justica Estadual.
Todos os valores informados na tabela acima sao obtidos ao final de cada
_ exercicio, ou seja, sdo referentes aos valores informados no més de dezembro de
OBSERVACOES cada ano.

As variaveis gerais compreendem indicadores que sdo utilizados nos célculos
das formulas de outros indicadores e sdo aferidas pelo CNJ também com base
nos dados do SIESPJ, Justica em Numeros e Sistema Mddulo de Produtividade
Mensal - MPM.

2. PAPEL




O tema objetiva 0 monitoramento do consumo geral de papel em razdo da implantagao
do Processo Judicial Eletronico e da implanta¢do dos processos administrativos eletronicos.

UNIDADE ANO
INDICADOR DE
MEDIDA 2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
2.1 CPP -
Consumo resmas | 21.085 305 210 1664 90 10
de papel
proprio
2.2 GPP -
Gasto com reais RS RS RS R$ RS R$
papel 296.613,09| 4.548.91 | 3.013,29 | 23.861,94 | 1.289,40 | 143,40
proprio
2.3 CPC -
Consumo resmas | 31.167 | 6826 | 7976 | 6520 | 6.688 | 5.558
de papel
contratado
2.3 CPC - Consumo de papel contratado :
META 2023-2026: a cada ano espera-se uma redugio de 10% em comparag@o ao ano
anterior
Divisdo de Material e Patrim6nio - DUMP:
2.1e2.2
UNIDADE RESPONSAVEL
Divisdo de Servigos Administrativos - DISD:
2.3
Com a implantag@o dos contratos de outsourcing o consumo e o gasto com
papel proprio serdo um fator residual. Existem demandas especificas e de
pouco volume ndo cobertas por tais contratos, como por exemplo, os mutirdes
POP-RUA-JUD e semana de conciliagdo, nos quais sdo utilizados papéis em
atividades diferentes da impressdo de documentos. Por essa razdo, ndo foram
OBSERVACOES estabelecidas metas para os indicadores 2.1 CPP e 2.2 GPP.
As agodes que dependem de conscientizagdo do corpo funcional serdo objeto de
campanhas de conscientizag@o para a conservagdo e redugdo de consumo de
recursos naturais.

3. COPOS DESCARTAVEIS




O tema objetiva o monitoramento da geragdo de residuos oriundos do consumo de copos

descartaveis, de plastico ou outros materiais.

UNIDADE ANO
INDICAD( DE
MEDIDA 2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026

3.1.CC

dcé’nsumo centos | 26837 | 9.805 | 15265 | 21.829 | 15.624 | 14.920

copos

descartave

3.2.

GCT -

Gasto . RS RS RS RS RS

com rais | 5557303 | 13.790,49 | 23.526,97 | 55.681,63 | 77.049,99 | 836,60

copos

descartave
3.1. CC — Consumo de copos descartaveis :

META 2022: 10% de reducdo em relagdo a 2019
2023-2026: a cada ano espera-se uma reducgdo de 10% em comparag@o ao ano
anterior
UNIDADE RESPONSAVEL ];)ilvisiozde Material e Patrimonio - DUMP:
3 As agdes que dependem de conscientizacdo do corpo funcional serdo objeto de
OBSERVACOES campanhas de conscientizag@o para a conservacao e reducdo de consumo de

recursos naturais e reducao de residuos.

4. AGUA ENVASADA

O tema objetiva 0 monitoramento da geragao de residuos oriundos do consumo de agua
mineral envasada em embalagens plasticas descartaveis. Serdo contabilizados dois volumes: o de consumo
individual, que se utiliza de embalagens descartaveis (copos e garrafas), e o de consumo coletivo, que se
utiliza de embalagens retornaveis para bebedouros (10 e 20 litros).

ANO

UNIDADE

DE 2021

2019 2022 2023 2024 2025 2026

INDICAD

MEDIDA




4.1.

CED -
Consumo
de
embalager
descartave
para
agua
mineral

unidades 0 0 0 0 0 0

4.2,

CER -
Consumo
de
embalager] unidades 57.800 8.434 13.104 17.662 19.881 19.311
retornavei
para

agua
mineral

4.3.
GAED -
Gasto
com
agua reais R$0,00 | R$0,00 | R$0,00 | R$0,00 | R$0,00 | R$0,00
mineral
em
embalager
descartave

44,
GAER -
Gasto
com
agua reais
mineral
em
embalager
retornavei

R§ RS RS RS R§ RS
550.946,96| 94.377,57 |164.308,61|238.543,03|276.150,94|292.715,11

4.2. CER - Consumo de embalagens retornaveis para agua mineral :

2022: 5% de redugdo em relagdo a 2019

2023-2026: a cada ano espera-se uma reducgdo de 5% em comparagdo ao ano
anterior

META

Divisdo de Servigos Administrativos - DISD:

UNIDADE RESPONSAVEL 4.1,42,43 c4.4




OBSERVACOES Sem observagdes

5. IMPRESSAO

O tema objetiva maior eficiéncia na gestdo das impressoes, tendo em vista o impacto da

implantacdo dos processos administrativos e judiciais eletronicos.

O monitoramento dos dados pode indicar a necessidade de:

e calcular a quantidade de impressdes por usudrio, buscando sua diminui¢ao;
e calcular a quantidade de usuarios por equipamento, buscando seu aumento;
e diminuir a quantidade total de impressoras e impressoes;

e aumentar a quantidade de impressdes por equipamento, ou seja, evitar impressora

ociosa.

UNIDADE ANO
INDICAD( DE

MEDIDA 2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
5.1. QI -
dQ;an“dad impressdes | 15.817.489| 3.413.134 | 4.219.694 |3.333.459,06.494.063,(Q.898.764,00
impressoe
5.2. QEI
Quantidad equipament
de de 696 684 683 199 389 388
equipamer impressdo
de
impressao
5.3. QIP
Quantidad . Ses/
de ol 2.540 641 797 54,30 55,57 44,81
. o uncional
1Mpressoc
per

capita




5.4. GCI
- Gasto
com
contratos . R$ R$ R$ R§ R$
de reais } 1.085.315 | 1.254.128 | 1.326.219 | 1.207.933 | 1.083.946
terceirizag
de
impressao
5.1. QI - Quantidade de impressoes :
2022: 3% de redugdo em relagdo a 2019
2023-2026: a cada ano espera-se uma reducgdo de 5% em comparacdo ao ano anterior
META
5.2. QEI - Quantidade de equipamentos de impressdo :
2022: 5% de redugdo em relagdo a 2019
2023-2026: a cada ano espera-se uma reduc¢do de 3% em comparacdo ao ano anterior
UNIDADE Divisao de Servigos Administrativos - DISD:
RESPONSAVEL 5.1,52,53e5.4

As agdes que dependem de conscientiza¢do do corpo funcional serdo objeto de
campanhas de conscientizagdo para a conservacao e redugdo de consumo de recursos
OBSERVACOES naturais.

Nao houve estipula¢do de metas para os indicadores 5.3 ¢ 5.4.

6. ENERGIA ELETRICA

O tema objetiva 0 monitoramento do consumo e gastos com energia elétrica para que
seja verificada a possibilidade de eventuais ajustes contratuais com a concessionaria de energia visando a
maior eficiéncia do gasto.

UNIDADE ANO
INDICAD( DE
MEDIDA 2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
6.1.
CEE -

g:nsumo kWh  |12.061.150| 7.114.682 | 7.696.840 | 9.069.270 | 9.743.891 | 8.721.787

energia
elétrica




6.2.

CRE -
Consumo
de
energia
elétrica
por m?

kWh / m?

49,45

29,24

31,08

R$ 36,62

RS 41,41

RS 37,07

6.3.
GEE -
Gasto
com
energia
elétrica

reais

RS
8.199.757

RS
5.861.632

RS
6.545.536

RS
7.680.591

RS
8.448.635

RS
7.853.220

6.4.
GRE -
Gasto
com
energia
elétrica
m2

reais / m?

RS 33,62

R$ 24,09

RS 26,43

R$ 31,02

R$ 35,90

RS$ 33,38

6.5. Uso
de

energia
alternativa

nao se
aplica

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

6.6. NT

Negociaca
tarifaria

nao se
aplica

Tarifa
THS
Verde

Tarifa
THS
Verde

Tarifa
THS
Verde

Tarifa
THS
Verde

Tarifa
THS
Verde

Tarifa
THS
Verde

6.7
kWhl -
kWh
injetados
na rede
de
energia
por
sistemas
de

fontes
alternativa
(solar,
eolica,
térmica)
em kWh

kWh

127.884

189.573




META

6.1. CEE - Consumo de energia elétrica
2022: 2% de redugdo em relagdo a 2019
2023-2026: a cada ano espera-se uma redugdo de 5% em comparagdo ao ano anterior

UNIDADE RESPONSAVEL

Divisdo de Administragdo Predial e Gestdo de Servigos - DUAP:
6.1,6.2,63,64,6.5 66¢6.7

OBSERVACOES

Com relacdo ao indicador 6.1 CEE, ha previsao de redugdo de consumo de energia
elétrica, obtida através da implantacdo das usinas fotovoltaicas (minigeradoras de
energia) nos Foruns Federais de Barueri, Presidente Prudente, Assis e Sdo José dos
Campos, assim como, a compensagdo da energia excedente de Barueri na Sede
Administrativa da SJSP.

Indicador 6.5 Uso de energia alternativa - Forum Federal de Barueri/SP: implantacdo
de minigerador de energia (usina fotovoltaica), a partir de setembro/2021, com a
energia excedente compensada na sede administrativa (Rua Peixoto Gomide). Férum
Federal de Presidente Prudente/SP: implantacdo de usina fotovoltaica, a partir de
janeiro/2022. Férum Federal de Assis/SP: implantagdo de usina fotovoltaica, a partir
de fevereiro/2022. Férum Federal de Sdo José dos Campos/SP: implantacdo de
minigerador de energia (usina fotovoltaica), a partir de junho/2022.

Implantagdo de Usina fotovoltaica em Aragatuba a partir de julho/2023

Os resultados que dependem também de conscientizagdo do corpo funcional serdo
objeto de campanhas de conscientizacdo para a conservagao e reducao de consumo de
recursos naturais.

7. AGUA E ESGOTO

O tema objetiva o monitoramento do consumo e gastos com agua e esgoto para que seja
verificada a possibilidade de eventuais ajustes e efetividade de agdes de sustentabilidade.

UNIDADE ANO
INDICAD( DE
MEDIDA | 2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
7.1.CA
- m? 73.519 37.174 45.780 49.880 50.400 48.064
Consumo
de agua
7.2.
CRA -
Consumo | m?/m? 0,31 0,16 0,19 0,21 0,22 0,21
de 4gua
por m?




7.3. GA

- Gasto ey RS R$ RS R$ RS R$

com 2.368.985 | 1.194.029 | 1.577.387 | 1.818.831 | 1.767.020 | 1.686.946

agua

7.4.

GRA -

Gasto :

com reais/m> | R$ 9,71 R$ 4,91 R$ 6,37 R$ 7,35 R$ 7,52 R$ 7,17

agua

por m?
7.1. CA - Consumo de dagua:

META 2022: 2% de redugdo em relacdo a 2019
2023-2026: a cada ano espera-se uma reducdo de 5% em comparagio ao ano anterior
UNIDADE Divisdo de Administragdo Predial e Gestdo de Servigos - DUAP:
RESPONSAVEL 7.1,72,73e7.4
As agodes que dependem de conscientizagdo do corpo funcional serdo objeto de campanhas
de conscientizacdo para a conservagao e reducdo de consumo de recursos naturais.
OBSERVACOES De acordo com a determinagdo do Comité de Gestdo Estratégica (CGER-3R),
considerando que os resultados alcangados independem das agdes efetuadas, houve a
exclusdo da meta do indicador 7.3. GA - Gasto com agua.
8. GESTAO DE RESIDUOS

O tema objetiva o monitoramento da geracao de residuos e sua destinacao pelos 6rgaos
em observancia a legislacdo e as normas pertinentes. O objetivo deste indicador ¢ estimular a redu¢do da
geracdo de residuos e aumentar sua destinagdo ambientalmente correta.

UNIDADE ANO
INDICAD( DE

MEDIDA 2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
8.1. DPa
g rnagaq quilogmmay . 340 | 67.882 | 57415 | 51.560
residuos
de papel




8.2. DPI
Destinaga
de
residuos
de
plasticos

quilogramas
(kg)

49

26.710

11.354

10.733

8.3.

DMt -
Destinaga
de
residuos
de

metais

quilogramasg
(kg)

30

28.176

8.199

17.222

8.4.

DVd -
Destinaca
de
residuos
de

vidros

quilogramas
(kg)

1.389

1.555

955

8.5.
CGe -
Coleta
geral

quilogramas
(kg)

15.408

49.832

53.859

8.6.

TMR -
Total de
materiais
destinadosg
a
reciclagen

quilogramas
(kg)

419

139.566

128.355

134.331

8.7. DEI
Destinaca
de
residuos
eletroeletr

quilogramas
(kg)

2464,75

23,50

46,20

71,02

142,44

1.977

8.8. DSI
Destinac¢a
de
residuos
de
supriment
de
impressao

unidades

133

86

61

36

121




8.9.

DPB -
Destinaga
de
residuos
de

pilhas e
baterias

quilogramas
(kg)

71

466

101

8.10.
DLp -
Destinaga
de
residuos
de
lampadas

numero de
lampadas

2.518

5.966

3.732

8.11.
DRS -
Destinaca
de
residuos
de

saude

quilogramas
(kg)

431,16

166,68

773

1371

1.700

8.12.
DOB -
Destinaca
de
residuos
de obras
e
reformas

quilogramas
(kg)

163.684,30

989.885,92

636.581

1.339.503

2.001.146

META

Destinacao correta de 100% dos residuos gerados e separados.




Divisdo de Apoio Administrativo - DIAD,
Divisdes de Apoio Regional - DUAR,
Divisdes de Apoio Administrativo - DUAD:
8.1,8.2,83,84,8.5,8.6,89¢8.10

Divisdo de Arquivo e Depdsito Judicial - DUDJ:
8.7

Divisdo de Servigos Administrativos - DISD:
UNIDADE RESPONSAVEL | 8.8

Divisdo de Manuten¢do Predial - DUMT:
8.9,8.10e8.12

Divisdo de Saude - DISA:
8.11

Divisdo de Infraestrutura - DINF:
8.12

A estruturagdo da gestao de residuos ¢ objeto do expediente SEI 0019159-
59.2020.4.03.8001 visando a construgdo do Plano de Gerenciamento de Residuos
Soélidos da JFSP.

Os residuos de obras sdo retirados pelas empresas contratadas. Trata-se de uma
OBSERVACOES obrigagdo contratual o descarte dos residuos de maneira adequada.

O descarte e a destinagdo correta e sustentavel das [ampadas e baterias de no break,
na SJSP, esta previsto nos contratos de manutengao predial e de no break, onde
existe clausula referente a obrigagdo da contratada ao descarte adequado, ficando,
portanto, sob responsabilidade das empresas contratadas.

9. REFORMAS

O tema objetiva o monitoramento dos gastos relacionados a obras para que seja
verificada a sua real necessidade e a priorizagdo do atendimento a Resolugao CNJ n.° 114/2010 e
alteragdes posteriores.

UNIDADE ANO

INDICAD( DE
MEDIDA 2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026

9.1.
GRef -
Gastos
com ) R$ RS RS RS RS RS
reformas | 00 |5.406.368,13.916.753,40.392.931,7.670.066 | 6.158.434 |26.237.077
no

periodo-
base




9.2.

GConst

- Gastos

com

construcaq RS

de reais 8.344.697 4 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

novos

edificios

no

periodo-

base
9.1. GRef - Gastos com reformas no periodo-base :

META Nao foi estabelecida nenhuma meta
9.2. GConst - Gastos com constru¢do de novos edificios no periodo-base :
Nao foi estabelecida nenhuma meta
UNIDADE Divisdo de Infraestrutura - DINF:
RESPONSAVEL | 9.1¢9.2
Nao foram estabelecidas metas para os indicadores deste tema pois o cenario das reformas e
~ construgdes ¢ muito impreciso e variavel a cada ano.
OBSERVACOES As compras de novos edificios e/ou adequagoes destes edificios adquiridos ndo devem ser

incluidas no indicador 9.2 GConst.

10. LIMPEZA

O tema objetiva o monitoramento dos gastos relacionados aos servicos de limpeza para

que seja verificada a possibilidade de eventuais ajustes de gestdo, conforme instru¢des normativas sobre o

tema.

INDICAD(

UNIDADE
DE
MEDIDA

ANO

2019

2021

2022

2023

2024

2025

2026

10.1.
GLB -
Gasto
com
contratos
de
limpeza
no
periodo-
base

reais

RS
8.173.962,(

RS
10.848.960

RS
12.084.312

RS
16.327.047

RS
11.051.087

RS
13.306.335




10.2. m?
Cont -
Area
contratadal

m? 301.932 | 301.932 | 390.932 | 386.783 | 379.805 | 385.603

10.3.
GRL -
Gasto
com
contratos
de
limpeza
por m?

reais/m? | R$ 27,07 | R$ 35,93 | R$ 28,35 | R$ 26,69 | R$ 29,10 | R$ 34,51

10.4.
GML -
Gasto
com reais R$ 0,00 | R$0,00 | R$0,00 | R$0,00 | R$0,00 | R$0,00
material
de
limpeza

10.1. GLB - Gasto com contratos de limpeza no periodo-base :

META ~ . ~
Nao houve estabelecimento de meta em razao da natureza do contrato, que por se tratar de

terceirizagdo de mao de obra, sofre correcdo anual pela data-base da categoria.

UNIDADE Divisdo de Servigos Administrativos - DISD:
RESPONSAVEL 10.1,10.2,10.3¢ 104

O material de limpeza ¢é fornecido pela empresa contratada, ndo sendo medido o seu gasto no

OBSERVACOES indicador 10.4, pois ja esta sendo considerado no indicador 10.1.

11. VIGILANCIA

O tema objetiva o monitoramento dos gastos relacionados aos servigos de vigilancia,
segundo critérios de real necessidade, por area, tipos de postos (modelos horarios, armada e desarmada).

ANO

UNIDADE 2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026

INDICAD( DE
MEDIDA




11.1.

GV -
Gastos
com
contratos
de
vigilancia
armada

e
desarmadq

reais

RS
30.054.625

RS
28.065.430

RS
29.417.806

RS
BB.015.590

RS
32.404.561

RS
33.733.638

11.2.

QPV -
Quantidad
total de
pessoas
contratadal
para o
Servico

de
vigilancia
armada

e
desarmadq

numero de
trabalhadore

346

468

466

464

460

475

11.3.
GRYV -
Gasto
médio
com
contrato
de
vigilancia
armada

e
desarmadq

reais /
numero de
trabalhadorg

RS
86.863,08

RS
59.968,87

RS
63.128.34

RS
71.154,28

RS
70.444,70

RS
71.018,18

11.4.
GVe -
Gasto
com
contrato
de
vigilancia
eletronica

reais

RS
1.342.404,4

RS
2.107.483,5

RS
1.578.981,1

RS
21.747.561

RS
2.127.221

R$
2.200.588

META

Nao houve estabelecimento de meta




UNIDADE Divisdo de Seguranga Institucional - DISE:

RESPONSAVEL 11.1,11.2,113e11.4
Nao houve estabelecimento de meta, pois atualmente nao hé espaco para redugdo nos
custos em relagdo ao contrato de seguranca. Considera-se ainda a natureza do
contrato, que por se tratar de terceirizacdo de mao de obra sofre corre¢do anual pela

OBSERVACOES data-base da categoria.
O indicador 11.2 teve alteracdo na unidade de medida a partir do glossario da Res.
CNIJ n.° 400/2021: postos de vigilancia — ntimero de trabalhadores.

12. TELEFONIA

em vista outros mecanismos de comunicacdo com as mesmas funcionalidades e menores custos.

O tema objetiva o monitoramento dos consumos e gastos com servigos de telefonia tendo

INDICAD(

UNIDADE
DE
MEDIDA

ANO

2019

2021

2022

2023

2024

2025

2026

12.1.
GTF -
Gasto
com
telefonia
fixa

reais

RS
276.178,47

RS
140.032,56

RS
127.143,34

RS
126.241,80

RS
126.241,80

RS
126.241,80

12.2.
LTF -
Linhas
telefonicas
fixas

namero de
linhas
fixas

6.474

6.474

6.474

6.474

6.474

6474

12.3.
GRTF -
Gasto
relativo
com
telefonia
fixa

reais /
numero de

linhas

fixas

R§ 3,55

R$ 1,80

R§ 1,62

R$ 1,62

R§ 1,62

R§$ 1,62

12.4.
GTM -
Gasto
com
telefonia
movel

reais

RS
447.083,52

R$
96.079,86

RS
96.487,07

R$
97.122,60

RS
97.122,60

RS
83.692,40




12.5.
LTM - nimero de
Linhas linhas 91 108 109 109 109 109
telefonicay moveis
moveis
12.6
GRTM _
- Gt reais /

. numero de
relativo linhas R$ 409,41 | R$ 74,13 | R$ 73,76 | R$ 74,25 | R$ 74,25 | R$ 74,25
(Seni! . moveis
telefonia
movel

META Nao houve estabelecimento de meta
‘ Divisdo de Servigos Administrativos - DISD:

LNDILY LD 33 9 A2 A HE 12.1,12.2,12.3,12.4,12.5¢e 12.6

OBSERVACOES IIEI%;/[ I;a metas de redugdo de linhas fixas e moveis (indicadores 12.2 LTF ¢ 12.5

13. VEICULOS

O tema objetiva a gestdo da mobilidade do 6rgao e dos gastos com a frota oficial para a
maior eficiéncia na gestdo e nas aquisi¢des dos veiculos.

O monitoramento visa a racionalidade do servigo no sentido de:

e avaliar o custo-beneficio de ter uma frota propria ou terceirizar o servico;
e avaliar a diminui¢do da quantidade total de veiculos;

e aumentar a quantidade de usudrios por veiculo por meio do compartilhamento de
uso;

e diminuir o gasto relativo com manutengoes.

UNIDADE ANO
INDICAD( DE

MEDIDA 2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
13.1. i~
Km - q“‘;ﬁﬁ;’“"s 242.462 | 130.250 | 159.258 | 197.111 | 206.199 | 217.135
Quilometr|




13.2.
VGEF -
Quantidad
de
veiculos

a
gasolina,
etanol e
flex

namero de
veiculos

99

99

101

101

90

77

13.3.

VD -
Quantidad
de
veiculos

a diesel

numero de
veiculos

15

15

19

19

19

14

13.4.

VAIt -
Quantidad
de
veiculos
movidos
por

fontes
alternativa

numero de
veiculos

13.4.1
VHib -
Quantidad
de
veiculos
hibridos

namero de
veiculos

13.5.

QVe -
Quantidad
de
veiculos

namero de
veiculos

114

114

120

120

109

91

13.6.

QVS -
Quantidad
de
veiculos
de

Servico

numero de
veiculos
de servigo

113

113

117

117

105

86




13.7.

UVS - numero de
Usuarios | usuérios /
por namero de 51 44 42 44 50 54
veiculo veiculos
de de servico
Servigo
13.8
QVM -
Quantidad
de numero de
veiculos veiculos
destinadog de 1 I 3 3 4 >
a magistrado(
locomocgag
de
magistrad
13.9.
UVM —
Usuarios | ngmero de
por usuarios /
veiculo | nimerode | 34, 343 113 107 101 88
destinado | veiculos
P de
locomogaq magistrado(
de
magistrad
13.10.
GMV -
Skt . RS RS RS RS RS RS
com | TS 1106.173,00| 54.858,88 |170.621,00|194.896,08|245.673,35/218.921,13
manutencs
de
veiculos
13.11.
GRMV
— Gasto s/
relativo reais
namero de | R$ 77,61 | R$40,10 |R$ 118,48 | R$ 135,34 | R$ 172,00 | RS 172,92
com | wveiculos
manuteng?
por

veiculo




13.12.
GCM -
Gastos
com
contratos
de
motoristas

reais

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

13.13.
GRCM

— Gasto
com
contrato
de
motoristas
por
veiculo

reais /
numero de
veiculos

R§$ 0,00

R$ 0,00

R§$ 0,00

R$ 0,00

R§ 0,00

R$ 0,00

13.14.
GCV -
Gasto
com
contratos
de
agenciame
de
transporte
terrestre

reais

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

RS 892,00

13.15
GOT -
Gasto
com
outros
tipos de
transporte

reais

RS
285.810,71

RS
606.983,77

META

Nao houve estabelecimento de meta

Divisdo de Frota e Equipamentos de Seguranca - DUFE:

13.1,13.2,13.3, 134, 13.5, 13.6, 13.7, 13.8, 13.9, 13.10, 13.11, 13.12, 13.13 ¢ 13.14
UNIDADE
RESPONSAVEL Secdo de Diarias e Passagens - SUDG, Divisao de Servigos Administrativos - DISD e

Divisdo de Escola de Formagao e Aperfeicoamento de Servidores - DIES

13.15




A Resolucao CJF n.° 736/2021 dispde sobre as diretrizes para a aquisi¢o, utilizacao e
controle de veiculos no ambito do Conselho e da Justi¢a Federal de 1.° ¢ 2.°, motivo pelo
qual ndo foram estabelecidas metas para os indicadores deste tema.

OBSERVACOES Os indicadores 13.4; 13.12; 13.13 e 13.14 ndo sdo objeto de medi¢do na SJSP.
Os indicadores do tema Deslocamento de Pessoal, estabelecido pelo Glossario de Metas
Especificas da Justica Federal - 2020 estdo contemplados nos indicadores dos temas 13.
Veiculos e 14. Combustiveis.
14. COMBUSTIVEL

O tema objetiva o monitoramento do consumo dos diversos tipos de combustiveis

utilizados na frota de

veiculos oficiais. O monitoramento dos dados pode indicar:

¢ a necessidade de otimizar o consumo, os gastos e avaliar a possibilidade do uso de
combustivel alternativo e transporte coletivo;

e anecessidade de diminuir o consumo geral de combustiveis;

e o0 aumento da quantidade de litros de combustivel por veiculo como consequéncia
da diminuic¢do da quantidade de veiculos.

UNIDAD ANO
INDICADOR DE
MEDIDA 2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
14.1. CG -
Consumo de litro (1) | 16.997 [7.039,2419.617,17(10.604,5312.257,5314.500,26
gasolina
14.2. CE -

Consumo de etanol

litro(1) | 4.170 |1.566,14|1.403,03(1.598,93|1.750,25| 1.226,04

14.3. CD -
Consumo de diesel

litro (1) | 13.875 [8.102,39]10.053,0913.809,4914.024,2220.087,30

14.4 CRAG -
Consumo de
gasolina e etanol
por veiculo

litro (1) /

numero

e 213,80 | 86,92 | 109,11 | 120,82 | 155,64 | 204,23

veiculos

14.5 CRD - o

Consumo de diesel ““3’:“’ 925 | 540,15 | 529,11 | 726,81 | 738,11 |1.434,79

por veiculo veiculos

14.6 GC - Gasto . RS RS RS R$ RS
reais -

com combustivel

83.347,61125.422,7143.131,1462.075,4315.924,0,

O




Nao houve estabelecimento de meta

META
UNIDADE Divisdo de Frota e Equipamentos de Seguranga - DUFE:
RESPONSAVEL 14.1,14.2,14.3, 144,145 ¢ 14.6
O indicador 14.6 GC ndo era medido no ciclo anterior e, portanto, ndo dados de 2019.
A Resolugao CJF n.° 736/2021 dispoe sobre as diretrizes para a aquisigao, utilizacdo e
) controle de veiculos no &mbito do Conselho e da Justica Federal de 1.° e 2.°, motivo pelo
OBSERVACOES qual ndo foram estabelecidas metas para os indicadores deste tema.
Os indicadores do tema Deslocamento de Pessoal, estabelecido pelo Glossario de Metas
Especificas da Justiga Federal - 2020 estdo contemplados nos indicadores dos temas 13.
Veiculos e 14. Combustiveis.
O tema objetiva o monitoramento das despesas com contratos de servigos graficos.
UNIDADE ANO
INDICAD( DE
MEDIDA 2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
15.1.
GCGraf
- Gastos
com
Servigos reais - - - - - -
graficos
no
periodo-
base
META Nao houve o estabelecimento de meta.
UNIDADE . . a "
RESPONSAVEL Tribunal Regional Federal da 3* Regiao - TRF3

OBSERVACOES

Nao se aplica a Justi¢a Federal de Sdo Paulo




16. AQUISICOES E CONTRATACOES

As aquisi¢des e contratacdes efetuadas pelos 6rgaos do Poder Judicidrio devem observar
os critérios de sustentabilidade quanto aos bens, servicos e obras, inclusive na execu¢do de reformas, na
locagdo, aquisicao e manutencao predial de bens imoveis.

UNIDADE DE ANO
INDICADOR
MEDIDA 2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
16.1. ACR —
Aquisicdes e ,
contratagoes D €8
. contratos - 152 153 142 115 92
realizadas
: celebrados
no periodo-
base
16.2. ACS -
Aquisigdes e numero de
contratacoes contratos
sustentaveis celebrados com - 70 61 98 100 81
realizadas critério de
no periodo- sustentabilidade
base
16.3. PCS -
Percentual
de
L [— _ 46,05% | 39,87% | 69,01% | 86,96% | 88,04%
Contratacoes
Sustentaveis
sobre a
totalidade
16.3 PCS - Percentual de Aquisicoes e Contratagoes Sustentdveis sobre a totalidade :
META 2022: 40%
2023-2024: a cada ano espera-se um aumento de pelo menos 10 pontos percentuais em
comparag¢io ao ano anterior
2025-2026: manter o indicador superior a 85% em relagdo ao exercicio de 2024.
UNIDADE Divisdo de Planejamento de Contratagdes - DUPL:
RESPONSAVEL 16.1,16.2 ¢ 16.3

Em 2019 o foco do monitoramento era o percentual de contratagdes realizadas com
atendimento a critérios de sustentabilidade, critério este substituido pelo tema de
OBSERVACOES Contratagdo Publica Sustentavel, consoante Glossario de Metas Especificas da Justica
Federal, do CJF, aplicado em 2021.Por isso, os dados de 2019 ndo foram aproveitados
em razdo da altera¢do dos parametros estabelecidos pelo novo glossario.




17. QUALIDADE DE VIDA

O tema objetiva o monitoramento da participagdo da for¢a de trabalho total em acdes de
qualidade de vida e solidarias de forma a estimula-las, para fomentar a politica de valorizagdo do corpo

funcional.

INDICAD(

UNIDADE

ANO

DE
MEDIDA

2019

2021

2022

2023

2024

2025

2026

17.1.
PQV -
Participag
em

agoes de
qualidade
de vida

numero de
participantes

1.002

793

991

23.945

60.633

73.011

17.2.
AQV -
Quantidad
de acoes
de
qualidade
de vida

numero de
acoes
realizadas

21

51

19

62

110

153

17.3.
PRQV -
Percentual
de
participant
em

acgoes de
qualidade
de vida

percentual
por agdo

9,85%

7,01%

9,65%

8,70%

17.4.

PAS -
Participag
em

acoes
solidarias

numero de
participantes

148

86

108

283

140

155

17.5.

AS -
Quantidad
de acoes
solidarias

numero de
agoes
realizadas




17.6.

PRAS —

Percentual

T o I i 2,04% | 1,03% | 050% | 094%

participan{ por agao

cm

agoes

solidérias
17.1. PQV - Participagdes em agoes de qualidade de vida : 1.000 participacdes
17.2. AQV - Quantidade de agoes de qualidade de vida : 20 ag¢des

META
17.4. PAS - Participagées em agoes solidarias : 100 participacdes
17.5. AS - Quantidade de agées solidarias : 1 agao
Centro de Justi¢a Restaurativa - CEJURE:
17.1,17.2,17.3,17.4,17.5
Divisdo de Saude - DISA:
17.1,17.2,17.3
UNIDADE Divisdo de Saude Ocupacional - DSOC
RESPONSAVEL 171e17.2
Divisdo de Ingresso e Acompanhamento Profissional - DUIP:
17.1,17.2,17.3,17.4,17.5¢ 17.6
Secdo de Gestdo Socioambiental e Acessibilidade - SUSO:
17.4,17.5¢e17.6
Os indicadores deste tema envolvem acdes de setores de areas distintas.
OBSERVACOES

18. CAPACITACAQ EM SUSTENTABILIDADE

O tema objetiva o monitoramento da participagdo do corpo funcional em agdes de
capacitacdo e sensibilizacdo relacionadas ao tema de sustentabilidade de forma a subsidiar a tomada de
decisdes quanto ao estimulo dessas tematicas. Serdo contabilizadas:

e acdes de sensibilizagdo e capacitagao (cursos EaD ou presenciais, grupos de estudo,
seminarios, semana do meio ambiente, oficinas, campanhas etc.);

e acoes educacionais relacionadas ao tema;

e outras agOes institucionais, relacionadas as metas do PLS.




INDICAD(

UNIDADE
DE
MEDIDA

ANO

2019

2021

2022

2023

2024

2025

2026

18.1.
ACap -
Acodes
de
capacitacd
em
sustentabil

numero de
acoes
realizadas

22

12

18.2
ASen —
Acgdes
de
sensibiliza
em
sustentabil

numero de
acoes
realizadas

22

34

10

18.3.
PCap -
Participag;
em
agoes de
capacitacad
em
sustentabil

namero de

participante

221

85

246

262

18.4.
PRCap
Percentual
de
participant
em

acgoes de
capacitacd
em
sustentabil

percentual
por acao

0,70%

0,78%

0,71%

0,80%

META

18.1. ACap - Agoes de capacitagdo em sustentabilidade: 4 agdes

18.2 ASen — Agdes de sensibilizacao em sustentabilidade: 6 a¢des

18.3. PCap - Participagdo em ag¢des de capacitacdo em sustentabilidade: 180 participantes




Divisdo da Escola de Formagao e de Aperfeicoamento de Servidores - DIES:
18.1,18.3¢18.4

UNIDADE
RESPONSAVEL Secdo de Gestao Socioambiental e Acessibilidade - SUSO:
18.2
O glossario da Res. CNJ n.° 400/2021 separou em indicadores especificos de capacitagdo e
OBSERVACOES sensibilizagdo (18.1 e 18.2) o indicador "Ac¢des de capacitagdo e sensibilizagdo

socioambiental" da Res. CNJ n.° 201/2015. Dessa maneira, o numero de participantes em
2019 fica prejudicado.

19. EQUIDADE E DIVERSIDADE

O tema objetiva o monitoramento da cultura organizacional voltada para a diversidade da
forca de trabalho e a equidade por meio:

e da identificacdo da forca de trabalho e da composicdo de comissdes, comités,
grupos de trabalho ou outros coletivos de livre indicacdo, segundo o sexo, a
identidade étnico racial e entre pessoa com deficiéncia;

e do atendimento do direito fundamental de igualdade entre homens e mulheres. A
analise do cendrio busca verificar a igualdade de oportunidades entre mulheres e
homens focada no equilibrio entre a vida profissional e pessoal;

e da quantificagdao das agdes de capacitagdo e sensibilizacao especificas da tematica
Equidade e Diversidade;

e das contratagcdes de mulheres em condicao de especial vulnerabilidade econémico-

social.

UNIDADE ANO
INDICADO DE

MEDIDA 2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
19.1.
ACapED
- Ac¢oes
de numero de
capacitagdd  agdes - - - - 6 2
em realizadas
equidade
e
diversidadg




19.2
ASenED
— Agdes
de
sensibilizag
em
equidade
e
diversidadg

numero de
acoes
realizadas

19.3.
MagPF -
Total de
magistrada
do sexo
feminino

magistradas

19.4.
PMagPF
Percentual
de
magistrada
do sexo
feminino

percentual

19.5.
MagPN -
Total
magistrado
negro(as)

magistrado(

as)

19.6.
PMagPN

Percentual
de
magistrado
negros(as)

percentual

19.7.
MagPI -
Total de
magistrado
indigenas

magistrados

as)

19.8
MagPD -
Percentual
de
magistrado
indigenas

percentual

Dados disponibilizados para consulta no portal do CNJ - Justica em Numeros



https://justica-em-numeros.cnj.jus.br/painel-mpm-pessoal/

19.9
MagPD -
Total de
magistrado
com
deficiéncia

magistrados

as)

19.10
PMagPD
Percentual
de
magistrado
com
deficiéncia

percentual

19.11
ServC -
Total de
servidores(
ocupantes

de cargo
de chefia

servidores(a

19.12
ServCF -
Total de
servidoras
ocupantes

de cargo
de chefia

servidoras

19.13
PServCF
Percentual
de
servidoras
ocupantes

de cargo
de chefia

percentual

19.14
ServCN -
Total de
servidores(
negros(as)
ocupantes

de cargo
de chefia

servidores(a




19.15
PServCN
Percentual
de
servidores(
negros(as)
ocupantes

de cargo
de chefia

percentual

19.16
ServClI -
Total de
servidores(
indigenas
ocupantes

de cargo
de chefia

servidores(as)

19.17
PServCL
Percentual
de
servidores(
indigenas
ocupantes

de cargo
de chefia

percentual

19.18
ServCD -
Total de
servidores(
com
deficiéncia
ocupantes

de cargo
de chefia

servidores(as)

19.19
PServCD
Percentual
de
servidores(
com
deficiéncia
ocupantes

de cargo
de chefia

percentual




19.20
TFAuxF
- Total
de
mulheres
da forca
de
trabalho
do
quadro
auxiliar

trabalhadora
auxiliares

77]

19.21
PTFauxF
Percentual
de
mulheres
no

quadro
auxiliar

percentual

19.22
TFAuxN
- Total
de
negros(as)
da forca
de
trabalho
do
quadro
auxiliar

Dados disponibilizados para consulta no portal do CNJ - Justica em Numeros

trabalhadorgs(as)

auxiliares

19.23
PTFAuxN
Percentual
de
profissiona
do

quadro
auxiliar
negro(as)

percentual



https://justica-em-numeros.cnj.jus.br/painel-mpm-pessoal/

19.24
TFAuxI -
Total de
indigenas
da for¢a
de
trabalho
do
quadro
auxiliar

trabalhadorg
auxiliares

19.25
PTFAuxI
Percentual
de
profissiona
do

quadro
auxiliar
indigenas

percentual

19.26
TFAuxD
- Total
da forca
de
trabalho
do
quadro
auxiliar
com
deficiéncia

trabalhadorsg
auxiliares

19.27
PTFAuxD
Percentual
de
profissiona
do

quadro
auxiliar
com
deficiéncia

percentual

s(as)

s(as)




19.28
TFAuxTF\
- Total

de
trabalhadox
terceirizada
em
condicao
de
vulnerabilig
econodmico
social

trabalhadora
terceirizadag

Dados disponibilizados para consulta no portal do CNJ - Justiga
em Numeros

13

19.30
MagPG -
Total de
magistrado
na
composi¢a
de
comissoes,
comités,
grupos

de
trabalho
ou outros
coletivos
de livre
indicagao

magistrados

139

19.31
MagPGF

- Total

de
magistrada
na
composica
de
comissoes,
comiteés,
grupos

de
trabalho
ou outros
coletivos
de livre
indicacao

magistradas

54



https://justica-em-numeros.cnj.jus.br/painel-mpm-pessoal/

19.32
MAgPGFN
- Total

de
magistrada
do sexo
feminino

€ negras
na
composica
de
comissoes,
comiteés,
grupos

de
trabalho
ou outros
coletivos
de livre
indicacao

magistradas

19.33
MagPGMN
- Total

de
magistrado
do sexo
masculino
€ negros
na
composica
de
comissoes,
comiteés,
grupos

de

trabalho
ou outros
coletivos
de livre
indicagao

magistrados




19.34
MagPGFI
- Total

de
magistrada
do sexo
feminino

e
indigenas
na
composigaq
de
comissoes,
comités,
grupos

de
trabalho
ou outros
coletivos
de livre
indicagao

magistradas

19.35
MagPGMI
- Total

de
magistrado
do sexo
masculino
e
indigenas
na
composica
de
comissoes,
comiteés,
grupos

de
trabalho
ou outros
coletivos
de livre
indicacao

magistrados




19.36
ServG -
Total de
servidores(
na
composica
de
comissoes,
comiteés,
grupos

de
trabalho
ou outros
coletivos
de livre
indicacao

servidores(a

130

485

19.37
ServGF -
Total de
servidoras
na
composic¢a
de
comissoes,
comités,
grupos

de
trabalho
ou outros
coletivos
de livre
indicacao

servidoras

68

260

19.38
ServGFN
- Total

de
servidoras
do sexo
feminino
e negras
na
composi¢aq
de
comissoes,
comités,
grupos

de
trabalho
ou outros
coletivos
de livre
indicagao

servidoras

11

27




19.39
ServGMN
- Total

de
servidores
do sexo
masculino
€ negros
na
composica
de
comissoes,
comiteés,
grupos

de
trabalho
ou outros
coletivos
de livre
indicacao

servidores

14

39

19.40
ServGFI

- Total

de
servidoras
do sexo
feminino
e
indigenas
na
composi¢a
de
comissoes,
comités,
grupos

de
trabalho
ou outros
coletivos
de livre
indicagao

servidoras




19.41
ServGMI
- Total

de
servidores
do sexo
masculino
e
indigenas
na
composi¢aq
de
comissoes,
comités,
grupos

de
trabalho
ou outros
coletivos
de livre
indicagao

servidores

19.42

PGF -
Percentual
de
mulheres
na
composic¢a
de
comissoes,
comités
grupos

de
trabalho
ou outros
coletivos
de livre
indicagao

percentual

46,09%

50,32%




19.43

PGFNI -

Percentual

de

mulheres

negras

ou

indigenas

na

Somposm:ﬁ percentual - - - - 15% 9,56%

e

comissoes,

comiteés,

grupos

de

trabalho

ou outros

coletivos

de livre

indicacao

META A definir
Divisao da Escola de Formacao e Aperfeicoamento de Servidores - DIES
19.1
Centro de Justica Restaurativa - CEJURE;
Secdo de Gestdo Socioambiental e Acessibilidade - SUSO
19.2
REISJPN(I)llzlgEEEL Secao de Gestao Socioambiental e Acessibilidade -SUSO:
19.3 a 19.10 consulta no site https://justica-em-numeros.cnj.jus.br/painel-mpm-
pessoal.
Divisao de Gestao Estratégica e Desenvolvimento Institucional - DIGD e
Assessoria de Desenvolvimento Integrado e Gestao Estratégica -
ADEG/TRF3 /Gestdao Socioambiental e Acessibilidade - SUSO
19.30 a 19.41
OBSERVACOES

20. JUSTICA CARBONO ZERO

Os indicadores abaixo destinam-se a0 monitoramento da institucionalizagdo ¢ execucao
do Programa Justica Carbono Zero, instituido com o objetivo de medir, reduzir € compensar as emissdes
de GEE resultantes do funcionamento dos 6rgdos judiciarios.

20.1 Indicadores do Plano de Descarbonizacao



https://justica-em-numeros.cnj.jus.br/painel-mpm-pessoal/

UNIDADE DE ANO
INDICADOR
MEDIDA 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026
informar "SIM"
20.1.1 PID Descarb - ouU ;NAO"
Elaboragao do Plano elab(f:a drg (S)i ndo - - - Sim Sim
de Descarbonizagao
o plano de
descarbonizagao
20.2 Indicadores de Inventario de Emissoes de GEE
UNIDADE ANO
INDICADOR DE
MEDIDA 2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Responder
"completo",
20.2.1 Inv1 - "parcial” ou
Realizacio d "ndo" para ) ‘
I nevaeiizgi)o deo indicar se foi - - - - Nio Sim
Frmissd realizado o
MISSOCS inventario e
qual a
abrangéncia
20.2.2 Inv2 -
Emissoes
20.2.3 Inv3 - devera ser
Inclusdo de informado 1
. ou 2 ou 3, de
emissoes dos - )
Escopos 1,2 € 3 no acordo com o ) i i } Nao Sim
. €scopo
Inv§ntflr10 de considerado
Emissoes no inventario
deve ser
20.2.4 Inv4 - respondido
. ~ "SIMH Oll
Verifi d py N o
iventiriode | NAO"sobre | - |- | - | - | Nio | Nao
. . se verificado
emissoes ol 180 ©
inventario
20.2.5 Inv5 - toneladas
Quantidade de metélgazs de = = - - - 578.83
Emissoes de GEE .
equivalente
(tCO2e)

20.3 Indicadores de Reducdo de Emissoes de GEE




ANO

INDICADOR UNIDADE
DEMEDIDA [ 5019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 202
20.3.1 RedGEEI1 - )
, ~ numero
I(;Lug:(rlzg(;eozzgoes absoluto de - - - - - 1
Emissdes de GEE ae0es
as variaveis
sao
20.3.2 RedGEE2 - mf%ﬂ\;idas
Percentual de eI Co 0
energia renovavel l{%%cgg%rz ) i ) i i 0%
utilizada seré
apresentado
em percentual
20.3.3 RedGEE3 -
Energia elétrica
injetada na rede de KWh ) i ) ) i 189,573
energia por '
sistemas de fontes
alternativas
20.3.4 RedGEE4 -
Percentual da frota
de veiculos percentual i i i i i 0
sustentaveis
20.3.5 RedGEES -
:{22101(:1 Z(I}Se(s)lfuos quilogramas - - - - - 134.331
Compostados
20.3.6 RedGEES®6 -
Percentual de percentual ) i ) ) i 0
Reducao de
Emissoes de GEE
20.4 Indicadores de Compensacio de Emissoes de GEE
UNIDADE ANO
INDICADOR DE
MEDIDA | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 2025 2026
20.4.1 CompGEE - .
Numero de Ag¢des abI;lcl)rl?E)o de ) ) i ) ) 1
de Compensacdo de N
agoes

Emissoes de GEE




20.4.2

CompeGEE?2 - N
Verificagao das rf;?;/?,fhdo - - - - Niao Nao
g ou
medidas de~ "NAO"
compensagao
20.4.3
CompeGEE4 -
Percentual de percentual - - - - - 24.303.83
Emissoes de GEE
compensadas
20.5 Indicadores de Cultura Organizacional
UNIDADE ANO
INDICADOR DE
MEDIDA | 2019 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026
20.5.1 CultGEEI - )
Percentual de fmero
. absoluto de
servidores(as) . - - - - 0 30
. servidores
capac1tados(as) para capacitados
elaborar inventarios
20.5.2 CultGEE2 -
Numero de Ag¢des de
capacitagdo e de numero
sensibilizacdo de absoluto de - - - - 0 13
Emissoes de GEE e agoes
incentivos a praticas
sustentaveis
META A definir
Secdo de Gestdo Socioambiental e Acessibilidade
20.1.1,20.2.1,20.2.2,20.2.3,20.2.4, 20.2.5,20.4.1,20.4.2,20.4.3 ¢ 20.5.2
UNIDADE
RESPONSAVEL Divisao de Escola de Servidores
20.5.1,20.5.2
OBSERVACOES

21.1 Indicador: Reducao de custos decorrentes da adocio de novas tecnologias ou
processos




UNIDADE ANO

INDICADOR DE
MEDIDA 2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026

21.1. RDC -
Reducao de custos
decorrentes da

- tual - - - - - -
adocao de novas peteentua
tecnologias ou
processos
META A definir

Secdo de Gestdo Socioambiental e Acessibilidade
UNIDADE RESPONSAVEL | 21.1

OBSERVACOES Vide Oficio Circular n® 06/2026-CNJ ( 12854888) - suspensdo da exigibilidade
temporaria do indicador

Documento assinado eletronicamente por Rogério Antonio Batista de Aratjo, Supervisor da Secéo
de Gestio Socioambiental e Acessibilidade, em 12/03/2026, as 14:49, conforme art. 1°, III, "b", da Lei
11.419/2006.

1.
seil o
assinatura - :
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Gisele Molinari Fessore, Diretora da Subsecretaria de
Comunica¢ao, Conhecimento e Inovacio, em 12/03/2026, as 15:52, conforme art. 1°, III, "b", da Lei
11.419/2006.

il
Sel o
assinatura L2
eletrénica
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